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SLOWO WSTEPNE

Obecne V wydanie Regulaminu Organizacji Harcerek jest opracowane na podstawie poprzednich
Regulaminéw — Il wydanie z 1933r., Ill wydanie z 1972r., IV wydanie z 2000r. Kolejne wydanie
jest uzupetnieniem i uaktualnieniem regulaminéw naszej Organizacji, aby odpowiadato
zmieniajacym sie warunkom pracy, a rownoczesnie nie tracito podstaw organizacyjnych.

Regulamin Organizacji Harcerek jest nam potrzebny aby jednostki rozproszone po catym $wiecie
i pracujace w bardzo odmiennych warunkach miaty mozliwos¢ dziatania wedtug wspélnie
ustalonych form. Zrozumienie definicji stéw ,Organizacja” i ,Regulamin” pomoze w zrozumieniu
obowigzku jaki naktada na nas tres¢ Regulaminu.

»organizacja” — to grupa ludzi majacych wspdlny plan, program i zadanie.

»Regulamin” — to zbiér postanowien i przepisdw okreslajacych zasady postepowania i
funkcjonowania organizacji obejmujacej wszystkich cztonkow.

Do przygotowania obecnego wydania Regulaminu Organizacji Harcerek przyczynity sig druhny:
hm. Anna Bninska-Gebska, hm. Danuta Figiel, hm. Barbara Kowalewska, hm. Anna Pisanska,
hm. Teresa Szadkowska-takomy. Propozycje zmian do Regulaminu byty dyskutowane przez
uczestniczki ,Adastra XX”, oraz przez Choragwie Harcerek w Kanadzie i Stanach Zjednoczonych,
ktore przystaty uzupetnienia. Dzigkuje wszystkim instruktorkom za pomoc w skompletowaniu
nowego Regulaminu.

Oddajac V wydanie Regulaminu Organizacji Harcerek w rece czytelniczek mam nadzieje, ze
stuzy¢ bedzie instruktorkom i funkcyjnym na kazdym szczeblu, aby praca Organizacji Harcerek
byta prowadzona wedtug jednolitych przepiséw.

Czuwaj!

Anna Bninska-Gebska, hm.

Naczelniczka Harcerek

Regulamin Organizaciji Harcerek V wydanie 2010r., zatwierdzony rozkazem Naczelniczki
Harcerek L4 z dnia 15 czerwca 2010r.
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O ORGANIZAJI ZHP

dziatajacej poza granicami Kraju

Zwiagzek Harcerstwa Polskiego dziatajacy poza granicami Kraju opiera swg dziatalno$¢ na
statucie ZHP z 1936 roku i Regulaminie Gtéwnym ZHP dziatajgcego poza granicami Kraju z 2009
roku.

Zwigzek Harcerstwa Polskiego sktada sie z:
Organizacji Harcerzy
Organizacji Harcerek
Organizacji Starszego Harcerstwa
Organizaciji Przyjaciot Harcerstwa.

Organizacje te posiadajg petng autonomie organizacyjng i pracujg wedtug ustalonych
przez siebie regulamindéw wewnetrznych. Patrz schemat zatgczony obok.

Wszystkie przepisy dotyczace harcerek zawarte sg w obecnym wydaniu “Regulaminu
Organizaciji Harcerek”.

Najmiodsze uczestniczki Organizacji to skrzaty skupiajace dzieci w wieku lat 4-7.

Dziewczynki w wieku 7-10/11 lat to zuchy skupione w gromady zuchowe. Starsze
dziewczeta w wieku 10/11-15 lat sg harcerkami pracujacymi w druzynach harcerek.

Dorastajace dziewczeta od 15-16 roku zycia moga tworzy¢ druzyny wedrowniczek.

Gromadki skrzatéw, gromady zuchoéw, druzyny harcerek i wedrowniczek tworza Hufce,
na czele ktérych stoi Hufcowa. O ile Hufiec obejmuje duze tereny, moze by¢ podzielony na
Szczepy, ktére prowadzg Szczepowe. Pracg Hufcdw kieruje Komendantka Choragwi.
Poszczegdblne Choragwie podlegaja bezposrednio Naczelniczce Harcerek, ktéra stoi na czele
catej Organizacji Harcerek.

WLADZE NACZELNE
Wiadzami naczelnymi ZHP sa;
Zjazd Og6Iny ZHP,
Naczelna Rada Harcerska,
Przewodniczacy ZHP,
Naczelnictwo ZHP,
Naczelnik Harcerzy,
Naczelniczka Harcerek,
Naczelny Kierownik Starszego Harcerstwa,
Komisja Rewizyjna Zwiazku,
Naczelny Sad Harcerski.



Przepisy dotyczace powyzszych zawarte sg w Regulaminie Gtéwnym
ZHP dziatajacego poza granicami Kraju wydanym w Londynie w 2009 roku.

JEDNOSTKI TERYTORIALNE

Oprécz jednostek organizacyjnych sg jeszcze jednostki terytorialne, Okregi i Obwody
wspolne dla harcerek, harcerzy, cztonkéw Starszego Harcerstwa oraz Két Przyjaciét Harcerstwa -
KPH.

Jednostki te maja na celu reprezentowanie catosci harcerstwa na zewnatrz —
koordynowanie wystgpien poza organizacyjnych oraz zapewnienie harcerstwu moralnego i
finansowego wsparcia.

Okreg jest jednostka terytorialng pokrywajaca sie z terenem Choragwi. Na terenie okregu
dziatajg: Organizacja Harcerzy, Organizacja Harcerek, Organizacja Starszego Harcerstwa oraz
Organizacja Przyjaciét Harcerstwa. Organizacje te pracujg zgodnie z wewnetrznymi
regulaminami i podlegaja zarzadzeniom swoich wtadz i swoich organizacji. Naczelnictwo tworzy
Okregi w celu koordynacji pracy harcerskiej, organizacji pomocy materialnej, organizowania Két
Przyjaciét Harcerstwa oraz kontroli finansowej jednostek na swoim terenie. Czasami Okregi
podzielone sg na Obwody, ktére pomagaja w pracy Hufcom. Regulaminy dotyczace Okregéw i
Obwodéw zawarte sg w Regulaminie Gtéwnym ZHP dziatajacego poza granicami Kraju z 2009
roku.

Rozdziat | - SKRZATY
1. Gromadka Skrzatow

Gromadki skrzatéw, skupiajg dzieci w wieku od 4 do 7 lat i wchodzg do ZHP na prawach
druzyn. Gromadki istniejg jako jednostki samodzielne i podlegajg Hufcowe;.

Gromadke prowadzi druzynowa skrzatéw mianowana rozkazem Komendantki Choragwi
lub za jej upowaznieniem przez Hufcowa na wniosek Referentki Skrzatéw w Hufcu lub
Szczepowe;.

Gromadka skrzatéw jest czescig Hufca tak jak gromada zuchowa oraz druzyna harcerek i
wedrowniczek.

Gromadki skrzatow powinny by¢ mieszane, ale nie musza.

Skrzaty nie jezdza na kolonie zuchéw.

2. Prawo Skrzatow
1. Skrzat jest dobry.
2. Skrzat modli sie po polsku.
3. Skrzat méwi po polsku.

3. Oznaka Skrzatow

Oznaka skrzatéw odpowiadajaca zuchowemu stoneczku jest czerwone
serduszko/buzia z zielong czapeczka/trojkatem z napisem “SKRZAT” na tle biatego deltoidu.



Oznake nosi sie na berecie. Oznake dostaje skrzat po okresie probnym gdy zrozumie co
to sg skrzaty i co znaczy “serduszko czute”.
Uroczyste nadanie oznaki powinno by¢ specjalnym obrzedem dla kazdej
gromadki.

4, Grzybki

Odpowiednikiem gwiazdek zuchowych sg grzybki. Sg one szczeblem
wyrobienia skrzatowego. Grzybki wyhaftowane sg czerwona nitkg na biatym tle. Nosi sie je po
prawej stronie mundurka.

MUCHOMOREK - otrzymuje Skrzat, ktéry:
nalezat do gromadki przez rok,
méwi z druzynowg “Aniele Bozy”,
jest grzeczny na zbiérce i w domu,

stara sie pomaga¢ mamusi i tatusiowi,
umie zrobi¢ biato - czerwong choragiewke i rozpozna hymn polski,
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umie sie bawi¢ w dwie zabawy ze spiewem,
opiekuje sie ptaszkami w zimie.
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RYDZ - otrzymuje Skrzat, ktory:

nalezat do gromadki przez dwa lata,

mowi z druzynowg “Ojcze Nasz” a sam “Aniele Bozy”,

zna wiersz “Kto ty jestes$” i zaspiewa z pomocg druzynowej hymn polski,
pomaga chetnie w domu i na zbiérce,

zna prawo skrzatéw,
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Spiewa hymn skrzatow,

¢

opowie jedno opowiadanie o skrzatach,
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opiekuje sie zwierzatkiem,
i. zna nazwe swej gromadki.

BOROWIK - otrzymuje Skrzat, ktéry:

a. nalezat do gromadki przez trzy lata,

b. mowi sam trzy modlitwy po polsku,

C. wie, ze Orzet Biaty jest godtem Polski

d. i umie zaspiewac hymn polski,

e. robi czeste, tajemnicze, dobre uczynki,

f. powie prawo skrzatéw,

g. zaspiewa samodzielnie dwie piosenki i powie wierszyk,
h. narysuje rysunek do kroniki,

umie bawi¢ sie zgodnie, jest usmiechniety i wesoty,



j- hoduje roslinke,
k. opowie ulubione opowiadanie o Skrzatach z bajki “O Krasnoludkach i

Sierotce Marysi” Marii Konopnickie;j.

Nadanie grzybka powinno by¢ uroczyste, ze specyficznym obrzedem dla kazdej
gromadki. Grzybki nosi skrzat przyszyte do lewej strony mundurka.

5. Ukton i Pozdrowienie
Wsp6Iinym pozdrowieniem Skrzatéw jest “Serduszko Czute”, wypowiadane w postawie bacznej, z
prawg rekg na sercu.

6. Modlitwa Skrzatow

Ojcze niebieski, daj serduszkom naszym moc,
by¢ promykami Twymi,

Daj jasna gwiazdka swieci¢ w noc,

Dla smutnych na tej ziemi.

7. Piosenka Skrzatow
Posréd traw, posrod drzew, krasnoludkédw chaty... - patrz ksigzka “Jak prowadzi¢ Skrzaty” str. 17.

8. Mundurek Skrzatow
Musi by¢ inny od munduru zucha, aby Skrzat przechodzacy do gromady zuchéw
oczekiwat na moment kiedy bedzie mogt nosi¢ odmienny mundur zuchowy.

DZIEWCZYNKI

Bluzka lub sweter koloru gromadki.
Sukienka/fartuszek bez rekawéw
zapinana na ramionach koloru szarego
z duzymi kieszeniami.

Beret koloru gromadki z pomponem.
Pompon jest ucinany uroczyscie

przy przejsciu do zuchow

- uroczyste “postrzyzyny”.

Skarpetki identyczne dla catej gromadki
w praktycznym kolorze. Biate na parade.
Rajstopy na zime.

Pétbuciki czarne lub brazowe.

CHLOPCY
Bluzka/sweter koloru gromadki.

Spodenki khaki, krotkie jak u zuchéw chtopcéw.



Moga byé¢ dtugie na zime.
Beret, skarpetki i pétbuciki - jak dziewczynki
9. Guziczki
Guziczki to nie sprawnosci zuchowe, ktére trzeba zdoby¢. Skrzaty otrzymuja guziczki
uroczyscie po dobrej zabawie w “co$” np.: Krasnalka, Sasanke, Wiewiérke, ale bez préby.
Guziczki sg w ksztalcie diamentu na biatym tle, wyszywane czerwong nitka. Skrzat nosi
je po lewej stronie mundurka. U dziewczynek sg przyszyte do
sukienki mundurka a u chtopcéw do koszulki. Nie mozna przyczepiaé ich
agrafkami.

Referat Skrzatéw, Gtéwnej Kwatery Harcerek w 1998 roku wydat ksigzke

“Podrecznik dla Druzynowej Skrzatéw, Jak prowadzi¢ Skrzaty”. (Nowy wydruk 2009 roku.) Kazda
druzynowa skrzatow musi jg posiada¢ na wtasnosé, znac jej tres¢ i umiec sie nig postugiwac.
Ksigzka jest w formacie A4, ma 51 stron, ilustracje i jest do nabycia w Gtéwnej Kwaterze
Harcerek lub w Komendach Choragwi. Mozna tam réwniez naby¢ opracowania zbiérek
pomocnych do zabaw i zdobywania ré6znych guziczkédw oraz serduszka.

Rozdziat Il - ZUCHY

1. Gromada Zuchéw

Gromady zuchéw skupiajg dziewczeta w wieku lat 7-10/11 wigcznie. Gromady wchodzg
do ZHP na prawach druzyn. Na niektérych terenach, gdzie nie ma gromadki skrzatéw, moga by¢
przyjmowane do gromady dziewczynki 6-letnie, lecz wtedy pierwszy rok musi by¢ traktowany jako
okres wstepny, w ktérym zuch nie moze jeszcze zdoby¢ gwiazdki, ale moze zdobywac
sprawnosci.

W wyjatkowych wypadkach moga istnie¢ gromady mieszane dziewczynek i chtopcéw
wedtug Regulaminu Gtéwnego ZHP 2009, 18C.



Gromady istniejg jako jednostki samodzielne i podlegajg Hufcowej. Jezeli na tym samym terenie
istnieje gromadka skrzatéw i druzyna harcerek, wspoétdziatanie i porozumiewanie sie
druzynowych jest rzecza konieczng. Dwa lub trzy razy w roku druzyna i gromada organizujg
wspolne uroczystosci.

Gromady wraz z druzynami harcerskimi, gromadkami skrzatéw i jednostkami
wedrowniczek tworzg Hufce. W specjalnych wypadkach istnie¢ moga oddzielne Hufce zuchéw,
sktadajace sie wytacznie z gromad zuchowych.

2. Prawo Zuchoéw
1. Zuch kocha Boga i Polske.
2. Zuch jest dzielny.
3. Wszystkim jest z zuchem dobrze.
4, Zuch stara sie by¢ coraz lepszy.
5. Zuch stara sie méwi¢ po polsku.

3. Oznaka Zuchoéw

Oznaka zuchéw w Organizacji Harcerek, jest stoneczko noszone na berecie. Odpowiada
ono lilijce noszonej przez harcerki.

Stoneczko jest ztote o dziewieciu promieniach na tle niebieskiego rownoramiennego
trojkata o boku dtugosci 3 cm.

Zuch otrzymuje stoneczko po zakonczeniu okresu prébnego, ktéry trwa minimum trzy
miesigce, a dla zuchéw wstepujacych do gromady przed 7 rokiem zycia, odpowiednio diuze;.

Uroczyste nadanie stoneczka jest poprzedzone obrzedowg “préba na zucha”.

Odpowiednikiem stoneczka w Organizaciji Harcerzy jest oznaka wilczka, ktérej wzér
mozna znalez¢ w Regulaminie Organizacji Harcerzy.

4. Obietnica Zuchow
Obietnice sktadajg zuchy po zdobyciu kazdej gwiazdki.
Tekst obietnicy: “Obiecuje by¢ dobrym zuchem pierwszej/drugiej/trzeciej gwiazdki”.

5. Proby Zuchow. Gwiazdki.
Odpowiednikiem stopni harcerskich sa gwiazdki zuchowe.

GWIAZDKE PIERWSZA - moze otrzymac dziewczynka co najmniej 8-letnia, nie wczesniej niz po

9-ciu miesigcach od zakonczenia okresu préby.
Wymagania:
1. Przychodzi regularnie na zbiérki w mundurku. Méwi na zbiérkach po polsku
(jesli nie umie — uczy sig¢ méwic po polsku).
Jest pozyteczna w domu, stara sie wyreczy¢ matke, ojca i rodzenstwo.
3. Jest grzeczna i pomaga wszystkim.



N —=

S e

Dba o swéj mundurek. Ma czyste rece i paznokcie, myje codzien zeby.
Zdobyta jedng sprawnosé indywidualng np.: porzadnickiej i jedng sprawnosé
cyklowa z catg gromada.

Wykona warunki préby.

Proba:
Z wychowania narodowego:
Zna flage i godto Polski.
Zna nazwe Stolicy Polski, wymieni dwa inne miasta polskie oraz zna
gtéwna rzeke Polski.
Zna jedng legende z historii Polski.

Z wychowania religijnego:

Méwi pacierz po polsku (Ojcze Nasz i Zdrowas Mario).
Spiewa jedna piesn koscielna, umie zachowaé sie w kosciele.
Opowie w kilku stowach o Bozym Narodzeniu i Wielkanocy.

Z wychowania zuchowego:

Zna nazwe i godio (totem) swojej gromady i umie wyttumaczy¢ ich znaczenie.
Zna 0g6lng oznake zuchowg (stoneczko), pozdrowienie (Czuj!). Umie

stawac na zbiérke i sktada¢ ukion zuchowy.

Umie na pamie¢ prawo i obietnice zuchowsa.

Zna imie i nazwisko druzynowej.

Tanczy jeden taniec zuchowy, zna dwie piosenki zuchowe.

Zna numer telefonu rodzicow

Ze sprawnosci fizycznych:

Orientacja — np.: znajdzie ukryty zegarek (stuch), otéwek (wzrok), cebule
(wech).

Zrecznos¢ — np.: biegnie z ksigzka na gtowie, skacze z kamienia na kamien.
Umie bawic sie w 3 gry ruchowe i 3 ze spiewem. tapie pitke kilkoma
sposobami.

Odwaga — np.: zeskoczy z zawigzanymi oczami z niskiego stotka.

GWIAZDKE DRUGA - moze otrzymac zuch nie wczesniej niz po 12-tu

miesigcach od uzyskania gwiazdki I-szej.

Wymagania:

Przychodzi regularnie na zbiérki w mundurku. Méwi na zbiérkach po polsku.
Jest pozyteczna w domu i w szkole. Umie zachowac sie na ulicy i wsréd
obcych i wobec starszych i przetozonych.
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Umie bawi¢ sie i pracowaé zgodnie (nie ktéci sie, nie skarzy, nie obraza).
Szybko i cicho wykonuje polecenia druzynowej przy grach i zabawach.
Wykona dwa polecenia z zycia codziennego (np.: zaadresuije list, zatelefonuije).
Dba o swéj wyglad, ubranie, zabawki i ksigzki.

Zdobyta od czasu gwiazdki I-szej dwie nowe sprawnosci indywidualne (np.:
szafarki, przyjaciétki zwierzat lub roslin) oraz dwie nowe sprawnosci cyklowe.
Wykona warunki préby.

Proba:
Z wychowania nharodowego:
Narysuje godto Polski i opowie legende o jego powstaniu.
Zna przynajmniej pie¢ miast i dwie rzeki Polski, umie co$ o nich
opowiedzie¢ lub wskaza¢ je na mapie.
Zna kilka legend polskich i potrafi przynajmniej jedng opowiedzie¢ lub
zainscenizowad.
Zna piosenke lub taniec ludowy
Wie z jakiej czesci Polski pochodzi jej rodzina

Z wychowania religijnego:

Umie zrobi¢ rachunek sumienia.

Wyliczy trzy swieta koscielne i umie o nich opowiedzie¢.
Spiewa 2 pie$ni koscielne i modlitwe zuchowa.

Z wychowania zuchowego:

Umie wyttumaczy¢ na czym polegaja pie¢ punktéw prawa zuchowego.
Umie zachowac sie przy totemie.

Tanczy taniec gromady, Spiewa piosenke gromady i zna musztre zuchowa.
Zna 5 piosenek zuchowych i 3 plasy zuchowe.

Narysuje ilustracje do kroniki, lub do kacika zuchéw.

Zaadresuije list.

Ze sprawnosci fizycznych:

Orientacja — okresla czas wedtug zegarka.

Zrecznos¢ — ubiera sie szybko i sprawnie, przyszywa guziki. Przeskoczy

réw, przejdzie przez ptot, wejdzie na drzewo, wywraca koziotki. Umie bawi¢

sie w 5 gier ruchowych, 5 towarzyskich. Skacze przez skakanke z utrudnieniami.
Odwaga — np.: nie boi sie wejs¢ do ciemnego pokoju.



GWIAZDKE TRZECIA - moze otrzymac zuch nie wczesniej niz po 12-tu miesiacach od

uzyskania gwiazdki ll-ej.
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Wymagania:

Przychodzi regularnie na zbiérki w mundurku. Méwi na zbiérkach po polsku.
Jest dzielnym i pozytecznym zuchem, w swojej gromadzie. Petnita jakas
funkcje w gromadzie (np.: széstkowej, kronikarki).

Jest punktualna i dotrzymuje obietnicy, szanuje swoje i cudze rzeczy.

Stara sie postepowaé¢ wedtug prawa zuchowego.

Zdobyta od czasu gwiazdki ll-ej dwie nowe sprawnosci indywidualne (np.:
kuchcika, dobrej siostrzyczki) oraz dwie nowe sprawnosci cyklowe.

Wykona warunki préby.

Proba:
Z wychowania narodowego:
Zna na pamie¢ “Jeszcze Polska nie zgingta”. Umie zachowac sie przy
sztandarze.
Opowie o polskim bohaterze narodowym.
Przeczyta i opowie fragment z ksigzki polskie;j.
Zna pare legend polskich.
Zaspiewa lub zainscenizuje 2 piosenki ludowe.

Z wychowania religijnego:
Mowi po polsku “Wierze w Boga”.
Opowie o polskim Swietym.
Spiewa kilka piesni koscielnych, w tym “Boze co$ Polske”.
Z wychowania zuchowego:
Opowie o dziewczynce, ktdra zastuguje na miano zucha.
Opisze w kronice ciekawe zdarzenie z zycia zucha.
Wie jak dba¢ o zdrowie na wycieczce. Opatrzy skaleczony palec, sttuczone
kolano. Umie poméc choremu (podac¢ lekarstwo, dac pi¢, przynies¢ wode
do mycia).
Zna jezyk i pismo tajemnicze zuchéw.

Ma zapisane imig, nazwisko, adres i numer telefonu swojej druzynowe;.

Ze sprawnosci fizycznych:

Orientacja — wskaze cztery strony Swiata po stoncu.

Zrecznos¢ — skacze przez diugi sznur kilkkoma sposobami. Gra w dwa
ognie. Potrafi pokierowa¢ gra ruchowg lub towarzyska.

Wyczysci swoje buty, upierze np.: koszulke, tadnie posciele té6zko.
Przedstawi jeden przedmiot wtasnej roboty porzadnie wykonany (np.:



fartuszek, lalka, tuk, latawiec).

Okresy zdobywania gwiazdek moga by¢ skrécone dla zuchéw wstepujacych do gromady w
pozniejszym wieku.

Wymagania na sprawnosci zuchowe moga opracowywaé referaty zuchdw, druzynowe
zuchéw oraz instruktorki. Druzynowe zuchdéw moga korzysta¢ z opracowanych sprawnosci ale
zaleznie od potrzeb wtasnej gromady moga je zmienia¢ lub tworzy¢ nowe. Wskazanym jest by
przesyta¢ nowe opracowanie sprawnosci do referatu zuchoéw w GKH-ek w celu ich wydania i
udostepnienia innym Choragwiom.

6. Pozdrowienie Zuchéw

Wspdlnym pozdrowieniem zuchéw jest stowo “CZUJ!”, wypowiadane w postawie
bacznej, z prawg reka podniesiong do ramienia, zgietg w fokciu, dtonig zwrécong do przodu i
wyprostowanymi czterema palcami.

7. Organizacja w gromadzie.

a) System szostkowy:
Gromada zuchdw pracuje systemem szostkowym pod kierownictwem druzynowej zuchéw i jej
przybocznej. Gromada dzieli si¢ na “szostki”, kidére moga sktadac sig z 5-8 zuchoéw. Na czele
szostki stoi “széstkowa”, tj. starsza i wyrobiona dziewczynka, wybierana na pewien okres czasu.
Széstkowa czuwa nad szdstkg i pomaga druzynowej w przeprowadzaniu gier i zabaw. Szostkowa
nie prowadzi samodzielnie zbiérek, moze natomiast prowadzi¢ gre catej gromady lub zaja¢ sie
przygotowaniem pokazu. Széstka wystepuje jako zespdt w grach i zabawach na zbiérkach
gromady, ktére odbywajg sie co tydzien.

b) System gromadkowy
W bardzo licznych gromadach, gdzie druzynowa ma do dyspozycji kilka harcerek do pomocy,
lecz nie ma mozliwosci stworzenia dwéch gromad, praca moze byé prowadzona systemem
gromadkowym. Dwie lub wiecej széstek tworzy gromadke, na czele ktérej stoi harcerka.
Gromadki moga mie¢ czesc¢ zbidrek, lub catg zbidrke oddzielnie, lecz przynajmniej raz na trzy
tygodnie odbywa sie zbiérka catej gromady. “Gromadkowe” wraz z druzynowag i przybocznag
tworzg rade gromady i wspdlnie planujg prace. Gromadkowa mianowana jest przez Hufcowg lub
Z jej upowaznienia przez Szczepowa na wniosek druzynowej gromady. Oprocz pracy w
gromadzie, “gromadkowe” biorg czynny udziat w zyciu druzyny harcerek.

8. Druzynowa Zuchéw

Na czele gromady stoi druzynowa zuchdéw, mianowana rozkazem Komendantki Choragwi
lub za jej upowaznieniem przez Hufcowa na wniosek Referentki Zuchéw w Hufcu lub
Szczepowe;.

a) Obowigzki druzynowej zuchow:



Obowigzki druzynowej zuchdéw sa takie same jak druzynowej harcerek lecz dotyczg jedynie
gromady zuchowej. Druzynowa zuchdéw podpisuje analogiczne zobowigzanie jak druzynowa
harcerek (patrz roz. Ill) i ma obowigzek:

i. petni¢ swa funkcje zgodnie z podpisanym zobowigzaniem,

. przygotowywac wraz z przyboczna roczny program pracy gromady,
przeprowadzac go i notowac w ksigzce gromady uwagi na temat
przeprowadzenia programu,

iii. prowadzi¢ ksigzke pracy gromady, kronike i ksigzke kasowa,

iv. czuwaé nad majgtkiem gromady,

V. przestrzegac spetniania wszystkich obowigzkdéw organizacyjnych
gromady takich jak: sktadki, raporty, pogtéwne itp.,

vi. bra¢ udziat w Radzie Hufca, zbiérkach druzyny druzynowych, lub - jesli
taki istnieje - zespotu druzynowych zuchéw w Hufcu, oraz w kursach
druzynowych zuchdéw.

vii. petnoletnia druzynowa jest odpowiedzialna przed wtadzami harcerskimi
za bezpieczenstwo powierzonych sobie dziewczat podczas zaje¢
zuchowych.

b) Uprawnienia druzynowej zuchéw:
Druzynowa zuchéw bez stopnia przewodniczki ma prawo:

i. przyjmowaé¢ do gromady dzieci i je usuwac,

i. decydowac o programie i formach pracy gromady,

iii. nadawac sprawnosci,

iv. mianowac széstkowe i funkcyjne gromady,

V. w porozumieniu z opiekunka, decydowaé o sprawach gospodarczych
gromady,

vi. bra¢ udziat w zbiérkach, odprawach i zjazdach druzynowych.

Druzynowa zuchéw w stopniu przewodniczki ma uprawnienia i obowigzki przewodniczki wedtug
Regulaminu Organizacji Harcerek Rozdziat X oraz dodatkowe prawa:

Vii. przeprowadzaé proby na gwiazdki, przyznawac gwiazdki i odbierac
obietnice zuchowa,
viii. Bra¢ udziat w zebraniach lokalnego kota KPH.
9. Proba na druzynowa zuchow

Druzynowa zuchéw, ktéra z powodu mtodego wieku nie moze mie¢ otworzonej proby na
przewodniczke, moze by¢ mianowana druzynowg po przejsciu
odpowiedniej préby, jesli odpowiada ponizej podanym wymaganiom:
a. ukonczyta 15 lat;
b. ma stopien pionierki;
C. ukonczyta pomysinie co najmniej tygodniowy kurs druzynowych zuchow,



lub ma za soba dwa lata pracy w gromadzie;

d. zna metodyke pracy zuchowej i wykazata sie umiejetnoscia w jej stosowaniu;
e. zna co najmniej dwa podreczniki zuchowe i umie sie nimi postugiwac;
f. zna kilka ksigzek dzieciecych, potrafi znalez¢ zrédta do opowiadan, ¢wiczen

i zbiérek cyklowych;

g. zna catoksztalt pracy harcerskiej i orientuje sie w organizaciji ZHP.
h. Posiada “Regulamin Organizacji Harcerek”, rozumie og6lne zasady

ideologii i metodyki harcerskie;j.

Druzynowa zuchéw ma prawo nosi¢ na lewym rekawie munduru powyzej herbu hufca,
stoneczko zuchowe na niebieskim tle, o wymiarach 5 cm na 5 cm. Wreczenie stoneczka powinno
sie odby¢ uroczyscie na zakonczenie préby,
rozkazem, przez Hufcowa lub Szczepowa.

10. P.O. Druzynowa Zuchoéw

Dziewczynka, ktra nie odpowiada powyzszym wymaganiom, moze petni¢ obowiazki druzynow;j
zuchéw jezeli:

ukonczyta 14 lat;

ma stopien przynajmniej tropicielki;

odbyta przynajmniej dwudniowy kurs druzynowych zuchéw;

przeczytata jeden podrecznik zuchowy;

zna 5 piosenek zuchowych, 5 gier ruchowych, 3 tance zuchowe;
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zna regulamin gwiazdek i sprawnosci, musztre zuchowa oraz oznaki i
mundurek zucha.

11. Opiekunka gromady

Jezeli druzynowa zuchdéw nie jest petnoletnia, gromada musi mie¢ opiekunke. Opiekunke
mianuje Hufcowa, na wniosek Szczepowej lub Referentki Zuchéw; wybiera jg zas w
porozumieniu z druzynowa.

Uprawnienia i obowigzki opiekunki sg takie same jak opiekunki druzynowej harcerek
(patrz rozdziat Ill, pkt. 17). Wskazanym jest by p.o. druzynowa miata opiekunke instruktorke.
Opiekunka matka jest odpowiedzialna za bezpieczenstwo dziewczat, opiekunka instruktorka jest
rowniez odpowiedzialna za program gromady.

12. Obrzedowos¢ w gromadzie

a) Nazwa gromady: Kazda gromada posiada nazwe zatwierdzong rozkazem Komendantki
Choragwi. Nazwa gromady powinna wskazywac na jej charakter (np.: Bozeta, Stoneczne
Promyki, Morska Gromada itp.).

b) Znak gromady lub “totem” zastepuje zuchom proporzec. Totem powinien
odpowiada¢ nazwie gromady, np. posta¢ krasnalka, stoneczne promienie,



zaglowiec, itp. Totem jest symbolem tozsamosci gromady. Koto totemu skupia sie jej zycie.
Totem bierze udziat we wszystkich obrzedach np.: nadawania gwiazdek i sprawnosci. Do
wstazek totemu (moze by¢ jedna na kazdy rok pracy), mozna doczepi¢ pamiatki z zycia gromady
np.: gwiazdki, sprawnosci z doczepionymi wstazkami z imionami zuchéw, ktére te sprawnosé
zdobyty itp. Na drzewcu mozna wyry¢ wazniejsze daty.

c) Zawotanie i znaki: Gromada moze mie¢ swoje zawotanie (np.: "Bozetal!" -
“Niesmy pomoc!”), swojg piosenke, taniec i umoéwione tajne znaki.

d) Szyk Zuchowy: Zuchy majg swoje wiasne formy stawania na zbiérke na przyktad.

. “Zuchy — CZAR!” - na to zawotanie zuchy stajg w pozycji bacznej i zachowuijg cisze (np.
przy sztandarze)

. Na zawotanie “Zuchy!” - zuchy odpowiadajg “CZUJ!” i zwracajq sie twarza do druzynowe;j
aby w ciszy wystuchac¢ jej stow.

. Krag parady - gdy druzynowa podnosi do gory rece z zamknietymi dtonmi, zuchy
ustawiajq sie w kregu z rekoma ztozonymi na piersi z nogami rozstawionymi, gotowe do
odspiewania hasta.

13. Oznaki zuchowe

. Stoneczko - noszone na berecie (patrz strona 1), Wilczek w przypadku
chtopca (patrz Regulamin Organizacji Harcerzy).

. Gwiazdki - Oznaka stopni zuchowych sg piecioramienne srebrne gwiazdki.
Nosi sig je z lewej strony mundurka na okragtych podktadkach w kolorze
gromady, w jednym szeregu, w miejscu odpowiadajgcym umieszczeniu
krzyza na mundurze harcerskim.

. Sprawnosci - odznaki sprawnosci zuchowych sa malowane/drukowane
czerwonag farba, lub wyszywane czerwong nitkg na biatych tréjkatach o
boku wielkosci 4 cm. Zuchy nosza je przyszyte na prawym rekawie
wierzchotkiem do dotu.

. Tarcza Hufca — Przyszyta na lewym rekawie.



14. Mundurek zucha
Mundurek zucha moze by¢ dwojaki. Komendantka Choragwi decyduje ktéra wersja obowigzuje

na jej terenie.

e Sukienka — w wersji pierwszej luzna, z szarego
materiatu bez karczka i rozpiecia z przodu, z dwoma
kieszeniami (rys 1.), w wersji drugiej (rys 2.) sukienka
takze z szarego materiatu rozcieta z przodu i zapinana
na guziki, cztery kieszenie zapinane na guziki. Dla obu
wersji  takie same  kotnierzyki, rekawy typu
koszulowego, z mozliwoscia zawijania, mankiety
zapinane na guzik.

Rys. 2

. Pasek - z tego samego materiatu lub skérzany, jednakowy dla catej gromady.
. Kokarda - koloru gromady, (wigzana ze wstazki szerokosci 5 cm).

W gromadach mieszanych dziewczynki noszg kokardy, a chtopcy chusty.
. Beret - koloru gromady z przyszytym stoneczkiem.
. Skarpety — kolor i diugos¢ jednakowe dla catej gromady.

(na zime rajstopy jednakowe dla catej gromady)
. Potbuty - brazowe lub czarne.
. Pulower - jednolity dla catej gromady.

Mundurek chtopca (w przypadku gromady mieszanej wedtug Regulaminu Gtéwnego ZHP 2009,
18C) jest taki sam jak mundur zucha-chtopca w Organizaciji Harcerzy ale z tarczg Hufca
Harcerek.

15. Oznaki i mundur kierowniczek pracy zuchow
Harcerki pracujace w gromadach zuchowych nosza mundur harcerski z chustg w kolorze

jasno niebieskim. Po zdobyciu stopnia przewodniczki powinny nosi¢ mundur instruktorski.
Obowiazujg je normalne oznaki harcerskie: krzyz, lilijka i oznaki sprawnosci harcerskich.
Sznury na ramieniu oznaczaja funkcje:

. druzynowa - granatowy z niebieskim suwakiem,

. przyboczna - zielony z niebieskim suwakiem,

. gromadkowa — niebieski,



16. Przejscie zuchéw do druzyny

Zuch opuszcza gromade i przechodzi do druzyny w wieku 10/11-tu lat.

Przejscie do druzyny odbywa sie w sposob obrzedowy, wedtug tradycji danej gromady i
druzyny. W odniesieniu do zuchéw nie ma rozkazoéw. Druzynowa przenosi zuchy
“postanowieniem druzynowej’, a druzynowa harcerek przyjmuje je rozkazem druzynowej. Okres
prébny w druzynie harcerek nie obowigzuje zuchéw i moga juz w czasie przejscia otrzymaé
chuste w kolorze druzyny i sta¢ sie jej petnymi cztonkiniami.

Obrzed pasowania stosowany w organizacji meskiej nie powinien mie¢ miejsca w
organizacji zenskie;j.

17. Kolonia zuchowa
Kolonie zuchowe organizowane sa przez Komende Hufca lub Choragwi;
a) Teren
Kolonie zuchowe odbywajq sie zawsze w budynku, nigdy pod namiotami. Budynek i teren
kolonii musi zapewnia¢:
i. Suche, czyste i dostatecznie obszerne pomieszczenie do spania,
positkow i zabawy w czasie niepogody.
i. Przestrzen do zabaw na $wiezym powietrzu, boisko do gier, teren do
¢wiczen i zabaw zuchowych oraz dostep do lasu na spacery i wycieczki.
iii. Dobre warunki higieniczne: ubikacje, umywalnie, ciepta wode, osobng
izbe dla chorych itp.
iv. Wiasny transport lub blisko$¢ transportu publiczego, telefon.
V. Bezpieczenstwo (bliskos¢ gtebokiej rzeki, ruchliwej szosy itp. jest
niepozadana).

b) Komenda

i. Komendantka kolonii musi by¢ petnoletnia instruktorka.

. Komendantka nie moze by¢ jedyng dorostg osobg w komendzie.

iii. Oproécz komendantki i jej zastepczyni, do zespotu komendy wchodza
druzynowe, prowadzace gromady kolonijne i ich przyboczne.

iv. Przy duzej ilosci mtodszych zuchéw lub przy bardzo mtodym zespole
komendy, pozadana jest na kolonii obecnos¢ kilku matek - opiekunek,
do pomocy w sprawach porzadkowych i gospodarczych.

V. Musi by¢ kierowniczka kuchni odpowiedzialna za aprowizacje i
przygotowanie positkow.

c) Obowiazki komendantki
i. Komendantka przygotowuje cato$¢ kolonii programowo i administracyjnie
i przedstawia w Komendzie Hufca plan pracy, preliminaz budzetowy itp.
i. Jest odpowiedzialna za bezpieczenstwo, stan zdrowia dziewczat i ich



Vi.

samopoczucie. Z uwagi na “dziure ozonowg” oraz wzgledy klimatyczne,
zuchy nosza odpowiednie nakrycie gtowy na zbiérkach i koloniach
odbywajacych sie w terenie.

Dba, zeby zaréwno zuchy jak i druzynowe miaty odpowiednig ilo$¢ snu
i wolnego czasu.

Zapewnia na czas kolonii opieke lekarska i duszpasterska, ubezpieczenie
uczestniczek i sprzetu.

Kontroluje prace druzynowych oraz nadaje catosci kolonii atmosfere i
styl zuchowy.

Pilnuje prowadzenia ksigzki pracy i ksigzki kasowej i jest za nie
odpowiedzialna. Sporzadza sprawozdania programowe i kasowe.

Uczestniczki

W koloniach zuchowych moga bra¢ udziat dzieci od lat 7-miu do 11-tu.
Rodzice kandydatek muszg przedstawi¢ wraz ze zgtoszeniem
zaswiadczenie lekarskie oraz zaopatrzy¢ swoje cérki w wymagany i
znaczony ekwipunek.

Uczestniczki kolonii nie majg nocnych wart, nocnych ¢wiczen i nie
gotuja.

Uczestniczki muszg dbac o swoéj wyglad i porzadek na salach, stac¢
t6zka oraz pomagac w kuchni i jadalni. W miare moznosci wszystkie te
prace powinny byé organizowane w formie zabaw, zawoddw i
konkurséw.

Komendantka Choragwi

Komendantka Choragwi jest odpowiedzialna za zatatwienie dla kolonii
odpowiedniego ubezpieczenia wedtug przepiséw kraju zamieszkania.
Komendantka Choragwi zatwierdza komendantke kolonii i kolonie
przynajmniej w terminie 4 tygodni przed jej rozpoczeciem.



Rozdziat Il - HARCERKI

Dziewczeta w wieku 10/11-15 lat sg harcerkami pracujacymi w druzynach harcerek.
Starsze dziewczeta od 15 - 16 roku zycia moga tworzy¢ druzyny lub patrole harcerek -
wedrowniczek.

Prawo Harcerskie

Harcerka stuzy Bogu i Polsce i sumiennie spetnia swoje obowiagzki.

Na stowie harcerki polegaj jak na Zawiszy.

Harcerka jest pozyteczna i niesie pomoc bliznim.

Harcerka w kazdym widzi blizniego, a za siostre uwaza kazda inng harcerke.
Harcerka postepuje po rycersku.

Harcerka mituje przyrode i stara sie jg poznac.

Harcerka jest karna i postuszna rodzicom i wszystkim swoim przetozonym.
Harcerka jest zawsze pogodna.

Harcerka jest oszczedna i ofiarna.
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0. Harcerka jest czysta w mysli, mowie i uczynkach i zwalcza szkodliwe natogi.

Przyrzeczenie
“Mam szczera wole catym zyciem petni¢ stuzbe Bogu i Polsce, nies¢ chetha pomoc
bliznim i by¢ postuszng Prawu Harcerskiemu”.

Przyrzeczenie sktada¢ moze dziewczynka po zdobyciu stopnia ochotniczki.
Przyrzeczenie jest aktem pasujacym dziewczynke na harcerke. Przyrzeczenie jest wtasnie
stwierdzeniem tej szczerej woli wobec siebie i sidstr - harcerek. Przyrzeczenie naktada na
dziewczynke powazne i niefatwe obowigzki. Musi by¢ ich $wiadoma, powinna by¢ gotowa do ich
przyjecia. Za te gotowos¢ odpowiada nie tylko sama dziewczynka, ale i druzynowa oraz
instruktorka, ktore jq do
Przyrzeczenia dopuszczajq.

Prawo przyjmowania Przyrzeczenia majg podharcmistrzynie i
harcmistrzynie.
Obrzed Przyrzeczenia skfada sig z nastepujacych zasadniczych

momentow:
a) Instruktorka pyta harcerke czy chce ztozy¢ Przyrzeczenie.
b) Przyrzeczenie sktada kazda z dziewczat osobno przez ztozenie trzech

palcéw w formie uktonu na fladze polskiej, harcerskim sztandarze lub
krzyzu. Stowa Przyrzeczenia powtarza za instruktorka przyjmujaca
Przyrzeczenie.

c) Instruktorka kazdej dziewczynie przypina krzyz, podaje reke i méwi “Od tej



chwili jestes$ harcerka”.

d) Po ztozeniu przez dziewczeta Przyrzeczenia druzyna $piewa Hymn
Harcerski lub inng uroczystg piesn, jak np.: “Iz bedziem trwaé”, lub “Pod lilji
znakiem”.

Poza tym obrzedowos¢ zwigzana z Przyrzeczeniem moze by¢ rézna, zaleznie od tradycji
Srodowiska i warunkéw miejscowych. Przyrzeczenie jest przede wszystkim wewnetrzym Swietem
dla druzyny.

W poszczegdinych krajach osiedlenia po ztozeniu Przyrzeczenia moze by¢, w razie
potrzeby, dodawane zdanie o lojalnosci harcerki dla danego kraju. Formuta ta brzmi w sposéb
nastepujacy: Od tej chwili jestes harcerka. Ztéz teraz przyrzeczenie lojalnosci: “Przyrzekam
lojalng i rzetelng prace dla ...(kraju zamieszkania)”. Decyzja w tej sprawie nalezy do Zjazdu
Okregu.

MUNDUR HARCERKI
e . Sukienka - z szarego materiatu luzna, bez karczka i

fald, zapinana z przodu na guziki.

. Kotnierz - szerokosci 8 cm z prostego kawatka,
przyszyty jak w sportowej bluzce.
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. Naramienniki - zapinane na guziki przy kotnierzu, szer.
4 cm, poszerzone przy wszyciu na ramieniu 0 0.5 cm.

LT

& . Rekaw - koszulowy, z mankietem szer. 5 cm zapinany
2

(!

na jeden guzik.

. Kieszenie - z klapkami. Kontrafatdy kieszonek szer.
3 cm. Wymiary kieszeni: gérna 10x11 cm, szer. klapki
4 cm - dolna 15x17 cm, szer. klapki 6 cm.

Odlegtos¢ gornej kieszeni od ramienia 16 cm. Odlegto$¢ dolnej kieszeni od
pasa 8 cm. Wymiary moga ulec zmianie zaleznie od wielkosci munduru.

. Pas - skérzany, brazowy, szer. 4 cm, z harcerska klamra (lilijka i napis ZHP).
. Chusty lub krajki - jednakowe dla catej druzyny.

. Czapeczka - szara z lilijka.

. Skarpety - szare lub biate, lub ponczochy jednolite dla catej druzyny.

. Swetry - szare lub granatowe, jednakowe dla catej druzyny

. Pétbuty — czarne lub brazowe na niskim obcasie

Czapeczka (patrz ponizej punkt d) Klamra na pas harcerski kolor brazu



Do decyzji w Choragwiach:

a. jednolite skarpetki,

b. w czasie chtoddw harcerki nosza, jednakowe, rajstopy dla catej druzyny
oraz bluzy i kurtki w miare mozliwosci jednakowe dla catej druzyny.

C. z uwagi na klimat zuchy i harcerki powinny nosi¢ odpowiednie nakrycie
gtowy na koloniach i obozach oraz spodnie na zimowiskach

d. czapeczka — “furazerka” z szarego materiatu na podszewce, jak na rysunku
powyzej lub kapelusz. Kazda Choragiew ustala jednolity ubiér na gtowe
dla swojej Choragwi.

Druzyna harcerek moze wprowadzi¢ dodatkowy mundur obozowy sktadajacy sie z:

. spodni czy szarej spédnicy lub szortow

. szarej bluzy (moga by¢ dodane chusty swej jednostki), albo koszulki typu
“T-shirts”. Wszystko jednakowe dla catej druzyny.

Tarcze Hufca nosi sig przyszyta na lewym rekawie powyzej tokcia. Sprawnosci pierwszej
pomocy i sanitarne ponizej tarczy réwniez na lewym rekawie, wszystkie inne sprawnosci nosi sie
przyszyte w rzedach powyzej tokcia na prawym rekawie.

JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE

ZASTEP | ZASTEPOWA

Zastep jest najmniejsza komorkg organizacyjng w harcerstwie. Zastepowa jest troche
starszg kolezanka reszty dziewczat z zastepu. Ma duzo zapatu do pracy, pomystowosci, lubi
harcerstwo, posiada zdolnosci kierownicze, jest odpowiedzialna.

Nie wymaga sie od zastepowej ani szerokiego zrozumienia metod harcerskich, ani tym
bardziej przygotowania pedagogicznego.

Zastepowa wybiera zazwyczaj zastep sposréd siebie, a mianuje jg druzynowa po
zasiegnieciu opinii Rady Druzyny.

Zastepowa w miare swoich mozliwosci przygotowuje program pracy swojego zastepu,
ktory po oméwieniu na Radzie Druzyny akceptuje druzynowa.



1. Obowigzkiem zastepowej jest

a. Zorganizowanie zastepu jako samodzielnego, czynnego i zywego grona,
wyrazajacego sie przez prace catego zespotu i poszczegblnych dziewczat
w domu, szkole, przy pracy, na zbiérkach.

b. Zastepowa krzewi u dziewczat poczucie zbiorowej odpowiedzialnosci za
stowa i czyny kazdej cztonkini zastepu.

C. Zastgpowa kieruje zyciem zastepu i jego cztonkin przez: zbidrki, cwiczenia
miedzyzbiérkowe oraz braterskie wspoétzycie z dziewczetami na terenie
zastepu i druzyny, domow prywatnych, szkoty, itp.

d. Bierze udziat w zyciu zastepu zastepowych, w konkursach zastepowych,
zwiadach i obozach.

e. Petni obowiazki organizacyjne i administracyjne zwigzane z prowadzeniem
zastepu, prowadzi ksigzeczke zastepu, zbiera pogtdéwne deponujac
wigksze sumy pienigdzy w kasie druzyny.

2. Formy zewnetrzne zastepu

Formy zewnetrzne zastepu, jak wszystkie formy w harcerstwie, sg zwigzane scisle z
forma pracy.

Na pierwszych zbiérkach zastep mysli o godle i zawotaniu (hasle). Obrane godfo (np.:
Korzenie, Promyki, Orty, Sosny, itp.) ma symbolizowa¢ warto$ci wychowawcze, jego wybér musi
by¢ przez dziewczeta dostatecznie umotywowany i zatwierdzony przez Rade druzyny. Druzyna
dba o to, by godta wszystkich zastepdw tworzyty harmonijng cato$¢. Tak samo godta druzyn
musza tworzy¢ harmonijng catos¢ w Hufcu. Godto nie jest tylko nazwa zastepu lecz réwniez
symbolem, ktérego cechy dodatnie zastep stara sie nasladowac (np.: Korzenie - przynaleznos¢,
Orly - site, spostrzegawczosc¢, Sosny - piecie sie wzwyz...).

Program pracy zastepu, jego obrzedowosé, sposéb ujmowania pewnych zagadnien,
formutowania haset pracy, uktadania gier itd., zastepy czestokro¢ opierajg o godto i zawotanie. W
ten sposéb godto jest nie tylko zewnetrznym symbolem, ale i osrodkiem, dokota ktérego obraca
sie zycie zastepu. Harcerka powinna umieé¢ rysowaé godto swojego zastepu, lub jego
uproszczony symbol.

Zastep posiada¢ moze takze wtasny proporczyk. (patrz Rozdziat XI)

Dla odréznienia poszczegoélnych zespotdéw w druzynie zastepy moga mie¢ odmienne
skéwki (kotka) przy chustach.

W miare moznosci zastep powinien mie¢ swoj kacik w izbie harcerskiej. Jesli to jest
niemozliwe na state, to w czasie trwania zbidrki powinien by¢ zrobiony kacik z proporczykiem
zastepu, kronika, pracami dziewczat itp.



DRUZYNA | DRUZYNOWA

Druzyna jako jednostka organizacyjna
Zastep jest podstawowg jednostkag zbiorowg harcerskiego systemu wychowawczego.

Przynajmniej dwa zastepy tworza druzyne, ktéra jest najmniejszg samodzielng jednostkg

harcerska.

Druzyna stanowi zasadniczy osrodek organizacyjny oraz wychowawczy. Druzynowej,

ktora dobrze sobie radzi, Hufcowa zostawia duzo samodzielnosci, w przeciwnym wypadku

Hufcowa lub Szczepowa stale czuwa nad pracag druzyny.

Druzynowa

Petnouprawniong kierowniczka druzyny harcerskiej jest druzynowa w
stopniu przewodniczki.

Druzynowe mianuje i zwalnia rozkazem Komendantka Choragwi lub za jej
upowaznieniem Hufcowa na wniosek Referentki Harcerek w hufcu lub
Szczepowe;.

W wyjatkowych wypadkach druzyne moze prowadzi¢ harcerka przed
zdobyciem stopnia przewodniczki - jest ona wtedy mianowana p.o.
druzynowa. Jednoczesnie Hufcowa pilnuje by p.o. druzynowa miata
moznos¢ zdobycia stopnia przewodniczki i brania udziatu w obozach lub
kursach druzynowych. O ile p.o. druzynowa ma stopien samarytanki to
otwarcie proby na stopien przewodniczki nastepuje réwnoczesnie z
objeciem przez nig funkcji p.o. druzynowej i jest ogtoszone rozkazem
Komendantki Choragwi na wniosek Hufcowej.

Kazda p.o. druzynowa ma opiekunke wyznaczong przez Hufcowa.
P.o. druzynowa bez stopnia przewodniczki nie ma uprawnien objetych
paragrafem 4. Hufcowa indywidualnie ustala czy p.o. druzynowa ma
wystarczajace wyrobienie harcerskie by samodzielnie przeprowadzac biegi
na stopnie, przyznawaé sprawnosci i uktada¢ program pracy. Hufcowa,
Szczepowa lub wyznaczona przez Hufcowgq instruktorka - opiekunka
pomaga wtedy p.o. druzynowej - a stopnie przyznaje Hufcowa.

Jezeli druzynowa nie jest petnoletnia, druzyna musi mie¢ opiekunke z
punktu widzenia prawnego. Wiek petnoletnosci i odpowiedzialnosci prawnej
jest rozny w poszczegdlnych krajach.

Druzynowa obejmujac druzyne skfada zobowigzanie, ktre okresla jej
stanowisko wzgledem druzyny i Zwigzku Harcerstwa Polskiego.

Zobowiazanie druzynowej (wzo6r do podpisu).

Zobowiagzuje sie Swiadomie i dobrowolnie, doktadajac wszelkich sit prowadzi¢ powierzony mi

zesp6bt w mysl idei i zasad wychowawczych Z.H.P.



Bede sie starata pogtebiac i rozszerza¢ swoje wiadomosci harcerskie i pedagogiczne i
przygotowywac swojg nastepczynie.

Podejmuje sie petnej odpowiedzialnosci za sprawy finansowe i administracyjne powierzonej mi
druzyny i zobowigzuje sie czuwac nad jej majatkiem.

Nie opuszcze druzyny bez zgody Hufcowej. Wyznaczonej nastepczyni przekaze druzyne i jej
majatek.

Podpis Data

Dodatkowe zobowigzanie p.o. druzynowej (dopisa¢ do powyzszego).:

a) Zobowiagzuje sie dotozy¢ wszelkich staran by jak najszybciej zdoby¢ stopien
przewodniczki.

b) Zdaje sobie sprawe, ze nie mam petnych uprawnien druzynowej i bede
wspotpracowac z opiekunkg druzyny.

3. Obowiazki druzynowej
Druzynowa ma obowigzek:

a) Petni¢ funkcje zgodnie z podpisanym zobowigzaniem.

b) Przygotowaé wraz z Rada Druzyny coroczny program pracy druzyny i
zastepdw.

c) Przeprowadzi¢ program pracy druzyny i czuwac¢ nad wykonaniem programu
pracy zastepdéw.

d) Wizytowaé zbidrki zastepow.

e) Stuzy¢ zastepowym rada i pomocag w kazdej potrzebie. Dla ich wyrobienia
harcerskiego i pomocy w pracy, o ile to mozliwe, prowadzi¢ zastep zastepowych.

f) Porozumiewac sie i wspétpracowaé¢ z Komendg Hufca i Choragwi w pracy
0golnej i programowe].

Q) Bra¢ udziat w odprawach i zbiérkach druzyny druzynowych.

h) Braé¢ czynny udziat w kursach ksztatcenia.

i) Czytac, i zachecac¢ dziewczeta do czytania pism harcerskich.

i) Przestrzega¢ spetniania wszystkich obowigzkéw organizacyjnych

dotyczacych zaréwno jej jak i druzyny (sktadki, terminowe raporty,
prowadzi¢ i opiekowac sie kronikg druzyny).

k) Pobiera¢ od dziewczynek pogtéwne i ustalong kwote przekazywaé¢ do Hufca.
) Czuwac¢ nad majatkiem druzyny.
m) Jest odpowiedzialna przed wtadzami harcerskimi za bezpieczenstwo

powierzonych jej dziewczat podczas zaje¢ harcerskich.

4, Uprawnienia druzynowej
Druzynowa w stopniu przewodniczki ma uprawnienia i obowigzki



przewodniczki wedtug Regulaminu Organizacji Harcerek Rozdziat X oraz
dodatkowe prawa:

a) Przeprowadzac¢ proby na stopnie ochotniczki, tropicielki, pionierki, starszej
ochotniczki i samarytanki.

b) Przyznawac¢ sprawnosci. W razie potrzeby korzysta z pomocy osoby
kwalifikowanej.

c) Zatwierdzac¢ rozkazem przyznane stopnie, sprawnosci, mianowania
zastepowych i sktady zastepow.

5. Przyboczna druzynowej

Przyboczna jest pomocnica i zastepczynia druzynowej, czestokro¢ kierowniczka jakiegos$
dziatu pracy w druzynie. Jest ona ewentualng kandydatka na przyszig druzynowa, z czym trzeba
sie liczy¢ przy jej wyborze.

Przyboczna dobiera sobie druzynowa, a mianuje jg Hufcowa lub za jej upowaznieniem
Szczepowa.

6. Organizowanie nowej druzyny lub samodzielnego zastepu

Druzyne moze organizowac tylko harcerka upowazniona przez Hufcowa, lub w wypadku
gdy na danym terenie nie ma Hufca, przez Komendantke Choragwi. Uzyskawszy upowaznienie
przyszta druzynowa moze przystapi¢ do
zorganizowania druzyny lub moze na razie stworzy¢ jeden zastep, ktéry prowadzi az do
przygotowania sobie zastgpowych. Przez caty ten okres pozostaje z Hufcowg lub Komendantkg
Choragwi w statym porozumieniu.

Gdy na danym terenie nie ma odpowiedniej liczby dziewczat moze powsta¢ samodzielny
zastep.

7. Zgtoszenie druzyny do ZHP

Gdy nowa druzyna zaczyna samodzielnie funkcjonowaé nastepuje formalne, wedtug
zatgczonego wzoru, zgtoszenie jej do Komendy Choragwi droga stuzbowa przez Komende
Hufca.

Wzor zgtoszenia. Dnia....ccoocveeeenneee. /20.........
AJreS ArUZYNOWE] ...cueeeiieiiiiiiee sttt ettt e bbb
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W dniU.....cceennee roKU ...ovveneeenn W MI€JSCOWOSCI .ttt
Druzyna liczy dziewczat: ................... , Witym:

dziewczat: od 11 do 14 lat ......... ,od 14 do 16 lat ......... , powyzej 16 lat .........



Prosba o przeniesienie do druzyny nastepujacych harcerek z innych druzyn: lista z wiekiem,
stopniem, po Przyrzeczeniu lub bez i z uzasadnieniem.

Druzynowa (podac¢ imie, nazwisko, wiek, stopien, przygotowanie do pracy

kierowniczej, zawdd)

Opiekunka druzyny (poda¢ imie, nazwisko, zawéd, adres).

Dotaczy¢ krétkie sprawozdanie z dotychczasowej pracy w druzynie.

Podpis zgtaszajace;j
Lacznie ze zgtoszeniem druzyny druzynowa przesyta do Komendy Hufca program pracy
druzyny.

8. Przyjecie nowej druzyny lub samodzielnego zastepu do ZHP

Druzyny zgtaszajace sie do ZHP przyjmuje na okres préby Komendantka Choragwi na
wniosek Hufcowej (patrz punkt 18). Przed przyjeciem Komenda Chorggwi wizytuje druzyne za
posrednictwem lokalnej Hufcowej lub wydelegowanej instruktorki. Instruktorka, zaznajomiwszy
sie z praca druzyny wystepuje z wnioskiem badz:

a) o wigczenie druzyny w sktad Hufca,
b) o przedtuzenie okresu przygotowawczego,
c) 0 rozwigzanie, o ile po okreslonym czasie préby druzyna obowigzujacym

wymaganiom nadal nie odpowiada.

Druzyna zostaje formalnie przyjeta do ZHP rozkazem Komendantki Choragwi na wniosek
Hufcowej. Komendantka nadaje druzynie godto, nazwe i zatwierdza patronke druzyny.

Rozkaz przyjecia do ZHP moze by¢ wreczony uroczyscie przez Komendantke lub
delegowang instruktorke.

9. Rozwiazanie druzyny
Rozwigza¢ druzyne moze Komendantka Choragwi. O majatku druzyny
decyduje Komendantka Choragwi w porozumieniu z Hufcowa.

10. Przekazywanie druzyny

Druzynowa moze przekaza¢ nastepczyni druzyne tylko po porozunieniu sie z Hufcowq i
po otrzymaniu jej zezwolenia.

Przy przekazywaniu druzyny powinna by¢ obecna Hufcowa lub jej zastepczyni. Nalezy
dopilnowac by ksigzki druzyny (ksiazka pracy, kronika, ksigzka kasowa z kwitariuszem, ksiazka
inwentarzowa) oraz majatek druzyny, przekazane zostaty we wzorowym porzadku. Protokét
zdawczo - odbiorczy sporzadza sie w trzech egzemplarzach. Jeden zatrzymuje Hufcowa, jeden
ustepujaca druzynowa, a trzeci zostaje w aktach druzyny.



11. Wymagania dla druzyn i ich obowiazki
Druzyna harcerek musi odpowiadaé nastepujacym wymaganion i spetnia¢ nastepujace

obowigzki:
a) Druzyna pracuje systemem zastepowym.
b) Zastepowe pracujg pod kierunkiem druzynowej jako normalny, dobrze

zorganizowany zastep harcerski.

c) Druzyna przedstawia program prac majacych na celu zrealizowanie w
okreslonym czasie obranego zatozenia wychowawczego. Jednoczesnie
wskazuje $rodki i sposoby, przy pomocy ktérych zamierza realizowaé¢ swe

projekty.
d) Prowadzi administracje druzyny wg wzorow przyjetych w Choragwi.
e) Regularnie wptaca nalezne pogtéwne oraz sumiennie reguluje wszelkie

zobowigzania finansowe.

f) W razie wystgpien na zewnatrz kazdorazowo uzyskuje pozwolenie
Hufcowej. Wszelki udziat druzyny w pracach innych organizacji lub
instytucji, musi by¢ ustalony z Hufcowa.

Q) Druzyna moze prowadzi¢ akcje zarobkowa, np.: wyrdb i sprzedaz palm
wielkanocnych, pisanek, zabawek na choinke, piernikdw na Kaziuka itd.
Sposo6b zarobkowania musi byé zaaprobowany przez Hufcowa.

h) Zabiega o naptyw nowych cztonkin.

i) Prenumeruje pisma harcerskie. Kompletuje biblioteczke druzyny.

12. Praca druzyny
Uwagi ogolne.

a) Druzyna pracuje samodzielnie w mys| programu ustalonego na Radzie
Druzyny. Przepisy ogdlne, obowiazujace wszystkie druzyny, majg jedynie
na celu utatwienie i ujednolicenie pracy, ale nie zawierajg szczeg6téw, aby
nie krepowac zdrowe;j inicjatywy druzynowych.

b) Przy druzynie harcerskiej powinno by¢ “Koto Przyjaciét Harcerstwa”,
zapewniajgce pomoc i opieke druzynie ale nie wgladajace w wewnetrzne
zycie druzyny i jej prace. W praktyce Kota Przyjaciét Harcerstwa istniejg w
osrodkach polskich czyli terenowo przy Szczepach i pomagajg zaréwno
harcerkom jak i harcerzom na danym terenie.

c) Majatkiem druzyny administruje druzynowa lub opiekunka druzyny (jezeli
druzynag kieruje osoba niepetnoletnia) z odpowiedzialnoscia przed
Komendg Hufca. W razie rozwigzania druzyny, o przeznaczeniu majatku
druzyny decyduje Komenda Choragwi w porozumieniu z Hufcowa.



d) Wskazane jest aby druzyna miata wtasng izbe lub kacik w izbie harcerskie;.

13. Rada Druzyny
Rada Druzyny ma donioste zadanie do spetnienia.

a) Rada Druzyny - to zastep, do ktérego nalezg zastepowe i ewentualnie
podzastepowe oraz dziewczeta petnigce funkcje takie jak na przyktad
skarbniczka, sekretarka, magazynierka, bibliotekarka, kronikarka. Zastep
taki ma za zadanie pomoc zastepowym w zdobywaniu osobistych wartosci
oraz pogtebianiu wiadomosci harcerskich. Jesli zycie tego zastepu bedzie
zywe, barwne, bogate w tresci - zastepowym nie zabraknie zapatu, energii
i pomystowosci do prowadzenia swych zastepéw. Bedac w dobrym
zastepie, same opanujg sztuke prowadzenia zastepdw.

b) Rada Druzyny jest zespotem, ktéry pomaga Druzynowej w pracy,
opracowuje program pracy druzyny i wspétdziata w prowadzeniu go;
reguluje tok pracy druzyny przez omawianie zbiérek poszczegéinych
zastepdw i druzyny. Na Radzie Druzyny zastepowe dzielg sie swymi
doswiadczeniami i pomagaja druzynowej rozstrzygac sprawy watpliwe.

c) Administracja druzyny. Druzynowa razem z przyboczna, sekretarka i
skarbniczkg prowadzi nastepujace ksigzki: ksigzke pracy druzyny, wykaz
stuzby dziewczat, ksigzke kasowa z wykazem pogtéwnego (sktadek),
kwitariusz dochodowy, teczke rachunkow, ksigzke korespondencyjng z
odpowiednimi teczkami (pism wystanych i otrzymanych, rozkazoéw,
raportéw), ksigzke inwentarzowa, kronike druzyny.

Powierzenie dziewczetom pewnych funkcji w druzynie ma na celu
wyrobienie w nich odpowiedzialnosci, systematycznosci i wytrwatosci.

Dziewczeta te nalezg do Rady Druzyny na réwni z zastepowymi.

14. Przyjecie nowych dziewczat do druzyny

Nowa kandydatke przyjmuje sie na trzy miesigczny okres probny. Po skonczeniu okresu
prébnego nowo wstepujaca dziewczynka staje sie petnoprawnym cztonkiem druzyny. Okres
prébny nie obowigzuje zuchéw przechodzacych z gromady.

15. Patronki i nazwy druzyn

Druzyny harcerek wybierajg patronki sposréd niezyjacych juz, zastuzonych Polek, widzg
w nich wzory dla swego zycia i postepowania. Patronki druzyn muszg by¢ zatwierdzone przez
Komendantke Choragwi.

Druzyna moze obra¢ nazwe, ktéra podkresia jej polskos¢. Na nazwe - godto druzyny
mozna wybra¢ nazwe miejscowosci, rzeki, gér polskich, nazwisko zastuzonej osoby, ktéra daje
skojarzenie z dziejami lub charakterystyczna cechg naszego kraju. Nazwy druzyn réwniez
zatwierdza Komendantka Choragwi.



16. Uprawnienia druzyny harcerskiej
Druzyna harcerek ma prawo:

a) Korzystac ze wszystkich statych urzadzen i uprawnien Zwigzku.

b) Bra¢ udziat w przedsiewzieciach ogolnych, organizowanych przez Hufiec,
Choragiew lub GKH-ek.

c) Uzywacé oznak organizacyjnych (patrz “Formy zewnetrzne”).

d) Posiadac¢ proporzec harcerski i uzywac go (przepis odnosny - patrz “Formy
zewnetrzne”).

e) Uzywacé okragtej pieczeci z krzyzem harcerskim i napisem “ZHP
Choragiew ................ Druzyna harcerek im. ................... Wi

17. Opiekunka druzyny
Druzyna musi mie¢ opiekunke, o ile druzynowa nie jest petnoletnia (wiek petnoletnosci
rozni sie¢ w poszczeg6inych krajach).

a) Opiekunke zatwierdza Hufcowa po porozumieniu sie z druzynowa.

b) Opiekunka pomaga lub posredniczy w kontaktach druzyny na zewnatrz np.:
w zdobyciu izby, przechowalni na sprzet, funduszéw od KPH itd.

c) Opiekunka czuwa nad prowadzeniem kasowosci i bierze na siebie
odpowiedzialnos¢ przed Hufcowg i Komendantkga Choragwi za majatek
druzyny.

d) Opiekuna jezdzi z druzynowag na wycieczki i obozy druzyny i jest

odpowiedzialna za zdrowie i bezpieczenstwo dziewczat zgodnie z
przepisami kraju zamieszkania. W razie niemozliwosci udziatu opiekunki,
druzynowa zaprasza inng dorostg osobe.

e) Opiekunka nie jest zwierzchniczkg druzynowej w sprawach programowych.
Druzynowa w potrzebie zwraca sie do opiekunki z prosbg o rade i pomoc.
W wyjatkowych wypadkach patrz pkt. 2¢, Hufcowa moze przyznac¢
indywidualnej opiekunce dodatkowe uprawnienia.

18. Samodzielny zastep - samodzielna druzyna (patrz punkt 6)

W niektorych osrodkach jest za mato dziewczat do stworzenia druzyny powstajg wtedy
samodzielne zastepy bezposrednio przynalezne do Hufcéw. Moze sie tez zdarzy¢, ze niektére
druzyny lub zastepy s za daleko od Komendy Hufcow i praktycznie lepiej jest gdy naleza
bezposrednio do Komendy Choragwi. Powstaja wtedy samodzielne zastepy lub druzyny
przynalezne do Choragwi.

Obowiagzki - kompetencje samodzielnych zastepowych i druzynowych ustala Hufcowa lub
Komendantka Choragwi.



Rozdziat IV - WEDROWNICZKI

Nastepng gatezig organizacyjng po Skrzatach, Zuchach i Harcerkach sa Wedrowniczki.

1. Wedrowniczka

Harcerka w wieku 15-16 lat ze stopniem pionierki albo starszej ochotniczki rozpoczyna
program pracy wedrowniczej, bez wzgledu na to czy petni funkcje w gromadzie czy druzynie.
Petnigc funkcje w jednostkach w Hufcu, wedrowniczka rownoczes$nie rozpoczyna samodzielng
prace przechodzac przez ETAPY wedrownicze i zdobywanie dalszych stopni harcerskich i
instruktorskich.

Hufcowa rozkazem potwierdza przejscie harcerki do wedrowniczek co upowaznia
harcerke do noszenia munduru wedrowniczek oraz zielonego pustego naramiennika.

a) Do wedrowniczek moze by¢ przyjeta nie harcerka, ktéra ukonczyta 15-ty
rok zycia i oznacza sie prawym charakterem. Po odbyciu okresu préby od
1-6 miesiecy z wynikiem dodatnim, sktada probe na stopien starszej
ochotniczki, a po zdobyciu stopnia, moze ztozy¢ Przyrzeczenie. Po roku w
stopniu starszej ochotniczki, moze sktada¢ probe na stopien samarytanki.

b) Nie wczesniej anizeli 3 i nie pézniej niz 12 miesiecy po przyjeciu harcerki
do wedrowniczek, odbywa sie obrzed uroczystego nadania petnego
naramiennika.

c) Wedrowniczka, ktéra nie wykaze sie pomysinymi wynikami w ciggu roku
od rozpoczecia pracy wedrowniczej, traci prawo noszenia munduru
wedrowniczki i naramiennika.

2. Organizacja

1. Najmniejszg jednostka organizacyjng wedrowniczek jest patrol liczacy 2-5
wedrowniczek. Sktad patroli zmienia sie w zaleznosci od prac i celéw jakie
wybiora.

2. Patrole do 10 wedrowniczek tworzg zastep z wybrang sposrod siebie
zastepowa.

3. Ponad 10 wedrowniczek tworzy druzyne. Druzyna skiadajaca sie z 2-5

zastepdw jest samodzielng jednostka podlegajaca Szczepowej/Hufcowe,j.
4. Powstanie druzyny i wybér druzynowej sposréd wedrowniczek zatwierdza
rozkazem Komendantka Choragwi lub za jej upowaznieniem Hufcowa na
wniosek Referentki Wedrowniczek w Hufcu lub Szczepowe;j .
5. Druzynowa samodzielnej druzyny wedrowniczek ma obowiazki i przywileje
takie same jak druzynowa harcerek. Utrzymuje staty kontakt z Referentkg



Wedrowniczek Hufca.

W zaleznosci od warunkéw i potrzeb moze powstaé druzyna wedrowniczek
sktadajgca sie z zastepow i patroli rozrzuconych po catym miescie, albo
ré6znych miejscowosciach. Druzyna ta podlega Hufcowe;.

Samodzielne wedrowniczki i mate patrole pracujace w miejscowosciach
oddalonych od jednostek harcerskich, nawigzujg kontakt z Referentkg
Wedrowniczek w Choragwi. Referentka czuwa nad programem ich pracy,
zatwierdza osiagniete ETAPY i informuje wedrowniczki o kursach,
wedréwkach i ztazach wedrowniczych Choragwi lub najblizszego Hufca.

Zalozenie programowe

Zatozeniem pracy wedrowniczek jest podejmowanie pracy samodzielnej i
odpowiedzialnej, stosujac w swym zyciu petne zrozumienie Prawa i
Przyrzeczenia Harcerskiego.

Wedrownictwo to sposéb zycia. Wedrowniczke powinna cechowac
inicjatywa i czynna postawa. Cele oparte sg na Prawie i Przyrzeczeniu
Harcerskim, a wynikiem jest wykonanie programu, kt6ry dana jednostka
sobie zakresli.

Trzy etapy — Naramiennik, Pochodnia, Znicz — sg symbolami twoérczej, pozytecznej cho¢

trudnej pracy wedrowniczek. Zdobywanie etapéw jest szczegbtowo opracowane w ksigzce

“Wedrowniczki” — podrecznik dla wedrowniczek. Mozna tez skorzysta¢ z ksigzeczek

opracowanych na kazdy etap, do nabycia u Referentki Wedrowniczek w Choragwi.

OKRES WSTEPNY — petny naramiennik (przez zdobywanie poszczegblnych ptomieni. Okres

pracy 3-12 miesiecy).

PLOMIEN | (Najnizszy) — SILA CIALA

PLOMIEN II ($redni) — SILA ROZUMU

PLOMIEN llI (najwyzszy) — SILA DUCHA | UCZUCIA

“Karta Préby” podpisana jest przez odpowiedzialng instruktorke, a petny Naramiennik
przyznany rozkazem Hufcowe;j.

ETAP | — Praca nad sobg (okres pracy 1 rok).

.
Rozpoczyna go wedrowniczka po zdobyciu peinego NARAMIENNIKA. Praca nad
sobg to samoksztatcenie, samowychowanie i praca nad rozwojem fizycznym.
Wedrowniczka pracuje nad sobg przede wszystkim przez wedrdéwki oraz przez
7 wyrabianie wszelkich zrecznosci.
e




ETAP Il - Szukanie miejsca w spoteczenstwie (okres 1-2 lata).

Prace drugiego etapu rozpoczyna sie w chwili otrzymania oznaki “Pochodni”.
Wedrowniczka przyjmujaca oznake pochodni podejmuje jako swéj styl zycia,
poznanie $wiata i siebie. W swojej osobistej wedréwce staje sie “pochodnig”
oswietlajaca droge innym.

ETAP Ill - Stuzba

Etap ten rozpoczyna sie otrzymaniem oznaki “Znicza”. W tym okresie
wedrowniczka w kazdej czynnosci widzi okazje do pracy nad sobg i stuzbe dla
innych. Nadal wedruje, niekoniecznie fizycznie, rozszerzajac swojg wiedze o
Polsce, o organizacjach polonijnych, o kraju zamieszkania i ruchu skautowym
na tym terenie i na catym $wiecie.

“Karte préby” na poszczegélne ETAPY, podpisuje Referentka Wedrowniczek,
Szczepowa lub Druzynowa w stopniu instruktorskim. Podpisana Karta Préby potwierdza
zakonhczenie Etapu i wreczana jest wedrowniczce podczas specjalnie przygotowanego
OBRZEDU.

Okres pracy wedrowniczej, od otrzymania naramiennika poprzez etapy, nie powinien
trwac diuzej niz 5-6 lat. Jako dorosta osoba wedrowniczka wybiera swojg dalszg droge w zyciu i
harcerstwie — dalsze studia, zawdd, stopnie instruktorskie. Jakakolwiek droge wybierze, powinny
przy$wiecac jej postawy i ideaty ostatniego etapu — PRACA NAD SOBA, WEDROWANIE |
SLUZBA.

Kazda wedrowniczka powinna posiadaé ksigzke “WEDROWNICZKI” oraz ksigzeczki na
poszczegdblne etapy.

MUNDUR WEDROWNICZKI

BLUZKA — szara, w stylu munduru harcerek, wktadana do spodnicy
SPODNICZKA — granatowa, A-line z kieszeniami, nie

krétsza jak do kolan

PAS — brazowy, skérzany, z harcerska klamrg

CZAPECZKA — furazerka jak dla harcerek lub kapelusze. Kazda Choragiew
ustala jednolity ubiér na gtowe dla swojej Choragwi

CHUSTA LUB KRAJKA DRUZYNY




SKARPETY LUB RAJSTOPY — jednakowe dla Hufca lub Choragwi

OBUWIE — czarne lub brazowe, na niskim obcasie jednakowe dla catej druzyny
NARAMIENNIK ZIELONY — na prawym ramieniu

TOREBKA — wedrowniczka moze nosic¢ torebke skdrzang na pasku, w kolorze obuwia

NA WEDROWKE — stréj uzgodniony, jednakowy dla wszystkich, odpowiedni do terenu i pogody.
Chusta lub krajka druzyny. Nie mozna miesza¢ elementéw munduru z ubiorem wycieczkowym
np.: bluzki mundurowej ze spodniami “jeans”.

SZNUR - szary z amarantowym suwakiem

OZNAKI WEDROWNICZE — Pochodni lub Znicza nosi sie na prawym rekawie na wysokosci
tarczy Hufca

TARCZA HUFCA — noszona na lewym rekawie

Rozdziat V - SZCZEPY

Jezeli Hufiec obejmuje rozlegty teren i Hufcowa napotyka na trudnosci w pemieniu swych
obowigzkéw w odlegtych od siebie dzielnicach duzych miast, lub oddalonych od siebie
miejscowosciach, wskazane jest w tych wypadkach utworzenie SZCZEPU, szczegdlnie tam,
gdzie sg zgrupowane osrodki spotecznosci polskiej np.: parafie, polskie szkoty, organizacje
polonijne.

1. Gtéwnym zadaniem Szczepu jest objecie w jedng komérke organizacyjng
gromadki skrzatéw, gromady zuchoéw, druzyny harcerek, patrole
wedrowniczek, stwarzajgc w ten sposéb lepsze warunki dla ciggtosci
wychowania harcerskiego poszczegélnych jednostek w Szczepie, przez
wszystkie okresy ich rozwoju.

2. Szczep moze obejmowaé mniej lub wiecej danych jednostek w zaleznosci
od potrzeb i mozliwosci danego osrodka.

3. Jednostki nalezace do Szczepu pracujg zgodnie z Regulaminem
Organizacji Harcerek i wewnetrznymi przepisami.

4, Szczep jest integralng czescig Hufca.

5. O zorganizowaniu i rozwigzaniu Szczepu decyduje Komendantka Choragwi
na wniosek Hufcowej.

6. Przekazanie Szczepu odbywa sie protokolarnie jak w kazdej jednostce.

7. Nazwe i godto Szczepu, obrane na Radzie Szczepu, zatwierdza na wniosek

Hufcowej Komendantka Chorggwi.

8. Szczep w ktérym praca prowadzona jest na dobrym poziomie i ktéry
posiada wtasng tradycje harcerska, moze uzyskac¢ pozwolenie na
posiadanie sztandaru harcerskiego (patrz procedura “Sztandary i
Proporce”).

9. Szczep uzywa pieczatki podiuzne;j.



10.
11.

10.
11.
12.
13.

14.
15.

16.
17.

18.

Fundusze Szczepu powstajg ze sktadek, pomocy KPH, z imprez, daréw i ofiar.

Na czele Szczepu stoi Szczepowa, mianowana na wniosek Hufcowej przez
Komendantke Choragwi. Szczepowa musi by¢ mianowana petnoletnia
instruktorka zgodnie z wymaganiami kraju zamieszkania.

SZCZEPOWA
Kieruje i koordynuje praca Szczepu pod wzgledem programowym i
organizacyjnym z catoscia pracy Hufca.
Koordynuje wystapienia Szczepu na zewnatrz, oraz reprezentuje Szczep
w swoim srodowisku.
Wspétpracuje z Kotem Przyjaciét Harcerstwa, Rada Parafialng oraz
jednostkami Organizacji Harcerzy.
Lacznie z druzynowymi i funkcyjnymi tworzy Rade Szczepu, ktora jest
organem doradczym i wykonawczym Szczepowe;.
Woprowadza skrzaty do gromady, zuchy do druzyny i harcerki do
wedrowniczek. Moze stosowaé wlasng obrzedowoseé.
W przypadku niepetnoletniej druzynowej, Szczepowa obejmuje obowigzki
opiekunki druzyny czy gromady.
Czuwa nad ksztatceniem funkcyjnych Szczepu, dba o zdobywanie stopni
mtodziezowych i wymaganych do nich sprawnosci.
W przypadku p.o. druzynowej w porozumieniu z Hufcowg przeprowadza
biegi na stopnie i sprawnosci.
W przypadku p.o. druzynowej w porozumieniu z Hufcowg nadaje
sprawnosci i grzybki skrzatowe, sprawnosci i gwiazdki zuchowe,
sprawnosci i stopnie mtodziezowe, sprawnosci, naramiennik i etapy
wedrownicze. Wszystkie rozkazy wydawane w Szczepie przekazuje
Hufcowej.

Przedstawia Hufcowej opinie w sprawie mianowania i zwalniania druzynowych.

Bierze udziat w ksztatceniu druzynowych i starszyzny harcerskiej.

Za upowaznieniem Hufcowej mianuje i zwalnia przyboczne w jednostkach
Szczepu, o ile druzynowe nie majg stopnia przewodniczki.

Dba o bezpieczenstwo mtodziezy na zbidrkach i innych zajeciach
harcerskich, zgodnie z lokalnymi przepisami.

Pomaga Hufcowej w organizowaniu akcji letniej.

Dba o moralne i materialne poparcie Szczepu od spoteczenstwa na swoim
terenie.

Bierze udziat w Radzie Hufca i jest w $cistym kontakcie z Hufcowa.
Przestrzega zobowigzan organizacyjnych w stosunku do Hufca (statystyki,
optacanie sktadek, raporty, itp.).

Szczepowa przy pomocy funkcyjnych prowadzi:



ksiazke pracy i ewidencje

2. ksiazke kasowa z kwitariuszem przychodowym i teczkg dowodéw
rozchodowych
3. ksigzke inwentarzowa
4, teczke rozkazéw Hufca i Choragwi
19. Szczepowa czuwa nad majatkiem gromad i druzyn.

SZCZEP SAMODZIELNY

1. Na terenie Chorggwi moze zaistnie¢ potrzeba zorganizowania Szczepu
Samodzielnego, nie wchodzacego w sktad zadnego Hufca, ktéry powstaje
na terenie, gdzie jest bardzo mato jednostek harcerskich (moga by¢ dwie
lub trzy) w miejscowosci odlegtej od skupisk harcerskich.

2. Komendantka Choragwi decyduje o zorganizowaniu i ewentualnym
rozwigzaniu Szczepu.

3. Szczepowa mianowana jest, z grona instruktorek, przez Komendantke
Choragwi i bezposrednio jej podlega. Jezeli nie jest instruktorka nie ma
wszystkich uprawnien Szczepowe;j.

4, Szczep Samodzielny obowigzuje Regulamin Szczepu, oraz wszystkie
regulaminy i przepisy wewnetrzne Organizacji Harcerek.

Rozdziat VI - HUFIEC - HUFCOWA

1. Hufiec jako jednostka organizacyjna

Hufiec harcerek jest jednostka terytorialna, zorganizowang przez Komende Choragwi w
celu prowadzenia pracy harcerskiej na okreslonym terenie w Scistym wspétudziale z Komenda
Choragwi, a szczegélnie w celu:
a) Kierowania praca istniejacych druzyn harcerskich lub samodzielnych

zastepdw, gromad zuchowych, gromadek skrzatéw i zespotéw wedrowniczek.
b) Organizowania nowych jednostek harcerskich.
C) Czuwania nad statym ksztatceniem zastepowych, druzynowych i

funkcyjnych i umozliwiania im zdobywania stopni harcerskich i stopnia

przewodniczki.

2. Hufcowa

Catkowitg odpowiedzialnos$¢ za catosé pracy Hufca ponosi Hufcowa i jest odpowiedzialna
za swojg prace przed Komendantkg Chorggwi. Hufcowa jest mianowana przez Naczelniczke
Harcerek sposrod harcmistrzyn lub podharcmistrzyn na wniosek Komendantki Choragwi. W
wyjatkowych wypadkach przewodniczka moze petni¢ obowiazki Hufcowej. Naczelniczka



Harcerek moze przekazaé¢ uprawnienia mianowania, na podstawie wydanego zarzadzenia,
Komendantce Choragwi.

Przy przejeciu funkcji ustepujaca oraz przejmujaca funkcje nowa Hufcowa podpisuja
protokét zdawczo - odbiorczy. Oryginat protokotu zostaje w aktach Hufca. Kopie otrzymuija:
ustepujaca Hufcowa, przejmujaca funkcje Hufcowa, oraz Komendantka Choragwi.

3. Obowiazki i kompetencje Hufcowej
Praca nad statym rozwojem druzyn, gromad zuchéw, gromadek skrzatéw oraz zespotdéw
wedrowniczek przez:

a) Prowadzenie Rad Hufca, w sktad ktérego wchodza druzynowe, przyboczne
oraz Komenda Hufca.

b) Wizytowanie zbiérek jednostek bedacych na jej terenie.

c) Organizowanie i przeprowadzanie akcji letniej Hufca. Dopilnowanie by

obozy i kolonie miaty odpowiednig Komende, bezpieczny teren,
zaprowiantowanie, sprzet, opieke lekarska, ubezpieczenie (patrz strona
“Obozowanie”) i wizytowanie obozoéw letnich i kolonii. Hufcowa zgtasza w
okreslonym czasie przygotowang przez siebie akcje letnig Hufca do
Komendantki Choragwi, ktéra po zapoznaniu sie z nig zatwierdza akcje
letnig rozkazem w terminie przynajmniej 4 tygodni przed jej rozpoczeciem.

d) Prowadzenie akcji wychowawczej majacej na celu zzycie sie druzyn,
zdobycie i wykazanie przez prace, dobrej postawy harcerskiej Hufca (np.:
¢wiczenia miedzydruzynowe, zbiérki Hufca, prace zbiorowe wewnatrz
Hufca i na zewnatrz, stata gra harcerska itp.).

e) Prowadzenie druzyny (ewentualnie w zaleznosci od wielkosci Hufca,
zastepu zastepowych) do ktérej nalezg wszystkie zastepowe Hufca a
druzynowe sg zastepowymi.

f) Czuwanie nad statym ksztatceniem zastepowych, druzynowych i funkcyjnych
i umozliwianie im zdobywania stopni harcerskich i stopnia przewodniczki.
Zgtaszanie Komendantce Choragwi kandydatek na przewodniczki.

Q) Organizowanie nowych druzyn, gromad zuchowych, gromadek skrzatéw i
zespotéw wedrowniczych.

h) Przedstawianie wnioskoéw do Komendy Choragwi o przyjecie i
rozwigzywaniu jednostek bedacych na jej terenie.

i) Za upowaznieniem Komendantki Choragwi mianuje i zwalnia druzynowe i
przyboczne.

i) Prowadzenie akcji wychowawczej w dziedzinie administracji druzyn i

gromad (kontrola ksigzek druzyn i gromad, zbiérki skarbniczek, sekretarek,
¢wiczenia majgce na celu wyrobienie punktualnosci, obowigzkowosci,
szanowania grosza publicznego itp.).

k) Czuwanie nad stanem i powiekszeniem majatku druzyn, gromad i Hufca.



l) Dla usprawnienia pracy Hufca, Hufcowa moze stworzy¢ szczepy.
Komendantka Choragwi zatwierdza Szczepy i mianuje Szczepowe na
wniosek Hufcowej.

m) Regularnie wydaje rozkazy, polecenia i listy organizacyjne.
4. Reprezentowanie Hufca w zyciu miejscowego spoteczenstwa:
a) Regulowanie udziatu harcerek i druzyn w pracach tego spoteczenstwa.

b) Wspoipraca z KPH.

Hufcowa lub jej przyboczna bierze udziat w zebraniach zarzadu KPH na terenie swojego
Hufca. KPH nie kontroluje gospodarki finansowej jednostek harcerskich, to nalezy do Komend
Choragwi, ale ma prawo wiedzie¢ na jakie cele zostaty uzyte dotacje udzielone jednostkom
(Regulamin Gtéwny ZHP dziatajgcego poza granicami Kraju 2009, 31C). Jednostki te powinny
pamieta¢ by podziekowa¢ KPH za pomoc.

5. Hufcowa kieruje udziatem harcerek Hufca w zyciu Zwigzku przez

a) Zgtaszanie dziewczat nadajacych sie na instruktorki na obozy druzynowych,
kursy metodyczne, kursy specjalne itp., do Komendy Choragwi.

b) Wysytanie jednostek i zespotdédw na przedsiewziecia zbiorowe
organizowane przez Choragiew lub GKH-ek.

c) Ksztattowanie czynnej postawy harcerek w stosunku do catosci ZHP przez
dostarczanie im odpowiedniej prasy, literatury, przez obozy, wycieczki itp.

d) Regulowanie spraw zwigzanych ze zmiang przydziatu harcerek
wyjezdzajacych z terenu Hufca i na ten teren przybywajacych (patrz
rozdziat Xl str. 11 “Meldowanie”).

e) Urlopowanie harcerek na czas nie dtuzszy niz p6t roku.

f) Hufcowa jest tacznikiem miedzy Komendg Choragwi i druzynami Hufca.
Przez nig przechodzg wszystkie zarzadzenia idace z Komendy Choragwi i
sprawy druzyn kierowane do Komendy Choragwi.

6. Komenda Hufca

Hufcowa powotuje Komende Hufca jako zespét wspodtpracujacy ztozony z przybocznej,
sekretarki, skarbniczki, szczepowych i poszczegdélnych referentek, np.: skrzatéw, zuchéw,
harcerek, wedrowniczek, i innych funkcyjnych w
zaleznosci od potrzeb Hufca.

Komenda Hufca pod wzgledem administracyjnym jest w swym zakresie
samodzielna. Rozsyta rozkazy, polecenia, listy Hufcowej i innych wyzszych wtadz, do jednostek i
grona instruktorskiego w Hufcu.

Komenda Hufca prowadzi nastepujace ksigzki:
a) Ksiazke pracy Hufca.
b) Segregator korespondencyjny i akta druzyn, zatatwia wystawianie



legitymacji harcerkom.

c) Ksiazke kasowa, kwitariusz dochodowy, teczke dowoddw rozchodowych.

d) Ksigzke inwentarzowa.

e) Teczke wykazéw wg wzordw obowigzujacych: 1) harcerek, 2) instruktorek,
wykaz ksigzeczek stuzbowych.

f) Kronike Hufca.

Q) Biblioteczke, oraz archiwum, gdzie przechowywane sg akta Hufca (stare

kroniki, ksigzki pracy, itp.).

Komenda Hufca wysyta do Komendy Choragwi kopie rozkazéw
Hufcowej oraz raporty w oznaczonym terminie, np.: przedwakacyjny,
roczny, sprawozdanie z akcji letniej, raport finansowy.

Komenda Hufca odsyta wyznaczong czes$¢ pogtéwnego w oznaczonym
terminie do Komendy Choragwi.

7. Referentki w Hufcu
Referentki w hufcach stuzg pomoca hufcowe;.

a) Referentka Skrzatéw w Hufcu:
Referentkg Skrzatéw jest instruktorka nalezaca do Komendy Hufca, ktéra programowo i
organizacyjnie podlega Hufcowej. Obowigzkiem Referentki jest:
i. ustali¢ z Hufcowg forme swojej dziatalnosci i scisle wspétpracowac z
Hufcowg i Szczepowymi.
i. utrzymywac regularny kontakt z druzynowymi szczeg6lnie wspierajac
mniej doswiadczone druzynowe. W miare mozliwosci wizytowac zbidrki
gromadek.
iii. nadzorowacé przygotowanie i wykonanie programu pracy i pomagac¢ w
przeprowadzaniu cyklow sprawnosciowych.

iv. wraz z Hufcowa i Szczepowag udziela porady w wyborze druzynowych,
przybocznych, gromadkowych i opiekunek gromad.
V. dbac o to by funkcyjne skrzatéw braty udziat w kursach i zdobywaty
stopnie harcerskie.
Vi. wspétpracowac z Referentkg Skrzatéw w Choragwi.
b) Referentka Zuchéw w Hufcu:

Referentka Zuchéw jest instruktorka nalezaca do komendy hufca, ktéra
programowo i organizacyjnie podlega Hufcowej. Obowigzkiem Referentki jest:
i. ustali¢ z Hufcowg forme swojej dziatalnosci i scisle wspétpracowac z
Hufcowg i Szczepowymi.
i. utrzymywac regularny kontakt z druzynowymi szczeg6lnie wspierajgc mniej
doswiadczone druzynowe. W miare mozliwosci wizytowaé zbidrki gromad.



iii. nadzorowac przygotowanie i wykonanie programu pracy i pomagac¢ w
przeprowadzaniu cykléw sprawnosciowych.

iv. wraz z Hufcowa i Szczepowag udziela porady w wyborze druzynowych,
przybocznych, gromadkowych i opiekunek gromad.

V. dbac o to by funkcyjne zuchéw braty udziat w kursach i zdobywaty
stopnie harcerskie.

vi. w porozumieniu z Hufcowa, znalez¢ osobe na komendantke kolonii i
pomagaé w organizacji kolonii i znalezieniu odpowiedzialnej obsady.

vii. wspétpracowac z Referentkg Zuchéw w Choragwi.

c) Referentka Harcerek w Hufcu:

Referentkg Harcerek jest instruktorka nalezaca do Komendy Hufca, ktéra programowo i
organizacyjnie podlega Hufcowej. Obowigzkiem Referentki jest:
i. ustali¢ z Hufcowg forme swojej dziatalnosci i scisle wspétpracowac z
Hufcowg i Szczepowymi.
i. utrzymywac regularny kontakt z druzynowymi szczeg6lnie wspierajac
mniej doswiadczone druzynowe. W miare mozliwosci wizytowac¢ zbiorki
druzyn.
iii. nadzorowacé przygotowanie i wykonanie programu pracy rocznej i akciji
letniej oraz dostarcza¢ druzynowym materiaty pomocnicze do
prowadzenia zajec harcerskich.

iv. wraz z Hufcowa i Szczepowa udziela porady w wyborze druzynowych,
przybocznych i opiekunek druzyn.

V. dbac¢ o to by funkcyjne druzyn braty udziat w kursach i zdobywaty
stopnie harcerskie.

Vi. w porozumieniu z Hufcowa, znalez¢ osobe na komendantke obozu i
pomagac¢ w organizacji obozu i znalezieniu odpowiedzialnej komendy.

Vii. wspotpracowac z Referentkg Harcerek w Choragwi.

d) Referentka Wedrowniczek w Hufcu:

Referentkg Wedrowniczek jest instruktorka nalezaca do Komendy Hufca, ktéra

programowo i organizacyjnie podlega Hufcowej. Obowigzkiem Referentki jest:

i. ustali¢ z Hufcowa forme swojej dziatalnosci i $cisle wspotpracowac z
Hufcowa i Szczepowymi.

i utrzymywac regularny kontakt z jednostkami wedrowniczek.

iii. nadzorowac¢ przygotowanie i wykonanie programu pracy, oraz stawianie
przed zespotami konkretnych zadan do wykonania. Zapewnia¢
odpowiednie warunki na wyjazdy, wycieczki i wedrowki.

iv. utatwia¢ zespotom wedrowniczek kontakty ze specjalistami w réznych
dziedzinach zainteresowania.



V. koordynowac prace zespotéw wedrowniczek i wspotpracy miedzy
wedrowniczkami.

vi. wraz z Hufcowa i Szczepowg udziela porady w wyborze druzynowych,
przybocznych i opiekunek druzyn.

Vii. dbac o to by funkcyjne druzyn braty udziat w kursach i zdobywaty
stopnie harcerskie.

viii. wspotpracowac z Referentka Wedrowniczek w Choragwi oraz
Referentem Wedrownikéw w sasiednim Hufcu meskim.

Rozdziat VIl - CHORAGIEW - KOMENDANTKA CHORAGWI

1. Choragiew
W ZHP dziatajgcym poza granicami Kraju, Hufce i wszystkie jednostki harcerek

znajdujace sie na terenie jednego kraju tworzg Choragiew Harcerek.

Na czele Choragwi stoi Komendantka z zespotem dobranych przez siebie
wspotpracownic tworzacych Komende Choragwi.
Komenda Choragwi stanowi w tancuchu Organizacji ogniwo posredniczace miedzy

Komendg Hufca, a Gtéwng Kwaterg Harcerek w celu:

a) Realizowania programu pracy Choragwi zakreslonego na kilka lat,
opracowanego wspdlnie z Hufcowymi i uzgodnionego z zamierzeniami
programowymi Hufcow z jednej strony, a Gtéwng Kwaterg z drugie;.

b) Kierowania w ramach tego programu pracg Hufcéw, a posrednio druzyn.
Tworzenia nowych Hufcow i Szczepéw w miare potrzeby i mozliwosci
instruktorskich, oraz rozwigzywania niepotrzebnych lub dziatajagcych
wadliwie. O ile warunki lokalne nie pozwalajg na objecie wszystkich druzyn
siecig Hufcow i Szczepow to Komenda Choragwi bezposrednio kieruje
praca druzyn samodzielnych lub nawet samodzielnych zastepéw.

c) Prowadzenia pracy nad ksztatceniem starszyzny w ramach druzyn i
zastepow instruktorek Choragwi przy $cistej wspétpracy z Hufcowymi.

d) Ksztatcenia i mianowania przewodniczek.

e) Administrowania aparatem organizacyjnym Choragwi w mys| regulaminéw
Organizacji Harcerek.

f) Reprezentowania Organizaciji Harcerek na terenie Choragwi.

Q) Utrzymywania zywej tacznos$ci z catoscig Harcerstwa Zenskiego i Zwigzku

Harcerstwa Polskiego dziatajacego poza granicami Kraju.

2. Organizacja Komendy Choragwi

Zatozenia ogolne:

a) Praca Choragwi Harcerek kieruje Komendantka. Kandydatke na
Komendantke Choragwi wybiera konferencja instruktorek sposrod
harcmistrzyh a mianuje jq Naczelniczka Harcerek. Konferencja Instruktorek



Choragwi odbywa sie co dwa lata (na zadanie chociaz jednej instruktorki
gtosowanie musi by¢ tajne).

Komende obowigzuje $cista wspotpraca z GKH-ek jako organem
centralnym.

Tres¢ i forma pracy Komendy Choragwi musi mie¢ charakter czysto
harcerski. Komenda nie moze by¢ urzedem kierujacym zyciem harcerek.
Jej praca jest oparta na harcerskich zasadach braterstwa i
wspétodpowiedzialnosci. Zesp6t Komendy zyje zyciem druzyn i Hufcow i
jest bliski zycia instruktorskiego.

Dla usprawnienia pracy, Komenda dzieli sie na referaty: skrzatéw, zuchéw,
harcerek, wedrowniczek, ksztatcenia, administracji i finanséw, gospodarczy
i ewentualnie inne zaleznie od potrzeb. Obowigzki cztonkin Komendy
Choragwi ustala Komendantka Choragwi wraz z Komenda. Wykaz
obowigzkéw Referentek mozna wzorowaé na obowigzkach Referentek w
Hufcach.

O ile istnieje druzyna instruktorek w Choragwi to wszystkie cztonkinie
Komendy powinny do niej naleze¢.

Komendantka Choragwi

Komendantkg powinna by¢ harcmistrzyni, w wyjatkowych wypadkach
podharcmistrzyni moze petni¢ funkcje Komendantki, kadencja jej trwa dwa
lata. Ta sama instruktorka moze petni¢ funkcje Komendantki nie diuzej jak
nastepujace po sobie trzy kadencje — czyli tacznie 6 lat. Po przerwie jednej
kadencji czyli 2 lat moze znowu kandydowaé¢ do wyboru i by¢ wybrana.
Ustepujaca Komendantka Choragwi oraz jej nastepczyni przejmujaca
funkcje, wspdlnie podpisujg protokédt zdawczo - odbiorczy. Ustepujaca
Komendantka przesyta kopie protokotu Naczelniczce oraz zawiadamia o
przekazaniu swej funkcji Przewodniczacego Zarzadu Okregu.
Komendantka jest odpowiedzialna przed Naczelniczka Harcerek za
catoksztalt swej pracy.

Komendantka z tytutu petnienia swej funkcji wchodzi w sktad zespotu
GKH-ek i w sktad Zarzadu Okregu (Regulamin Giéwny ZHP dziatajagcego
poza granicami Kraju 2009, 45A). Zarzad Okregu przeprowadza kontrole
finansowa Choragwi. (Regulamin Gtéwny ZHP dziatajacego poza granicami
Kraju 2009, 48A.9.)

Komendantka kontroluje prace i gospodarke jednostek harcerskich.
Komendantka Choragwi powotuje do pomocy Komende Choragwi jako
swoj organ wykonawczo - doradczy.

Z zespotu Komendy mianuje kierowniczki referatéw: gospodarczego,
ksztatcenia, sekretariatu i skarbu oraz zaleznie od potrzeby: skrzatow,



zuchow, harcerek i wedrowniczek lub inne. Referentki, sekretarka i

skarbniczka odpowiedzialne sg za swojg prace przed Komendantkg

Choragwi.

Jest odpowiedzialna za ksztatcenie przewodniczek i ich mianowanie.

Jest odpowiedzialna za dobér kandydatek na phm. i za cze$¢ ich

ksztafcenia. Zgtasza do Naczelniczki wnioski o mianowanie phm., hm. i dz.h.

do dnia 15 kwietnia i 15 pazdziernika kazdego roku.

Komendantka powotuje komisje stopni instruktorskich. Komisja ta

wspotpracuje z referatem ksztatcenia GKH-ek, czuwa nad ksztatceniem

przewodniczek i przygotowuje wnioski mianowania na phm., hm. i dz.h.

Organizuje obozy starszyzny, druzynowych oraz obozy specjalne.

Udziela urlopu instruktorkom na okres jednego roku. Ewentualnie po

uptywie roku urlop przedtuza, podajac przyczyne.

Kieruje pracg Hufcow i druzyn w nastepujacy sposéb:

i. zapoznaje sie z praca Hufcédw i druzyn przez wizytacje, ktore
przeprowadza sama lub przez wyznaczone przez siebie instruktorki,

. przyjmuje, zawiesza, rozwigzuje druzyny, gromady, na wniosek

Hufcowych,

iii. mianuje druzynowe, na wniosek Hufcowych lub upowaznia do tego
Hufcowa,

iv. za upowaznieniem Naczelniczki mianuje, urlopuje, zwalnia Hufcowe,
zatwierdza Komendy Hufcéw,

V. jest obecna przy obejmowaniu Hufca przez nowg Hufcowa. Jezeli nie
moze byc¢ obecna deleguje inng instruktorke,

vi. zatwierdza, rozwigzuje szczepy i mianuje szczepowe na wniosek
Hufcowych,

Vii. wydaje zezwolenia na organizowanie przez Hufce i druzyny réznego

rodzaju obozdéw i kolonii. Zatwierdza kazda akcje letnig rozkazem w
terminie przynajmniej 4 tygodni przed jej rozpoczeciem. Dopilnowuje
by obozy, kolonie i wycieczki harcerskie byty odpowiednio
ubezpieczone (patrz 3n),

viii. zwalnia ze Zwigzku harcerki po Przyrzeczeniu (odnosnie wykroczen
instruktorek patrz: Rozdziat VIII ),

iX. wydaje:
. rozkazy zatwierdzajace sprawy organizacyjne i regulaminowe,
. listy okélne informujace o sprawach biezacych,

« listy okolicznosciowe do instruktorek lub Hufcowych.

X. zbiera wypetnione arkusze rejestracyjne instruktorek ze swego terenu,
dodaje swoj komentarz na arkuszu i odsyta arkusze w okreslonym
terminie do GKH-ek,



Xi. kopie rozkazéw i listow okélnych przesyta Naczelniczce do wiadomosci.
n) Komendantka Choragwi jest odpowiedzialna za ubezpieczenie cztonkin

Choragwi podczas zaje¢ Choragwi wedtug przepiséw kraju zamieszkania.

Regulamin Gtéwny ZHP dziatajgcego poza granicami Kraju, 2009 paragraf

46A.d. ustala, ze Przewodniczacy Zarzad Okregu ma obowigzek

zapewnienia nalezytej pozycji prawnej wszystkim jednostkom na terenie

Okregu — jest tez odpowiedzialny za ich ubezpieczenie. Komendantka

Choragwi ma obowigzek sprawdzenia czy Zarzad Okregu to zatatwit. Jesli

nie, to zatatwia to sama.

0) Komendantka Choragwi jest odpowiedzialna za dostosowanie

wewnetrznych przepiséw Choragwi do przepiséw danego kraju

zamieszkania wzgledem mtodziezy, oraz uwzglednienie wszelkich

przepisow panstwowych wobec odpowiedzialnosci, bezpieczenstwa,

higieny itp. wzgledem skrzatéw, zuchdw, harcerek, wedrowniczek i

instruktorek.

9)] Komendantka Choragwi z tytutu swej funkciji bierze udziat w Zjezdzie

Okregu (Regulamin Gtéwny ZHP 2009 41A.b.). Zjazd Okregu wystuchuje

jej sprawozdania (Regulamin Gtoéwny ZHP 2009 42A.c.) celem koordynacji

pracy na terenie Okregu oraz poparcia materialnego i moralnego

(Regulamin Gtéwny ZHP 2009 48A.b.).

r) Komendantka Choragwi zwotuje:

i. odprawy funkcyjnych majace charakter organizacyjno-ksztatceniowy,

i. konferencje instruktorek swojego terenu, o charakterze programowym
i metodyczno - opiniodawczym,

iii. konferencje sprawozdawczo - wyborcze, na ktérych sktada
sprawozdania z pracy. Sprawozdania referentek oraz skarbniczki i
sekretarki uzupetniaja sprawozdanie Komendantki. O zamierzonej
konferencji Komendantka zawiadamia Naczelniczke przesytajac
jednoczesnie program. Po konferencji przesyta sprawozdanie. Wybory
kandydatki na Komendantke Choragwi odbywaja sie raz na 2 lata.
Konferencje instruktorek moga odbywac sie w ramach Zjazdu Okregu.
Zjazdy Okregu odbywajg sig co dwa lata.

s) O ile mozliwe, organizuje i prowadzi sama lub upowaznia inng instruktorke

do zorganizowania i prowadzenia druzyny instruktorek i sktada roczne

sprawozdanie z jej pracy.

Do pomocy w pracach referatow moga by¢ zaangazowane inne instruktorki nie nalezace do
Komendy.

4. Sekretariat

a) Przyjmuje i wysyta korespondencije, rozkazy i okélniki do druzyn i Hufcow



oraz raporty, sprawozdania i korespondencje do Gtéwnej Kwatery Harcerek.
b) Prowadzi akta biezace oraz archiwum, grupujac je w segregatorach na
prowadzone dziaty i wykazy statystyczne.
c) Prowadzi w porozumieniu z Hufcowymi akcje ksztatlceniowg w dziedzinie
usprawnienia administraciji druzyn i Hufcéw. Wysyta raporty statystyczne
do Gtéwnej Kwatery Harcerek w pierwszym tygodniu stycznia kazdego roku.
d) Prowadzi biblioteczke Choragwi.

5. Skarbniczka

Na czele skarbu stoi skarbniczka, ktéra prowadzi wszelkie prace zwigzane z gospodarkg
Choragwi, a w szczegélnosci:
a) prowadzi ksiege kasowa, kwitariusz dochodowy, teczke dowodow

rozchodowych. Pobiera sktadke instruktorska, z ktérej ustalony procent

odsyta do Gtéwnej Kwatery Harcerek. Prowadzi kontrole pogtéwnego

przesytanego przez druzyny i Hufce. Ustalony procent odsyta do GKH-ek.

b) przy wszystkich obrotach korzysta z bankowego konta Komendy Choragwi.

c) prowadzi ksigzke inwentarza Choragwi, kontroluje inwentarzowg Hufcéw i
druzyn.

d) prowadzi w porozumieniu z Hufcowymi akcje wychowawczg w dziedzinie

ksztafcenia skarbniczek w Hufcach i druzynach.

e) kontroluje ksigzki kasowe Hufcow. Pilnuje by wysytaty one roczne
sprawozdania kasowe i pogtéwne w ustalonym czasie do Choragwi. Zarzad
Okregu kontroluje gospodarke finansowg wszystkich jednostek harcerskich
podlegtych Okregowi (Regulamin Gtéwny ZHP 2009 48A.g.).

f) wspétpracuje i kontroluje referat zarobkowy, o ile taki istnieje, w Komendzie
Choragwi.
Q) przygotowuje preliminarz na nastepny rok.

Komenda jest jednostka samodzielng. Praca jej skupia sie w referatach, sekretariacie i
skarbie. Za catoksztatt pracy Choragwi odpowiedzialna jest Komendantka przed Naczelniczka,
ktorej sktada w oznaczonym terminie pisemne sprawozdanie.

DRUZYNY / ZASTEPY INSTRUKTORSKIE

Druzyny lub zastepy instruktorek moga by¢ zorganizowane terytorialnie, wiekowo lub wedtug
zainteresowan. Chodzi o to zeby druzyny/zastepy powstawaty dobrowolnie na skutek potrzeb i
checi samych instruktorek. Nie nalezy takiej formy organizacyjnej narzuca¢ — dlatego tez
instruktorki nie sg systematycznie przydzielane stuzbowo do poszczegélnych druzyn i nie
wszystkie instruktorki beda naleze¢ do druzyny/zastepu instruktorskiego.



Druzyna/zastep instruktorek nadaje sobie charakter i ustala swéj plan pracy, ktéry

przekazuje Komendantce Choragwi.

Druzyna/zastep instruktorek wybiera kandydatke na druzynowa (oraz w miare potrzeby,

przyboczng) posrdéd cztonkin druzyny/zastepu, a mianuje jg Komendantka Choragwi.

Druzynowa/zastepowa jest odpowiedzialna przed Komendantkga Choragwi oraz przed

instruktorkami w druzynie/zastepie.

10.
11.

Rozdziat VIl - NACZELNICZKA —
GLOWNA KWATERA HARCEREK - INSTRUKTORKI

Naczelniczka Harcerek stoi na czele Organizacji Harcerek i jest jej
najwyzsza wtadza. Naczelniczka Harcerek kieruje pracg Organizacii
Harcerek przy pomocy powotanego przez siebie zespotu Gtownej Kwatery
Harcerek (GKH-ek).

Naczelniczkg Harcerek moze by¢ tylko harcmistrzyni.

Naczelniczke Harcerek wybiera komisja harcerek podczas Zjazdu
Ogodlnego a zatwierdza Zjazd Ogoélny. Kadencja Naczelniczki trwa do
nastepnego Zjazdu Ogdlnego, ktéry odbywa sie co trzy lata. Ta sama
Naczelniczka moze petni¢ swa funkcje przez dwie nastepujace po sobie
kadencje — czyli przez szes¢ lat. Moze by¢ ponownie wybrana po przerwie.
Naczelniczka jest cztonkiem Naczelnictwa i za swa prace odpowiedzialna
jest przed Przewodniczacym ZHP, Naczelng Rada i Zjazdem Ogélnym.
Naczelniczka podpisuje wszystkie regulaminy i zarzadzenia Organizacji
Harcerek. Zarzadzenia i korespondencje dotyczaca biezacej pracy
wydziatow GKH-ek podpisuje odpowiedzialna referentka.

Naczelniczka zatwierdza wymagania na gwiazdki zuchéw, na stopnie i
sprawnosci harcerek i wedrowniczek oraz préby instruktorskie.
Naczelniczka powotuje Komisje Prob Instruktorskich, ktéra rozpatruje i
opiniuje wnioski 0 mianowaniu instruktorek. Referentka personalna
GKH-ek wchodzi w sktad tej komisji.

Naczelniczka mianuje phm., hm. i dziataczki harcerskie w Organizacii
Harcerek na wniosek Komendantek Choragwi i Komisji Prob Instruktorskich
GKH-ek. W specjalnych i nagtych przypadkach Naczelniczce przystuguje
prawo mianowania (np. przepisy regulaminowe odnosnie funkciji).
Naczelniczka moze zwolni¢ instruktorke z ZHP. Usunietej przystuguje
prawo odwotania sie do Naczelnego Sadu Harcerskiego.

Naczelniczka tworzy i rozwigzuje Choragwie Harcerek.

Naczelniczka mianuje Komendantki Choragwi sposréd kandydatek
wybranych na konferencjach instruktorek poszczeg6lnych Choragwi.



12.

Naczelniczka przyznaje Chorggwiom prawo posiadania sztandaru.

GLOWNA KWATERA HARCEREK
Zespot GKH-ek jest organem pracy i ciatem doradczym Naczelniczki.
Cztonkinie GKH-ek powotane sa przez Naczelniczke. Komendantki
Choragwi z tytutu swej funkcji wchodza w sktad GKH-rek automatycznie.
Kierowniczki i referentki poszczegélnych dziatdw, sekretarka, skarbniczka
i komisarka zagraniczna mianowane sg przez Naczelniczke i
odpowiedzialne sg za swa prace przed Naczelniczka.
GKH-ek posiada nastepujace dziaty i referaty: skrzatow, zuchdw, harcerek,
wedrowniczek, komisje préb instruktorskich, kontaktdéw zagranicznych,
archiwum, personalny, regulaminowy, sklepik, wydawniczy oraz inne
zaleznie od potrzeb.

KONTAKTY ZAGRANICZNE

Zgodnie ze zmiang Regulaminu Gtéwnego ZHP dziatajgcego poza granicami Kraju z 1996 roku

Komisarka Zagraniczna nie wchodzi w sktad Naczelnictwa ZHP. Naczelniczka powotuje do

Gtéwnej Kwatery Harcerek i mianuje Rozkazem instruktorke na funkcje Komisarki Zagranicznej,

ktéra podlega Naczelniczce.

KOMISARKA ZAGRANICZNA

Ma role porozumiewawcza, konsultacyjna i koordynacyjng w sprawie
kontaktéw z miedzynarodowymi organizacjami skautowymi oraz ze
skautami i skautkami krajow zamieszkania.

Scisle wspotpracuje z Naczelniczka oraz z Referentkami Zagranicznymi w
Choragwiach mianowanymi przez Komendantki Choragwi swojego terenu.
Na arenie miedzynarodowe;j stara sie informowac¢ o ZHP dziatajacym poza
granicami Kraju, a w szczeg6lnosci o Organizaciji Harcerek.

Informuje Gtéwng Kwatere Harcerek oraz Komendantki Choragwi o
biezacych miedzynarodowych imprezach.

WYJAZDY ZAGRANICZNE

Wszelkie wyjazdy jednostek harcerskich poza teren kraju zamieszkania musza byé

zgtoszone droga stuzbowag na odpowiednich formularzach GKH-ek na 3 miesigce przed

wyjazdem i by¢ zatwierdzone rozkazem Naczelniczki.



Komendantka wyprawy powinna by¢ petnoletnia instruktorka co najmniej w stopniu
przewodniczki i mie¢ jeszcze jedna dorostg osobe do pomocy, a uczestniczki powinny byé
przynajmniej w stopniu ochotniczki z jednym odbytym juz obozem.

ARKUSZE REJESTRACYJNE INSTRUKTOREK

Dla celéw ewidencyjnych kazda instruktorka wysyta corocznie do Komendy Choragwi
dokfadnie wypetniony Arkusz Rejestracyjny wraz ze skladka instruktorska. Komendantki
Choragwi po napisaniu swych uwag przesytaja Arkusze wraz z procentem sktadki instruktorskie;
do Gtéwnej Kwatery Harcerek do
1 lutego.

LEGITYMACJE

Wszystkie cztonkinie Organizaciji Harcerek powinny mie¢ legitymacje, gdzie wpisywane
sg dane personalne.

. Legitymacje mtodziezowe — ksigzeczki stuzbowe — wydajg Hufcowe.

. Legitymacije instruktorskie wydaje Gtéwna Kwatera Harcerek.

URLOPY INSTRUKTORSKIE

W razie koniecznosci przerwania stuzby, instruktorka prosi o urlop.

2. Urlopu udziela zaleznie od terminu — na 1 rok Komendantka Choragwi,
dtuzej niz rok — Naczelniczka.

3. W rozkazie udzielajgcym urlopu i okresu jego trwania, musi by¢ podany
rodzaj urlopu (np.: zdrowotny, osobisty, wyjazd z terenu, wazne egzaminy)
oraz obowigzki/uprawnienia urlopowanej instruktorki (roczna rejestracja,
uczestniczenie w konferencjach, zlotach lub zjazdach w charakterze goscia
o ile w okresie urlopu instruktorka w ogéle nie jest zaangazowana w pracy
harcerskiej).

4. Pomimo urlopu obowigzkiem jest utrzymanie kontaktu z “Macierzystym
Hufcem lub Choragwia” a takze rejestrowanie sie w najblizszej jednostce
tymczasowego miejsca zamieszkania.

5. Po uptywie terminu urlopu, instruktorka zgtasza sie sama do pracy.

W przypadku prosby o przedituzenie urlopu, przediuza go instancja, ktéra
urlopu udzielita.

WYKROCZENIA
1. Rodzaje wykroczenia:
a) Naruszenie przepiséw



b) Ponowne przewinienie
C) Czyn niezgodny z Regulaminem
d) Dziatanie na szkode Choragwi
e) Dziatanie na szkode ZHP dziatajacego poza granicami Kraju
2 Sankcje
a) Nagana ustna — udziela bezposrednia zwierzchniczka np.: Hufcowa
b) Upomnienie pisemne — udziela Komendantka Choragwi
c) Zwolnienie z funkcji rozkazem — udziela zwierzchniczka zgodnie z funkcjg
d) Karny urlop — 1 rok udziela Komendantka Choragwi, powyzej roku
Naczelniczka
e) Usuniecie z ZHP dziatajgcego poza granicami Kraju — Naczelniczka.

Sankcja ujeta w punkcie d) i €) zabrania prawa wystepowania w mundurze i wypowiadania sie na
tematy harcerskie na zewnatrz.
3. Kazda instruktorka, przed wydaniem o niej negatywnej decyzji, w zwigzku
ze stawianymi jej zarzutami, moze zwréci¢ sig drogq stuzbowg do
Naczelniczki, z prawem przedstawienia faktéw wyjasniajacych.
4, Podsadnej przystuguje prawo udania sie do odpowiedniego szczebla Sadu
Harcerskiego.

MUNDUR INSTRUKTORSKI

Materiat szary wetniany lub syntetyczny.

. Spédnica - kostiumowa, prosta z kontrem z tytu.

. Zakiet - lekko wciety, zapinany na guziki, z naramiennikami
szerokosci 4 cm rozszerzonymi ku rekawowi do 4.5 cm,
4 kieszenie z kontrafatdg do wewnatrz i patka prostokatng
zapinang na guzik. Wymiary w przyblizeniu: - gérne kieszenie
8x10 cm, - dolne kieszenie 15x17 cm.

. Bluzka - typu koszulowego, popielata. Na uroczyste
wystagpienia biata.
. Krajka harcerska
. Torebka - czarna
. Ponczochy - bezowe
. Rekawiczki - czarne

Mundur letni i tropikalny
Materiat - szary

. Spédnica - prosta, lekko poszerzona
. Bluzka - typu zakiet, lekko wcieta, zapinana na guziki, krotki
rekaw, 4 kieszenie z patka zapinang na guzik. Wymiary




kieszeni: gérne 10x10 cm, dolne 13x14 cm

. Skarpety - szare
. Obuwie - lekkie, sportowe, brazowe, czarne lub szare
. Sweter - popielaty

Czapka - furazerka jak dla harcerek lub kapelusze. Kazda Choragiew ustala jednolity ubiér na
gtowe dla swojej Choragwi.

Rozdziat IX - STOPNIE HARCEREK

Proby na stopnie harcerek ma prawo przeprowadzac¢ druzynowa przewodniczka. Jezeli
druzynowa nie ma jeszcze stopnia przewodniczki to przeprowadza je upowazniona przez
Hufcowa instruktorka.

Powszechnie utart sie zwyczaj przeprowadzania tzw. Biegdéw na stopnie na obozach i
biwakach. Jest to niewatpliwie wygodne, gdyz mamy wtedy dosy¢ oséb na obsadzenie punktéw
biegu. Nalezy jednak pamietac, ze na obozie nie ma wystarczajgco duzo czasu na
przygotowanie sie do stopnia, ani mozliwosci sprawdzenia wszystkich wymagan. Dlatego cze$¢
wymagan na stopnie powinna by¢ sprawdzona przed wyjazdem na ob6z i odnotowana w karcie
proby. Wymagania na kazdy stopien sq tak utozone, aby strony mozna byto uzywac jako karte
proby.

Przyznanie stopnia jest ogtoszone rozkazem druzynowej i wpisane do ksigzeczki
stuzbowej harcerki. Stopnie zdobyte na obozie harcerskim sg ogtoszone rozkazem komendantki
obozu.

OCHOTNICZKA
Stopien ochotniczki zdobywa dziewczynka majaca przynajmniej 11 lat po 6
miesiecznej pracy w druzynie.

1. POSTAWA HARCERKI

a) Ochotniczkg moze zosta¢ dziewczynka, ktéra postepowaniem swoim stara
sie zastuzy¢ na miano harcerki. Jest prawdoméwna, spetnia codziennie
dobry uczynek. Zna Prawo i Przyrzeczenie Harcerskie. Zna ukifon i
pozdrowienie harcerskie.

b) Praca nad soba: wybierze dowolng ceche charakteru, ktérg bedzie
starata sie polepszy¢ np. moéwi¢ zawsze prawde, pomagac innym,
by¢ postuszna.

2. WYCHOWANIE RELIGIJNE
a) Mowi codziennie pacierz po polsku.
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w kraju zamieszkania.

Umie zachowaé sie w koéciele. Spiewa Modlitwe Harcerska i Boze Co$
Polske i wie kiedy sta¢ na bacznosé.

Zna jedng piesh Maryjna i jedng og6lno koscielna.

Opowie o patronie Harcerstwa bt. Stefanie Wincentym

Frelichowskim

WYCHOWANIE NARODOWE

Mowi po polsku. Przeczyta i przepisze podany tekst.

Zna godto panstwa i hymn narodowy.

Wie jak sie zachowa¢ w czasie $piewania hymnu narodowego, wobec
sztandaru, w czasie ewangelii i gdy sie $piewa Boze Co$ Polske.
Zdobyta sprawnos¢ Gosposi Wigilijnej lub Gosposi

Wielkanocne;.

PIERWSZA POMOC
Posiada torebke ,Badz Gotoéw”, oraz umie jg ozdobic.
Opatrzy drobne skaleczenie.

PRZYRODA

Interesuje sie przyroda. Rozpozna 5 gatunkéw drzew.

Wyhoduje roslinke z nasion lub cebulki. Wie co im potrzeba do zycia.

Powie dlaczego trzeba chroni¢ i ratowac przyrode i poda przyktad tego co jg niszczy.
W czasie wycieczki, biwaku lub obozu dba o czystos¢ terenu.

”

Pozna i przestrzega podstawowych przepiséw ,Regulaminu zachowania sie za miastem

TECHNIKA

Zna musztre jednostki. Wie jak zachowac sie przy raporcie.

Umie zagra¢ w dwie gry grupowe i rozumie ich znaczenie.

Brata udziat w wycieczce harcerskiej. Przejdzie droge 1 km Kierujac sie
znakami patrolowymi. Rozumie znaki dawane reka i gwizdkiem. Wigze
dwie liny jednakowej i r6znej grubosci. Sprawnie pakuje paczki.

GOSPODARCZO-DOMOWY
Dba o czystos¢ osobista i swoj wyglad zewnetrzny, utrzyma w porzadku
swoje ubranie oraz pokdj, kacik lub namiot. Zapakuje plecak.

Potrafi wykonac¢ najprostsze czynnosci domowe, nakryje do stotu, zasciele
t6zko, zamiecie pokodj i pozmywa naczynia.

ZARADNOSC



Imie i nazwisko harcerki

Podpis instruktorki przeprowadzajacej prébe

Data przyznania

Powtorzy i wykona krétkie zlecenie. Wie jak wezwac straz ogniowa, policje
i lekarza. Wie gdzie jest najblizsza apteka, szpital, poczta oraz jak
skontaktowac sie z rodzicami w miejscu ich pracy.

UMIEJETNOSC WYSLAWIANIA SIE
Przekaze polecenie.
Zdobyta sprawnos¢ Basniarki.

WIADOMOSCI HARCERSKIE

Poda nazwisko, adres i telefon zastepowej i druzynowej. Zna nazwisko
Hufcowe;.

Wie kto i kiedy zatozyt Swiatowy skauting i harcerstwo polskie.

SPRAWNOSCI WYMAGANE DO STOPNIA
Mitosniczka Ziemi Ojczystej | (MZO 1), Basniarka, Gosposia Wigilijna lub
Gosposia Wielkanocna.

TROPICIELKA

Stopien tropicielki zdobywa harcerka po rocznej pracy w druzynie w stopniu ochotniczki.

POSTAWA HARCERKI

Tropicielkg moze zosta¢ harcerka, ktéra swoim postepowaniem zastuguje
na miano harcerki. Spetnia codzienne dobre uczynki. Umie na pamieé
Prawo i Przyrzeczenie Harcerskie. Wyttumaczy znaczenie krzyza
harcerskiego i lilijki. Umie sie zgtosic.

Praca nad soba: oceni sama sw@j postep nad wybrang cechg
charakteru.

WYCHOWANIE RELIGIJNE

Wypetnia obowigzki religijne.

Utozy i przeczyta podczas Mszy Swietej harcerskiej modlitwe wiernych.
Wytlumaczy koscielne znaczenie $wiat: Zielone Swiatki, Boze Ciato,



Zaduszki i zna polskie zwyczaje zwigzane z tymi Swietami.
Zna dwie piesni koscielne i dwie Maryjne.

WYCHOWANIE NARODOWE
Méwi po polsku wsréd Polakéw. Napisze podyktowany tekst i poprawnie
przeczyta podany tekst.

Zna kilka pamiatek polskich w kraju zamieszkania. Zna adres przynajmniej
jednej organizacji polskiej w swojej miejscowosci.

Opowie 0 zwyczajach zwigzanych z kaziukiem, nocg $wietojanska,
dozynkami i andrzejkami.

PIERWSZA POMOC
Potrafi zrobi¢ nosze i temblak z rzeczy znajdujacych sie wokét nie;.
Potrafi poradzi¢ w wypadkach skaleczenia, otarcia ndg, sttuczenia,
krwotoku z nosa, oparzenia i ukgszenia owaddw.

Zna adres swojego domowego lekarza, szpitala i lokalnej apteki, wie jak
znalez¢ adres nocnej (dyzurnej) apteki.

PRZYRODA
Zapozna sie z przyrodg w swoim najblizszym otoczeniu i zrobi notatki o

swoich spostrzezeniach. Przedstawi rysunki lub zdjecia roslin i zwierzat,

ktore tam zyja.

Rozpozna 5 gatunkéw ptakdéw w swoim otoczeniu.

Zna cel parkéw narodowych. Wymieni kilka parkéw narodowych w Polsce

i swoim kraju zamieszkania.

Wyttumaczy dlaczego trzeba oszczedzac wode oraz chroni€ jg od zanieczyszczenia.
Oczyszcza teren po wycieczce, obozie lub biwaku.

Zna i przestrzega przepiséw ,Regulaminu zachowania sie za miastem”

w kraju zamieszkania.

TECHNIKA

Zna musztre zastepu i potrafi poprowadzi¢ zastep lub patrol. Umie
zachowac sie przy sztandarze.

Brata udziat w wycieczkach druzyny lub zastepu i przygotowata na nie
ekwipunek osobisty. W biegu pokona tatwe przeszkody np. réw, ptot.

Umie postugiwac sie alfabetem Morse’a. Stosuje znaki patrolowe i dojdzie
do celu po tropach. Przejdzie w 10 minut 1 kilometr krokiem skautowym.
Wyznaczy strony $wiata w miejscu zamieszkania i w terenie. Postuguje sie
mapa miejska. Postuguje sie witasnymi wymiarami — krokiem, tokciem itp.
Potrafi wykorzystac linke na wycieczce np. przytroczenie ekwipunku,



Imie i nazwisko harcerki

Podpis instruktorki przeprowadzajacej probe

Data przyznania

zwigzanie chrustu. Przygotuje i rozpali mate ognisko, ugotuje na nim prostg
potrawe Zgasi bezpiecznie ognisko.

GOSPODARCZO-DOMOWY
Potrafi zrobi¢ swoje osobiste pranie (recznie i w pralce) i prasowanie.
Potrafi zrobi¢ zakupy i rozliczy¢ sie z powierzonych pieniedzy.

Pomoze w przygotowaniu positku dla gosci.

ZARADNOSC
Zna przepisy drogowe. Wskaze na mapie swojej dzielnicy gtéwne punkty
ustugowe, np. poczte, policje i sklepy. Potrafi znalez¢ numer telefonu i

odszukaé adres danej osoby.

UMIEJETNOSC WYSLAWIANIA SIE
Zda sprawozdanie ustne z wywiadu na podany temat.
Zarecytuje wiersz.

WIADOMOSCI HARCERSKIE
Zebrata wiadomosci o swojej druzynie i patronce.

Wie co znaczy AK i zapozna sie z rolg harcerstwa w Powstaniu Warszawskim.

Rozrézni oznaki funkciji i stopni.

SPRAWNOSCI WYMAGANE DO STOPNIA
Mitosniczka Ziemi Ojczystej Il (MZO 1), jedna sprawnosé polowa, jedna
sprawnos$¢é gospodarcza, jedna sprawnos¢ do wyboru.

PIONIERKA
Stopien pionierki zdobywa harcerka po rocznej pracy w druzynie w stopniu
tropicielki.
1. POSTAWA HARCERKI

a)

Pionierka moze zostaé harcerka, ktéra zyje zgodnie z Prawem i



Przyrzeczeniem Harcerskim. Jest zaradna i odwazna. Umie zgtosi¢ zastep
lub patrol. Pamigeta o spetnianiu dobrego uczynku.

Praca nad soba: wykaze sens pracy nad soba, podkreslajac to wybranym
celem, ktéry chce osiagnag.

WYCHOWANIE RELIGIJNE
Pamieta o codziennym rachunku sumienia.

Bierze czynny udziat w nabozenstwach koscielnnych. Na obozie lub biwaku
prowadzi modlitwe poranng lub wieczorna. Brata udziat z druzyng w jednym
nabozenstwie np. Majowe, Roraty, Gorzkie Zale, R6zaniec, Droga
Krzyzowa.

Zna historie obrazéw Matki Boskiej Czestochowskiej i Ostrobramskiej. Zna
przynajmniej jedng piesh wielkopostng, wielkanocna i jedna do
Najswietszego Sakramentu.

WYCHOWANIE NARODOWE

Méwi, czyta i pisze po polsku.

Zrobi sama lub w zespole album wielkich Polakow, ktérzy wzbogacili
dorobek swiata.

PIERWSZA POMOC
Zna sktad apteczki polowej i umie sie nig postugiwac.

Zna objawy i umie zaradzi¢ w wypadkach zemdlenia, zatrucia pokarmem,
zaziebienia, odmrozenia, porazenia stonecznego, piorunem lub pradem
elektrycznym.
Zmierzy goraczke.

PRZYRODA
Potrafi wyttumaczyé, na czym polega wspéitzaleznosé wszystkiego, co zyje

(cykl ekologiczny).

Wymieni organizacje, ktére dziatajg w ochronie srodowiska w kraju zamieszkania.
Rozpozna 8 drzew, 8 ptakéw.

Rozpozna 4 zwierzeta pod ochrong w swoim kraju zamieszkania.

Rozumie potrzebe przetwarzania materiatéw z opakowania. Bierze czynny

udziat w sortowaniu $mieci w domu. Na obozie lub biwaku bedzie
odpowiedzialna za sortowanie $mieci.

Przedstawi mtodszym harcerkom przepisy ,Regulaminu zachowania

sie za miastem” w kraju zamieszkania i zacheci je do ich

przestrzegania.




11.

TECHNIKA

Brafa udziat w biwaku lub obozie.

Potrafi poprowadzi¢ musztre druzyny.

Uprawia regularnie sport i poprowadzi gimnastyke druzyny lub obozu.
Nada i odbierze depesze dowolnym szyfrem. Wykona sama lub z grupa
najprostsze urzadzenia biwakowe, np. kuchnie, dét na odpadki organiczne.
Przyrzadzi w kuchni polowej dwie potrawy. Prawidfowo postawi i zwinie
namiot w zespole.

Utozy i rozpali ognisko przy pomocy dwéch zapatek. Postuguje sie weztami
pionierskimi i zna ich co najmniej 6; wie kiedy je trzeba stosowac.

Potrafi postugiwac sie mapa z pomoca kompasu. Zaprowadzi zastep do
miejsca odlegtego o 2 km postugujac sie mapa. Dokona pomiaréw w
terenie np. wysokos¢ drzewa, diugos¢ drogi, szerokos¢ rzeki i szybkos¢
pradu.

GOSPODARCZO-DOMOWY

Dba o wyglad swojego munduru, umie upra¢ go, wyprasowac i w razie
potrzeby zreperowac; sprzatnie mieszkanie.

Zaplanuje jadtospis na biwak zastepu.

Samodzielnie ugotuje obiad dla rodziny ze swiezych

produktéw.

ZARADNOSC
Wie jak sie zachowac¢ podczas wypadku w domu. Wie gdzie w domu

odtaczy¢ gaz, wode, elektrycznosé. Potrafi da¢ wskazéwki, jak dojechac
do danego miejsca.

UMIEJETNOSC WYSLAWIANIA SIE
Zabierze gtos w dyskusji — przedstawiajac swoje zdanie. Napisze artykut
lub opowiadanie do kroniki druzyny. Wykona powierzony sobie odcinek

pracy, ztozy z niej raport ustny i piSmienny.

WIADOMOSCI HARCERSKIE
Zna najwazniejsze wydarzenia z historii harcerstwa. Wie gdzie i przez kogo
byly zaktadane pierwsze druzyny zenskie.

Zna schemat Organizacji Harcerek. Poda nazwiska Komendantki
Choragwi, Naczelniczki i Przewodniczacego ZHP.

SPRAWNOSCI WYMAGANE DO STOPNIA



a)

Imie i nazwisko harcerki

Podpis instruktorki przeprowadzajacej probe

Data przyznania

Mitosniczka Ziemmi Ojczystej lll (MZO lIl), jedna sprawnos¢ polowa, jedna
sprawnos$é gospodarcza, jedna sprawnos¢ do wyboru.

STARSZA OCHOTNICZKA

Stopien starszej ochotniczki zastepuje 3 pierwsze stopnie. Moze go zdoby¢ tylko dziewczynka,

ktéra wstagpita do harcerstwa majac skonczone 15 lat.

POSTAWA HARCERKI

Zna Prawo Harcerskie i rozumie wage Przyrzeczenia Harcerskiego. W
czasie 3 miesigcznego udziatu w zyciu druzyny wykazata, ze rozumie
Prawo Harcerskie, chce wedtug niego postepowac i pracowac nad soba.
Jest obowigzkowa i prawdoméwna. Umie zy¢ w gromadzie.

WYCHOWANIE RELIGIJNE
Codziennie robi rachunek sumienia.
Jest wierzaca i pogtebia swojg wiedze religijna.

WYCHOWANIE NARODOWE

Biegle mowi i poprawnie czyta i pisze po polsku.
Zrobi sama lub w zespole album wielkich Polakéw, kt6rzy wzbogacili doro-
bek swiata. Doktadnie pozna zyciorys jednego z nich.

PIERWSZA POMOC
Udzieli pierwszej pomocy w najczestszych nagtych wypadkach — przy
skaleczeniu, oparzeniu, odmrozeniu, krwotoku z nosa, zemdleniu,
porazeniu stonecznym.

Umie zmierzy¢ temperature i tetno.

Zna sktad apteczki polowej w druzynie i zna zastosowanie zawartych w niej
srodkéw. Stosuje zasady higieny w codziennym zyciu.

Zrobita kurs pierwszej pomocy.

PRZYRODA
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Potrafi wyttumaczy¢, na czym polega wspétzaleznosé wszystkiego, co zyje
(cykl ekologiczny).

Wymieni organizacje, ktére dziatajg w ochronie srodowiska w kraju
zamieszkania.

Rozpozna 8 drzew, 8 ptakow.

Rozpozna 4 zwierzeta pod ochrong w swoim kraju zamieszkania.

Rozumie potrzebe przetwarzania materiatéw z opakowania. Bierze czynny
udziat w sortowaniu $mieci w domu. Na obozie lub biwaku bedzie
odpowiedzialna za sortowanie $mieci.

Przedstawi mtodszym harcerkom przepisy ,Regulaminu zachowania

sie za miastem” w kraju zamieszkania i zacheci je do ich

przestrzegania.

TECHNIKA
Uprawia stale gimnastyke lub jaki$ sport.

Zdobyta ogdblng sprawnos$¢ w wykonywaniu zadan polowych, rozpala ogien.
Poprowadzi zastep lub patrol z mapa w tatwym terenie.

Wiaze 6 dowolnych weztow.

Odbyta przynajmniej jedng dwudniowa wycieczke i kilka krotszych
wycieczek lub byta na obozie.

GOSPODARCZO-DOMOWY
Wykaze w domu swoim lub swojej rodziny, ze umie utrzymacé porzadek;
mieszkaniu nada¢ wyglad estetyczny, naprawi¢ lub uszyé¢ ubranie,

przygotowac positki codzienne ze $wiezych produktow.

ZARADNOSC
Wie jak zachowa¢ sie w razie wypadku w domu i wie gdzie w domu

odfaczy¢ gaz, wode, elektrycznos¢. Potrafi da¢ wskazowki jak dojechac do
danego miejsca.

UMIEJETNOSC WYSLAWIANIA SIE
Zabierze gtos w dyskusji. Napisze artykut do kroniki druzyny lub pisma
harcerskiego.

WIADOMOSCI HARCERSKIE
Wykaze, ze zdobyta samodzielnie podstawowe wiadomosci z historii
harcerstwa i skautingu.

SPRAWNOSCI WYMAGANE DO STOPNIA



a) Mitosniczka Ziemi Ojczystej Il (MZO Ill), jedna sprawnos$c¢ polowa, jedna
sprawnos$é gospodarcza, jedna sprawnos¢ do wyboru.

Imie i nazwisko harcerki

Podpis instruktorki przeprowadzajacej prébe

Data przyznania

ASPIRANTKA
Odpowiadajac na potrzebe przygotowania do stuzby harcerskiej os6b dorostych, ktére nie byty
dotad w Harcerstwie albo ktére miaty przerwe w stuzbie ale chca wtaczy¢ sie do pracy z
miodziezg, wprowadza sie nowy stopien Aspirantki. Wymagania na ten stopien obejmuja te same
dziedziny co dotychczasowe stopnie mtodziezowe ale odzwierciedlajg poziom wyrobienia oséb z
doswiadczeniem studenckim lub zawodowym.

Stowo aspirant/aspirantka uzywane jest w odniesieniu do dorostych przygotowujacych sie do
samodzielnej pracy naukowej lub ubiegajacych sie o stanowisko w zawodach wymagajacych
okreslonego stazu przygotowawczego. Nazwa ,Aspirantka”, zaktadajac krotki etap intensywnego
przygotowania do petnej stuzby, podkresla przede wszystkim szczerag che¢ i determinacje
poznania harcerstwa i przyjecia harcerskiego stylu zycia.

Poprzez ciggta wspétprace ze swoja instruktorkg opiekunka w czasie jednego roku harcerskiego
albo w czasie dwoch akcji letnich pogtebia swoje zrozumienie pracy harcerskiej. Zdobycie stopnia
Aspirantki jest wymogiem do ztozenia Przyrzeczenia i otwarcia préby na stopien przewodniczki.
Do momentu zdobycia stopnia przewodniczki kandydatka nosi mundur mtodziezowy lub szarg
spddnice i biatg bluzke z chustg swojej jednostki lub, jezeli pracuje w gromadce lub gromadzie,
krajkg hufca.

1. POSTAWA HARCERKI

a) Zna Prawo Harcerskie i rozumie wage Przyrzeczenia. Swoim
postepowaniem wykazuje, ze chce zy¢ i pracowac nad sobg wedtug
Prawa. Jest obowigzkowa i prawdoméwna.

b) Umie tak zorganizowaé swoje wtasne zycie aby praca harcerska nie
powodowata zaniedban obowigzkéw rodzinnych i zawodowych.

C) Umie zy¢ zgodnie w gromadzie i wspotpracowac z
instruktorkami.




2. WYCHOWANIE RELIGIJNE
a) Jest wierzaca i swoim wtasnym zyciem realizuje stuzbe Bogu i
bliznim.

3. WYCHOWANIE NARODOWE

a) W pracy harcerskiej postuguje sie jezykiem polskim.

b) Poznata biografie wielkiej Polki i krétko opisze te cechy charakteru
bohaterki, ktére zrobity na niej wielkie wrazenie. Napisze, jak te cechy
charakteru mogtyby poméc jej w prowadzeniu prawego i odpowiedzialnego
zycia obywatelskiego w swoim srodowisku.

c) Interesuje sie kulturg polska i $wiatowa; pogtebia wiedze przez
samoksztafcenie.

4. PIERWSZA POMOC
a) Zdobedzie lub niedawno zdobyta zaswiadczenie Czerwonego Krzyza lub
podobnej organizacji ukonczenia kursu pierwszej pomocy.

5. PRZYRODA

a) Chetnie przebywa na tonie przyrody

b) Rozumie znaczenie ochrony srodowiska i stosuje jej zasady.

6. TECHNIKA

a) Zna musztre druzyny.

b) Zna podstawy pionierki obozowej, potrafi poprawnie postawi¢ i ztozy¢
namiot, ustawic¢ i rozpali¢ ognisko.

c) Zastosuje 4 rézne wezly.

d) Wyznaczy strony swiata w miejscu zamieszkania i w terenie.

e) Potrafi postugiwac sie mapa z pomoca kompasu.

7. GOSPODARCZO-DOMOWY

a) Rozumie znaczenie sprawnosci fizycznej i umystowej oraz wymogi
zdrowego trybu zycia.

b) Dba o estetyczny wyglad swego miejsca zamieszkania i rozumie, ze
porzadek w otoczeniu jest wazny dla dobrego samopoczucia.

c) Zna podstawowe zasady prowadzenia budzetu i ksigzki
kasowej.

8. ZARADNOSC
a) Wie jak zachowac sie w czasie wypadku.
b) Umie wykona¢ drobne naprawy w domu.



C) W miare mozliwosci organizuje prace zarobkowa w swoim osrodku dla
druzyny, gromady.

9. UMIEJETNOSC WYSLAWIANIA SIE

a) Opisze swoj udziat w akcji letniej lub innej imprezie harcerskiej w artykule
do pisma harcerskiego.

b) Potrafi wystowi¢ sie w grupie i bra¢ udziat w dyskusiji. Potrafi wystuchaé
innych nawet wtedy, gdy nie zgadza sie z ich opiniami.

10. WIADOMOSCI HARCERSKIE

a) Zapozna sie z podrecznikami harcerskimi np.: ,Jak prowadzi¢ druzyne
harcerek”, ,Podrecznik dla druzynowych zuchéw” lub podobny podrecznik
wydany przez swojg Choragiew lub Organizacje Harcerek.

b) Zapozna sie z historig harcerstwa i skautingu.
c) Zapozna sie ze strukturg organizacyjng Zwigzku Harcerstwa Polskiego.
d) Pod kierunkiem instruktorki opiekunki opracuje i przeprowadzi zbiérke

wskazujac zatozenie wychowawcze ktére chce osiagnag.

Imie i nazwisko harcerki

Podpis instruktorki przeprowadzajacej probe

Data przyznania

SAMARYTANKA
Stopien samarytanki zdobywa harcerka po rocznej pracy w druzynie w stopniu pionierki lub
starszej ochotniczki.

1. POSTAWA HARCERKI

a) Samarytankg moze zosta¢ harcerka, ktéra postepuje zgodnie z Prawem
Harcerskim, pogtebiajac stale wartosci zdobyte w poprzedniej pracy nad
swoim charakterem. Odnosi sie do wszystkich zyczliwie, chetnie niesie
pomoc bliznim, jest pogodna i wytrwata. Catym swoim zyciem stwierdza,
ze mozna na niej polegac.

b) Potrafi wyttumaczy¢ jakie sa cele harcerstwa.

2. WYCHOWANIE RELIGIJNE



a)
b)

Jest wierzaca i pogtebia swojg wiedze religijna.

Zna miejsca pielgrzymek w kraju zamieszkania i w Polsce.

Uczestniczy z druzyng w miare mozliwosci w nabozenstwach specjalnych
np. Majowych.

WYCHOWANIE NARODOWE

Czyta przynajmniej jedno pismo po polsku lub przeczytata w okresie proby
polska ksigzke.

Interesuje sie obecna sytuacja polityczno-gospodarczg w Polsce i $ledzi
wydarzenia zwigzane z Polska. Zna w zarysach przyczyny, dzieje i
organizacje emigraciji polskie;j.

Wie jakiego rodzaju polskie placowki kulturalne znajdujgq

sie w jej miejscowosci. Brata udziat w organizowaniu jednej

imprezy.

PIERWSZA POMOC
Zdobyta sprawnos$¢ Ratowniczki po przejsciu kursu Czerwonego Krzyza
lub odpowiednika.

Uczestniczy w pracy charytatywne;.

PRZYRODA
Rozumie waznos¢ i wspétdziata w ochronie srodowiska.
Rozumie potrzebe i wyttumaczy jak mozna przechowac¢ produkty zywnosci

sposéb ekologiczny.

c)
d)

e)

Rozumie pozytecznos¢ roslin w zyciu codziennym.
Rozpozna trujace rosliny, niebezpieczne owady i gady w kraju
zamieszkania i wie jak poméc w razie wypadku.

Rozpozna kilka roslin leczniczych — wie do czego stuza.

TECHNIKA

Zna musztre druzyny lub obozu i ztozy raport.

Dba o sprawnosc¢ fizyczng, zna zasady gimnastyki i wyttumaczy znaczenie
wychowania fizycznego.

Uczestniczyta w organizowaniu obozu lub biwaku i wszelkich pracach
obozowych. Spatrolowata teren w promieniu 250 krokéw od obozu,
przedstawi szkic topograficzny i sprawozdanie. Poprowadzi w nieznanym
terenie wedtug mapy drogami i na przetaj na przestrzeni 3 km. Péjdzie na
zwiad nieznanej okolicy i opisze jasno i tresciwie wyniki. Potrafi oceni¢ czas
i odlegtosc z btedem nie wiekszym niz 25 %. Da przyktad stosowania
szyfrow.



d) Zna nowoczesne srodki facznosci i potrafi sie nimi

postugiwac.
7. GOSPODARCZO-DOMOWY
a) Zna i stosuje formy towarzyskie, polskie i kraju zamieszkania. Dba o swojg godnos¢
kobieca wzbudzajac respekt dla swojej osoby.
b) Zna wydatki domu, utozyta plan swoich wydatkow.
c) Potrafi poprowadzi¢ gospodarstwo domowe.
8. ZARADNOSC
a) Potrafi pokierowaé ludzmi podczas wypadku i zachowaé spokéj. Umie

wykona¢ drobne naprawy w domu np. zmieni¢ zaréwke lub bezpiecznik.
Bierze udziat w organizownaiu pracy zarobkowej druzyny (prowadzi
rachunkowos¢, znajdzie miejsce zakupu lub zbytu).

9. UMIEJETNOSC WYSLAWIANIA SIE

a) Powie gawede na temat dowolny lub podany. Potrafi poprowadzi¢ dyskusje
i bezstronnie zabra¢ w niej gtos. Czyta jedno z pism harcerskich. Napisze
do niego list lub artykut.

10. WIADOMOSCI HARCERSKIE

a) Pogtebia znajomos¢ historii ZHP, $ledzi zmiany dotyczace harcerstwa w
Polsce. Zna czotowe postaci z historii harcerstwa. Postuguje sig
podrecznikami harcerskimi. Poda kilka wiadomosci o Swiatowym Biurze
Miedzynarodowym WAGGGS.

b) Zna strukture organizacji ZHP dziatajgcego poza granicami
Kraju.

11. SPRAWNOSCI WYMAGANE DO STOPNIA
a) Mitosniczka Ziemi Ojczystej IV (MZO V), Mito$niczka Kultury Ojczystej

(MKO), Ratowniczka, jedna sprawnos$¢ do wyboru.

Imie i nazwisko harcerki

Podpis instruktorki przeprowadzajacej probe

Data przyznania




Rozdziat X - STOPNIE INSTRUKTOREK

PRZEWODNICZKA

Ksztatcenie przewodniczki rozpoczyna sie z chwilg zdobycia stopnia pionierki lub z
chwilg powierzenia harcerce druzyny lub gromady zuchowej/skrzatowej. Kandydatka na
przewodniczke musi wykazac¢ cechy przywédcze i kierownicze, na przyktad powinna czesto
przygotowywac, organizowac i prowadzi¢ zajecia majace na celu zaprawienie uczestniczek do
zycia harcerskiego.

Przewodniczka, to najmiodsza instruktorka harcerska, ktérej przypada w udziale
petnienie stuzby niezwykle waznej i odpowiedzialnej, jak prowadzenie druzyny lub gromady
zuchowej. Przewodniczka ma bezposredni kontakt z dzie¢mi i mtodzieza. Przewodniczka nie jest
doswiadczong i Swiadoma rzeczy wychowawczynia, lecz starsza siostrg wzbudzajaca zaufanie,
zdolng prowadzi¢ mtodsze od siebie dziewczeta, ksztatcac sie i wychowujac razem z nimi.

Kandydatka na przewodniczke spetnia nastepujace wymagania:

1. Jest typem przywddczym.

2. Rozumie wartos¢ i posiada umiejetnos¢ wychowania wtasnym przyktadem
i swoim wtasnym zyciem realizuje stuzbe Bogu, Polsce i bliznim.

Jest wierzaca i praktykujaca.

Jest wzorem uczciwosci i stownosci.

Cechuje ja pogodne usposobienie i pozytywny stosunek do otoczenia.
Jest karna i Swiadoma swojej przynaleznosci do organizacii.

N o g s

Pracuje czynnie z harcerkami (skrzatami, zuchami, wedrowniczkami) przez

caty okres trwania préby.

8. Rozumie waznos$¢ swojej pracy i swojg role w organizacji jako ta, ktéra jest
najblizej mtodziezy i od ktérej zalezy, jaka bedzie organizacja.

9. Posiada inicjatywe i entuzjastyczne podejscie do swojej pracy harcerskiej,
oraz umiejetnosc jej organizowania. Przygotowuje i prowadzi przynajmniej
jedng impreze dla kilku jednostek.

10. Petnita funkcje w komendzie gromady/druzyny lub w komendzie na
kolonii/obozie/kursie.

11. Uktada program pracy druzyny (gromady lub referatu) i czuwa nad jego realizacja.

12. Zna zatozenia pracy we wszystkich trzech gateziach Organizacji Harcerek
i prowadzi swojg jednostke zgodnie z przedstawionymi zasadami.

13. Zna jakie sg elementy zbidrki i pokaze ich zastosowanie na prowadzonej
przez siebie zbidrce.

14. Ma poczucie odpowiedzialnosci za prace i zesp6t, ktéry prowadzi.

15. Zaznajamia swojg zastepczynie (przyboczng) z catoksztattem pracy na swojej



16.

17.

18.

19.

funkgciji i przygotowuje ja do ewentualnego przejecia druzyny, (gromady).
Zna zasady prowadzenia ksigzek przez funkcyjne (kasowa, inwentarzowa,
kronika). Przedstawi ksigzke pracy prowadzong przez siebie sama. Pokaze
zasady prowadzenia ksigzki kasowej, lub przedstawi ksigzke kasowag
prowadzong przez siebie.

Umie postugiwac sie i stale korzysta, w pracy, z ksigzek harcerskich.
Prenumeruje i czyta czasopisma organizacyjne.

W swojej pracy harcerskiej postuguje sie jezykiem polskim, pracuje stale
nad jego poprawnoscig i doskonaleniem swojej mowy.

Zna historie Polski od czaséw Niepodlegtosci do Trzeciej Rzeczypospolitej.

PRZEPROWADZENIE PROBY
Rozpoczecie préby przewodniczki jest ogtoszone rozkazem Komendantki
Choragwi na wniosek Hufcowe;.
Stopien przewodniczki zdobywa sie w okresie do trzech lat od otwarcia préby.
W wyjatkowych przypadkach moze by¢ przedtuzona rozkazem Komendantki
Choragwi na okreslony okres czasu, na wniosek Komisji Préb.
Warunkami uzyskania stopnia przewodniczki sa:

a) Stopien samarytanki lub starszej ochotniczki albo aspirantki, w wypadku

osoby dorostej obejmujacej funkcije;
b) Prowadzenie obozu druzyny (kolonii) pod nadzorem doswiadczonej
instruktorki albo spetnienie warunkéw punktu c);
c) Petnienie odpowiedzialnej funkcji na obozie prowadzonym przez
instruktorke (np.: obozna, zastepczyni komendantki);
d) Udziat w kursie metodycznym druzynowych harcerek (skrzatéw/
zuchéw) lub ksztatceniowym lub
e) Udziat w obozie druzynowych.
Po zakonczeniu préby Komendantka Choragwi rozkazem przyznaje stopien
przewodniczki.
UPRAWNIENIA PRZEWODNICZKI
Przewodniczka ma prawo noszenia granatowej podktadki pod krzyzem
harcerskim.
Przewodniczka ma prawo noszenia munduru instruktorskiego.
Przewodniczka ma prawo uczestniczenia w konferenciji instruktorek, z tym
ze nie moze by¢ wybrana Komendantkg Choragwi.
Przewodniczka na odpowiedniej funkcji ma prawo nadawania grzybkow i
sprawnosci skrzatowych, gwiazdek i sprawnosci zuchowych, przyznawania
stopni i sprawnosci harcerek oraz sprawnosci i etapéw wedrowniczych.
Przewodniczka na odpowiedniej funkcji ma prawo przyjmowania dziewczat
do druzyny.



6. Przewodniczka na odpowiedniej funkcji ma prawo usung¢ z druzyny za

wykroczenia harcerke bez Przyrzeczenia.
W wypadku wykroczenia harcerki po Przyrzeczeniu, sprawe rozpatruje Komendantka Choragwi
na wniosek druzynowej (przewodniczki) przestany przez Hufcowa do decyzji Komendantki
Choragwi.

Jedno z wymagan na stopien przewodniczki brzmi nastepujaco:
“Zna historie Polski od czaséw Niepodlegtosci do Trzeciej Rzeczpospolitej”.

Jako materiat pomocniczy zostaly przygotowane i opracowane nastepujace

tematy:

a) Rozwdj Panstwa (Drugiej Rzeczypospolitej) 1918-1939 - osiggniecia;

b) Wojna rok 1939 - wybuch;

c) Wojna 1939-1945 - walka zbrojna na ziemi polskiej;

d) Wojna lata 1939-1946 - udziat Polskich Sit Zbrojnych w walce o wolnosé
na wszystkich frontach;

e) Losy Polakéw (1939 - dzis) - wedréwka do wolnosci;

f) Polska Rzeczypospolita Ludowa - (1944-1989);

Q) Powrét do Niepodlegtosci 1989 - 22 grudnia 1990.

PODHARCMISTRZYNI

Komenda Choragwi ksztatcac przewodniczki zwraca uwage na ich wartosci wewnetrzne,
sposo6b podejscia do zycia i pracy harcerskiej. Sposréd przewodniczek, biorgcych czynny udziat
w pracy wychowawczej, Komendantka Choragwi wybiera kandydatki na podharcmistrzynie.
Wybrane sposréd przewodniczek kandydatki posiadaja duzo zapatu potrzebnego w pracy z
mtodziezg i zapewnig pozostanie w Organizacji Harcerek. Préba na podharcmistrzynie jest
naturalng droga poznania wartosci przysziej instruktorki i jej przydatnosci w stuzbie.
Kandydatkom daje moznos$¢ zorientowania sie, jakie cechy charakteru sa niezbedne w pracy
Harcerskiej i jak je nalezy rozwijac.

WYMAGANIA OGOLNE

1. Podharcmistrzynig moze zostaé harcerka na czynnej funkcji ze stopniem
przewodniczki, majgca minimum 18 lat.

2. Kandydatki na podharcmistrzynie wybiera Komendantka Choragwi po
naradzie z Komisjg Prob w Choragwi.

3. Komendantka Choragwi zgtasza otwarcie préby na podharcmistrzynie do
Gtownej Kwatery Harcerek.

4. Préba na stopien podharcmistrzyni trwa co najmniej dwa lata.
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WYMAGANIA SZCZEGOLOWE
Zyje i kieruje sie w zyciu Prawem Harcerskim.
Jej postepowanie w zyciu osobistym jest wzorem dla innych.
Jest Swiadoma dobra i zta i ma zasady od ktérych nie odstepuije.
Jest karna, lojalna i ma poczucie prawdy i uczciwosci.
Ma odwage wyrazania wtasnych sadéw a takze poszanowanie przekonan
innych.
W pracy harcerskiej postuguije sie wytacznie jezykiem polskim.
Umie tak zorganizowaé wtasne zycie aby praca harcerska nie powodowata
zaniedbania obowigzkéw rodzinnych i zawodowych.

Swoja postawg wykazuje przywigzanie do Organizacji i jest gotowa zawsze
i wszedzie podja¢ powierzong sobie stuzbe.
Wzbogaca i rozwija swoje wartosci intelektualne przez samoksztaicenie.

KOMENTARZ DO WYMAGAN SZCZEGOLOWYCH
Sktadajac Przyrzeczenie, dobrowolnie wyrazita zgode catym zyciem stuzyé
Bogu, Polsce i Bliznim. Wszystkie punkty Prawa Harcerskiego s wazne,
bo sktadaja sie na peten obraz harcerki. Nie moze by¢ zadnej dowolne;j
interpretaciji.
W pracy wychowawczej jest wazny przyktad osobisty. Instruktorka jest
wzorem, do ktérego dziewczeta starajg sie upodobni¢. Dobry przyktad
dotyczy spraw duzych jak i tych na pozér drobnych.
W codziennym zyciu jest wiele okazji do stwierdzenia, czy rozréznianie
dobra i zta jest stuszne. Nie usprawiedliwiajmy szkodliwych tam, gdzie byta
zta wola lub bezmyslonsé. Silne zasady sg podstawa szlachetnego
charakteru.
Karnos¢ harcerska - to wewnetrzna gotowos¢ podporzadkowania sie, a
takze podejmowania decyzji, gdy zaistnieje potrzeba. Instruktorka jest
lojalna w stosunku do wtadz, ktére jak i ona, petnig swe dobrowolnie
przyjete funkcje w miarg swych sit, jak najlepiej.
Odwaga wyrazania wtasnych sadow - to przeciwstawienie sie ztu w jakiej-
kolwiek by formie ono wystepowato, bo czesto milczenie rozumiane jest
jako aprobata. Obowigzuje poszanowanie pogladéw tych, ktérzy roznymi
drogami dgzg do dobrego celu.
Rozumie dlaczego przynaleznosé¢ do ZHP zobowigzuje jg do uzywania
wytacznie jezyka polskiego w swej pracy harcerskie;.
Umiejetnos$¢ organizowania witasnego zycia trzeba rozwija¢ w sobie stale,
we wszystkich okoliczno$ciach. Zyjemy w czasach wiecznego pospiechu,
nie dajmy sie porwac fali tatwizny, ktéra niesie cztowieka ptytkiego.



W harmonijnym rozwoju cztowieka trzeba ustawi¢ hierarchie waznosci.
Instruktorka dobrowolnie bierze na siebie obowigzek pracy harcerskiej,
gdziekolwiek sie znajduje i w takiej formie, jakiej tego beda wymagaty
warunki. Petnienie kazdej funkciji jest stuzba - zarbwno zastepowej, jak
Komendantki Choragwi.

Instruktorka stale rozwija i ksztatci swéj umyst w dziedzinie przez siebie
wybranej. Interesuje sie biezacym zyciem, osiggnieciami na polu nauki i
sztuki. Konieczne jest przeczytanie co najmniej jednej ksigzki w obranym
przez siebie temacie o praktycznym zastosowaniu w pracy harcerskiej, np.:
drzewa, roslinnosé, taki, oraz przyswojenie sobie jak najwiecej wiadomosci
z tej dziedziny. Kazda z przysztych podharcmistrzyn winna utozy¢ trzy
¢wiczenia z dziedziny przyrodoznawstwa, po jednej na poziomie tropicielki,
pionierki i samarytanki. Powstaje z nich zbiér ¢wiczen i gier przyrodniczych.
Ktadziemy wielki nacisk na “tono natury” gdyz zbyt daleko odbiegtysmy od
harcéw w polu.

SLUZBA

Jest typem przywo6dczym, cechuja jg zywotnos¢ i dynamika w realizowaniu
nowych i wtasnych pomystow w pracy.
Rozumie i stosuje elementy metody harcerskiej.
Zna wszystkie formy pracy harcerskiej: skrzaty, zuchy, harcerki,
wedrowniczki.
Zna wszystkie dzialy pracy zgodnie z wymaganiami stopni mtodziezowych, ze
szczegblnym uwzglednieniem “techniki harcerskiej”. Bierze udziat w akcji letniej:
jako zastepowa na obozie druzynowych,
b. przyboczna lub obozna na obozie prowadzonym przez doswiadczong

instruktorke.
W ciggu ostatnich dwoch lat petnita funkcje wychowawcze w Organizacji
(praca z mtodzieza, prowadzenie zastepu samodzielnego, druzyny,
gromady, hufca).
Potrafi stosowac i wprowadzac do swojej pracy harcerskiej nowoczesne
zdobycze techniki.
Posiada znajomos¢ dawnych i wspétczesnych dziejow Polski oraz rozumie
znaczenie kultury i tradycji narodowych.
Bierze czynny udziat w zyciu spoteczenhstwa polskiego na swoim terenie.
Bierze czynny udziat w pracy zespotu instruktorskiego na swoim terenie.
Rozumie na czym polega idea braterstwa skautowego. Utrzymuje kontakt
ze skautingiem w swoim srodowisku.

KOMENTARZ DO SLUZBY



Mamy prawo wymagac od przysztej podharcmistrzyni, by wniosta swiezosc
nowych pomystéw do swej pracy, by potrafita zainteresowa¢ mtodziez,
uktadajac nowe ¢wiczenia, wnoszac cos$ nowego lub oryginalnego lub
przetwarzajac i dostosowujac do nowych warunkéw, znane juz ¢wiczenia.
W pracy korzysta z ksigzek i podrecznikoéw harcerskich i skautowych.
Przeczytata ksigzke Ewy Grodeckiej “ O metodzie harcerskiej i jej
stosowaniu”. W swej pracy w zastepie lub druzynie, podczas wizytacji i na
zbidrkach wykazuje zrozumienie gtéwnych elementéw metody i nie
popetnia zasadniczych btedéw w tej dziedzinie. Na przyktad wyjasni, co to
jest “wydobywanie wartosci od wewnatrz”, “oddziatywanie wzajemne,
pozytywne i naturalne” oraz waznos$¢ “wychowania systemem
zastepowym”. Rozmowe na ten temat najlepiej przeprowadzi¢ podczas
wizytacji zbiorki.

Przyszta podharcmistrzyni ma by¢ instruktorkg Organizacji Harcerek, musi
znac i rozumieé roznice i catkowitg odrebnos¢ pracy w gromadzie skrzatéw,
zuchéw, zastepie lub druzynie harcerek i wedrowniczek. Moze objgaé
funkcje we wszystkich tych dziatach. Na przyktad druzynowa zuchéw
powinna mie¢ za soba co najmniej jeden ob6z harcerek. Druzynowa
harcerek powinna petni¢ funkcje na kolonii zuchéw. Instruktorka
odpowiedzialna za prébe powinna mie¢ moznos¢ sprawdzenia czy
kandydatka nalezycie rozumie na czym ta réznica polega.

Przyszta podharcmistrzyni musi wiedzie¢ wiecej anizeli wymaga od
dziewczat. Musi by¢ autorytetem dla nich w kazdej dziedzinie. Szczeg6lnie
na obozie, gdzie stale przebywa z dziewczetami, musi mie¢ zdecydowang
przewage nad nimi w zakresie obozownictwa i “techniki harcerskiej”.
Ksztatcenie i samowychowanie odbywa sie przez “dziatanie wzajemne”
totez koniecznym jest ciggty kontakt z mtodziezg, podczas ktdrego przyszta
instruktorka wychowujac mtodsze od siebie, sama sie wychowuije.
Whykluczona jest mozliwos¢ mianowania przewodniczki podharcmistrzynia,
ktéra od dwoch lat nie ma kontaktu z mtodziezg harcerska.

Wymagamy od przysztej podharcmistrzyni, aby umiata potaczy¢ w swej
pracy umiejetnosci korzystania z nowoczesnych zdobyczy cywilizacji (radio,
telewizja, kino, komputer, itd.) i ze wszystkim co stworzyt B6g w naturze.
Przez mito$¢ przyrody i wszystkiego co zyje i ja otacza, jest droga do
mitosci i serdecznosci w stosunku do ludzi, bo przede wszystkim mitos¢
blizniego jest widomym spetnieniem przykazan Bozych tu na ziemi. Uczucie
to potrafi przekaza¢ mtodziezy.

Wskazanym jest by kandydatka obrata sobie jeden z okreséw dziejow
Polski, dawnych lub wspétczesnych i przestudiowata go starannie
przedstawiajac pisemne opracowanie na temat tego okresu. Przyszia
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podharcmistrzyni, aby méc zaznajamia¢ harcerki z kulturg polska, musi
sama jg zna¢. Kandydatka na stopien podharcmistrzyni przestrzega
wprowadzenia polskich tradycji do programu pracy.

Kontakt ze spoteczenstwem zachowuje kandydatka na stopien
podharcmistrzyni przez chetny i ofiarny udziat w imprezach
organizowanych przez miejscowa Polonie, gdzie zawsze winna
reprezentowac Organizacje Harcerek.

Dalszy cigg samowychowania odbywa sie przez obcowanie z
instruktorkami. Przez wniesienie do zespotu instruktorskiego chociaz
minimalnego wktadu, przyszta podharcmistrzyni przyczynia sie do
atmosfery, ktéra winna panowac w gronie instruktorskim.

O ile kandydatka ma moznos¢ - powinna utrzymywac kontakt ze skautkami
przez branie udziatu w ich uroczystosciach.

SPOSOB PRZEPROWADZANIA PROBY

Hufcowe zgtaszajg kandydatki do Komendy Choragwi.

Komendantka Choragwi otwiera probe na podharcmistrzynie i
rébwnoczesnie zgtasza kandydatki do Gtownej Kwatery Harcerek.

Za przeprowadzenie préby jest odpowiedzialna Komendantka Choragwi.
Komisja Préb i Wydziat Ksztatcenia w Choragwi w miare potrzeby dobierajg
do pomocy inne instruktorki, polecajac im kontrole wykonania punktow
proby w odlegtych terenach. Instruktorki te wchodza w sktad Komisji Préb.
Wydziat Ksztatcenia oraz Komisja Préb organizuja ksztatcenie kandydatek
na obozie druzynowych (kandydatka petni funkcje zastepowej) lub na
krotkich obozach weekendowych, biwakach, biegach harcerek; w miare
mozliwosci i potrzeb.

Gtéwna Kwatera Harcerek, celem ujednolicenia poziomu oraz poznania
kandydatki na stopien podharcmistrzyni przeprowadza czes¢ proby w
drugim roku jej trwania, za pomoca kursu korespondencyjnego lub kursu -
obozu zgodnie z wymaganiami. Ukoniczenie kursu NIE jest automatycznym
zakonczeniem préby.

Komisja Préb przy Komendzie Choragwi zbiera od kandydatek zyciorysy i
wykazy stuzby. Po zaopiniowaniu, wraz z wnioskiem o mianowanie i
protokotem (podpisanym przez Referentke Ksztalcenia i przewodniczacqg
Komisji Préb), przekazuje je do Komendantki Choragwi.

Po ukonczeniu kursu podharcmistrzowskiego i zakonczeniu préby
Komendantka Choragwi przesyta wniosek o mianowanie Naczelniczce
Harcerek.



Komendantki Choragwi przesytajg wnioski do nominacji na podharcmistrzynie do 15 kwietnia i 15
pazdziernika.

Obowiazki Podharcmistrzyni

1. Przestrzeganie Prawa Harcerskiego.

2. Czynny udziat w pracy harcerskiej o ile mozliwe na funkcjach
wychowawczych.

Krzewienie ideologii harcerskiej i popieranie celow Zwigzku.
Opfacanie skfadek instruktorskich.

Coroczna rejestracja.

Prenumerata “Wezetka” i innych pism harcerskich.

N o o ko

Korzystanie z podrecznikéw wydawanych przez Gtéwng Kwatere
Harcerek.

Uprawnienia Podharcmistrzyni

1. Podharcmistrzyni jest drugim stopniem instruktorskim, uprawnia do
noszenia munduru instruktorskiego i krzyza harcerskiego na zielonej
podktadce.

2. Podharcmistrzyni ma prawo i obowigzek uczestniczenia w konferencjach

instruktorek swojej Choragwi.

3. Podharcmistrzyni ma prawo wybierania Komendantki Choragwi i moze by¢
wybrana kandydatkg na p.o. Komendantke Choragwi przez konferencije
instruktorek. Komendantke Choragwi mianuje formalnie Naczelniczka.

4. Ma czynne i bierne prawo wyboru kandydatki na NRH.

5. Jest cztonkiem Naczelnej Rady, gdy petni funkcje Komendantki Choragwi.

ZOBOWIAZANIE INSTRUKTORSKIE

Stwierdzam, ze do grona Starszyzny ZHP wstepuje z calg $wiadomoscig praw i obowiazkéw
organizacyjnych, jakie przyjmuje w petni poczucia odpowiedzialnosci za prace. Pracowac¢ bede w
mys$| karnosci harcerskiej i zawsze przede wszystkim dobro powierzonej mi mtodziezy majac na
wzgledzie. Gdziekolwiek sie znajde, bede sie starata bra¢ udziat w pracy ZHP i nie porzuce
powierzonego mi stanowiska, zanim nie wywigze sie z obowigzkdw, ktdre z niego wynikaja.

HARCMISTRZYNI

Harcmistrzyni jest czynnym cztonkiem ZHP wspo6todpowiedzialnym za kierunek ideowy i
rozwdj Zwigzku, a w szczegélnosci Organizacji Harcerek. Aktywnos¢ instruktorska i rodzaj pracy
harcmistrzyni przekracza ramy organizacyjne - dajac jej mozliwos$¢ realizowania zasad Prawa



Harcerskiego nie tylko w zyciu swoim, ale i otoczenia przez wywieranie wptywu swojg harcerska
postawa.

Harcmistrzyni to nie tylko wszechstronnie doswiadczona instruktorka, ale takze swiadoma swej
roli Polka o niezachwianej postawie niepodlegtosciowej, z wyrobionym poczuciem
odpowiedzialnosci wobec spoteczenstwa.

Nie pracuje dla wyrdznien ani odznaczen, gdyz prace swa na kazdym odcinku uwaza za stuzbe
harcerska i najwyzszg nagroda dla niej przeswiadczenie dobrze spetnionego obowigzku.

Wymagania ogodlne

Harcmistrzynig moze zostac instruktorka ze stopniem podharcmistrzyni po minimum dwuletnim
okresie czynnej pracy w Organizacji Harcerek, majaca co najmniej srednie wyksztatcenie, a
pozadane - wyzsze. Wiek: minimum 22 lata.

Wymagania szczegotowe

1. Postawa
. Zyje zgodnie z Prawem i Przyrzeczeniem Harcerskim, jest odporna na
niezgodne z Prawem wptywy zewnetrzne. Ciggta praca nad sobg dazy
do realizowania harcerskiego ideatu w zyciu osobistym.

. Ma krytyczny stosunek do samej siebie i do swojego postepowania, jest
obiektywna i sprawiedliwa w ocenianiu innych.

. Ma odwage wyraza¢ prawde wobec siebie i otoczenia, umie wypowia
dac swoje zdanie z poszanowaniem odmiennego punktu widzenia.

. Rozwija w sobie karnos¢ wewnetrzna i obowigzkowosc.

. Poczuwa sie do swoich obowigzkéw obywatelskich.

2. Stuzba
. Jest Swiadoma wspoiczesnych zagrozen wychowawczych (np.: zanik

wartosci moralnych, rozpad rodziny i narkotyki) i rozumie jaka role
harcerstwo moze odegra¢ w przeciwdziataniu im. Jest wspotodpowie-
dzialna za okreslenie kierunku ideowego ZHP.
. Formutuje zatozenia wychowawcze dla r6znych grup wiekowych i
opracowuje programy w oparciu 0 metode harcerska.
. Wspéttworzy dorobek Organizacji Harcerek przez udziat w pracach
Choragwi lub Gtéwnej Kwatery Harcerek dla catosci Organizacji Harcerek.
. Szerzy idee harcerska w swoim srodowisku.



3. Rozwdj intelektualny i kulturalny

. Dba o systematyczne samoksztaicenie przez rozwoj swych
zainteresowan i zamitowan.

. Dba o wysoki poziom kultury osobiste;.

. Stale interesuje sie dorobkiem kulturalnym swiata.

. Opracuje w dowolnej formie, w jezyku polskim, temat zwigzany z

dziedzing spraw spotecznych lub wychowawczych. Opracowanie
nalezy dotaczyé¢ do protokotu préby.

4. Obowigzek wzgledem Polski.
. Bierze czynny udziat w zyciu polskiej spotecznosci.
. Orientuje sie w potrzebach pracy spotecznej i bierze w niej udziat w

miare swoich mozliwosci.

. Orientuje sie w sytuacji spotecznej, politycznej i gospodarczej Polski.
Interesuje sie zagadnieniami biezacej polityki.

. Rozumie znaczenie wkiadu w dorobek swiatowy polskiego
chrzescijanstwa oraz osiggnie¢ w dziedzinie cywilizacyjnej i kulturalnej
narodu polskiego.

. Doskonali swojg umiejetno$¢ wypowiadania sie w jezyku polskim.
. Pogtebia znajomosc¢ kultury i literatury polskie;.
. Jest Swiadoma réznorodnych wptywodw jakim podlega mtodziez zyjaca

poza granicami Polski. Docenia waznos¢ zagadnienia dwukulturowosci
w wychowaniu tej mtodziezy. Stara sie wykorzysta¢ elementy obu kultur
w pracy wychowawczej i dziatalnosci spoteczne;j.

5. Wiedza harcerska.

. Zna przepisy organizacyjne zebrane w Regulaminie Organizaciji
Harcerek. Zna aktualny statut i Regulamin Gtéwny ZHP dziatajacego
poza granicami Kraju. Docenia waznos¢ drogi stuzbowej stosujac jg w

swej pracy.
. Posiada specjalnos¢ instruktorskg oraz konkretny dorobek w jej
zakresie.
. Rozumie wspdlne podstawy i zasadnicze r6znice miedzy gateziami ZHP.
. Orientuje sie w obecnej sytuacji ruchdéw harcerskich w Polsce oraz

Swiatowego ruchu skautowego.

Sposoéb przeprowadzenia proby

Za przebieg proby sa odpowiedzialne dwie doswiadczone harcmistrzynie upowaznione przez
Komendantke Choragwi. One podpisujg zataczony protokét préby harcmistrzyni, ktéry wraz z



wymaganymi zatgcznikami przedstawiajg Komendantce Choragwi. Komendantka Choragwi
zgtasza Naczelniczce Harcerek wniosek o mianowanie kandydatki uzasadniajac go i popierajac
SWO0jg opinia.

Mianowanie harcmistrzyni

Harcmistrzynie mianuje Naczelniczka Harcerek na wniosek Komendantki Chorggwi sposrod
podharcmistrzyn, ktére braly udziat w pracy harcerskiej i

wywigzaty sie ze swoich obowigzkéw, oraz wypetnity warunki préby na

harcmistrzynie.

Uprawnienia harcmistrzyni

1. Harcmistrzyni jest petnoprawnym cztonkiem ZHP, posiada bierne i czynne
prawo wyborcze do wszystkich wladz Zwigzku.

2. Harcmistrzyni ma prawo noszenia munduru instruktorskiego i krzyza na

czerwonej podkfadce.

Obowiazki harcmistrzyni

1. Harcmistrzyni przestrzega Prawa Harcerskiego we wszystkich przejawach
zycia.

2. Harcmistrzyni bierze czynny udziat w pracy harcerskiej, przede wszystkim
na stanowiskach wychowawczych i podejmuje kazdg potrzebng prace
harcerska.

3. Harcmistrzyni jest lojalna wobec przetozonych w hierarchii stuzbowe;.

Harcmistrzyni optaca ustalong sktadke instruktorska i dopetnia na czas
obowigzku rejestracji.
5. Harcmistrzyni prenumeruje pisma instruktorskie i pisze do nich.

DZIALACZKA HARCERSKA W ORGANIZACJI HARCEREK
A. Wymagania ogodlne

Dziataczkg Harcerska w Organizacji Harcerek moze zosta¢ osoba dorosta, ktora ztozyta
Przyrzeczenie oraz posiada co najmniej srednie wyksztatcenie.

B. Wymagania szczegotowe
1. Prawo i Przyrzeczenie Harcerskie jest dla niej kryterium stosunku do zycia,
ludzi i pracy.

2. Posiada petne wyrobienie obywatelskie, wykazujac znajomosé ustroju



A )

Polski oraz kraju zamieszkania, a takze orientuje sie w przebiegu
najwazniejszych wydarzeh wspotczesnego zycia.

Otwarcie proby

Na wniosek Hufcowej, Komendantka Choragwi rozkazem otwiera probe na
Dziataczke Harcerska w Organizacji Harcerek i wyznacza termin
ukonczenia préby.

Hufcowa stwierdza dopetnienie wymagan dopuszczenia do préby.

Gotowos¢ do stuzby harcerskiej

Zdobedzie wymagane przygotowanie do pracy w Organizacji Harcerek na
wyznaczonej funkgciji.

Zapozna sie z obowigzujacym Regulaminem Organizacji Harcerek, historig
Skautingu i Harcerstwa. Orientuje sie w dorobku pracy harcerskiej i jej
stanie obecnym.

Zna strukture Organizacyjng ZHP i rozumie znaczenie drogi stuzbowe;.
Bierze czynny udziat w pracy harcerskiej i wykazuje umiejetnosci
wspotpracy z gronem instruktorskim. Jest lojalna w stosunku do Organizaciji
Harcerek i jej wladz.

Wymagany konkretny dorobek pracy

Wykazata sie pozytywnym dorobkiem pracy harcerskiej przez okres co
najmniej 3 lat w Organizacji Harcerek na powierzonej funkciji.

Na terenie swojego srodowiska wykazata sie samodzielng praca spoteczng
przez okres co najmniej 1 roku.

Mianowanie

Dziataczke Harcerska w Organizacji Harcerek mianuje Naczelniczka
Harcerek na wniosek Komendantki Choragwi i Komisji Préb GKH-ek.
Do wniosku o mianowanie muszg by¢ dotaczone:

a. Protokét préby,

b Wiasnorecznie napisany zyciorys,

c. Wykaz stuzby harcerskiej,

d Opinia Hufcowej i Komendantki Choragwi.

Obowiazki Dziataczki Harcerskiej w Organizacji Harcerek
Przestrzeganie Prawa Harcerskiego.

Czynny udziat w pracy harcerskiej.

Krzewienie ideologii harcerskiej i popieranie celow Zwigzku.
Optacanie skfadek instruktorskich.



5. Coroczna rejestracja.
Prenumerata “Wezetka” i innych pism harcerskich.

7. Korzystanie z podrecznikéw wydawanych przez Gtéwng Kwatere
Harcerek.

H. Uprawnienia.

1. Ma prawo uczestniczenia w Zjezdzie Okregu z czynnym i biernym prawem

wyborczym do wtadz Okregu.
2. Ma prawo brania udziatu w Konferencjach Instruktorskich z biernym
prawem wyborczym do wtadz Zwigzku.
3. Ma prawo petnienia funkciji w Zwigzku za wyjatkiem Naczelniczki Harcerek,
Komendantki Choragwi, Hufcowej i Kierowniczki Wydziatu w Gtéwnej
Kwaterze Harcerek.
4, Ma prawo noszenia munduru instruktorskiego z brazowa podkiadka pod krzyzem.

HARCERKI | KOBIETY W ORGANIZACJI HARCERZY

Warunki, ktére obowiazujg harcerki i kobiety pracujace w Organizacji Harcerzy.
W Organizacji Harcerzy moga pracowac z zuchami harcerki, ktére majg skonczone 17 lat i
posiadajq stopieh co najmniej pionierki, oraz kobiety spoza harcerstwa w wieku co najmniej 21

lat.

1. Harcerka moze pracowac z zuchami w Organizacji Harcerzy pod warunkiem ze:
a) Woyrazi zgode na prace z zuchami - chtopcami.
b) Rozkazem Komendantki Choragwi jest odkomenderowana czasowo do

Organizacji Harcerzy.

c) Nosi mundur harcerek.
d) Zdobywa stopnie miodziezowe i instruktorskie w Organizacji Harcerek.
e) Harcerka odkomenderowana do Organizacji Harcerzy nalezy nadal do

Organizacji Harcerek.
f) Harcerka moze by¢ zwolniona z petnionej funkcji w Organizacji Harcerzy:
1. na wiasna prosbe,
2. decyzjg Komendanta Choragwi Harcerzy,
3. odwotanie jej z Organizacji Harcerzy przez Komendantke Chorggwi
Harcerek.

Pod wzgledem programu, organizacji i ksztatcenia w pracy zuchowej meskiej, harcerka podlega
Organizacji Harcerzy.

2. Kobiety w wieku co najmniej 21 lat - zgtaszajac sie bezposrednio do pracy



zuchowej w Organizacji Harcerzy - podlegaja wytacznie regulaminom,
przepisom i ksztatceniu Organizacji Harcerzy.

a) Noszg mundur Organizacji Harcerzy.

b) Moga petni¢ funkcje w dziale pracy zuchowej az do referentki zuchéw w
Komendzie Choragwi Harcerzy.

c) Maja prawo uczestniczy¢ w konferencjach instruktoréw z prawem biernym.

d) Jesli osoby pracujace z zuchami chtopcami pragna ztozy¢ Przyrzeczenie

Harcerskie, moga to uczyni¢ w Organizacji Harcerek. Wobec tego staja
sie cztonkiniami Organizaciji Harcerek i podlegajg Organizacji Harcerek.

WERYFIKACJA STOPNI INSTRUKTORSKICH W
ORGANIZACJI HARCEREK
zatwierdzone Rozkazem Naczelniczki Harcerek L19, 20 wrzes$nia 2012r.

Wprowadzenie

Zwigzek Harcerstwa Polskiego, dziatajacy poza granicami Kraju od czasu Drugiej Wojny
Swiatowej, zachowat i pragnie nadal zachowa¢ swa ideowo$é, swe tradycje i metody pracy.
Wynika z tego koniecznos$¢, aby przybywajace z Kraju instruktorki, chetne do pracy w naszych
szeregach, zaznajomity sie z duchem i metodami pracy naszej organizacji, oraz poddaty sie
weryfikacii.

Nasz stosunek do 0s6b chcacych wstapi€¢ w nasze szeregi winien by¢ serdeczny, zachecajacy i
umozliwiajacy uzupetnienie wiadomosci. Oceniajac weryfikowane kandydatki powinnysmy byc¢
rownie krytyczne jak wobec kandydatek na instruktorki sposréd miodziezy wychowanej w
naszych szeregach.

Zasady

1. Niniejsza instrukcja weryfikacyjna okresla zasady przyjmowania instruktorek z organizacji
harcerskich w Kraju do pracy w szeregach Organizacji Harcerek ZHP dziatajacego poza
granicami Kraju.

2. Wszystkie instruktorki z Kraju pragnace pracowa¢ w Organizacji Harcerek z zachowaniem
posiadanego stopnia podlegaja weryfikacji w terminie 3 miesiecy od zgtoszenia do pracy.

3. Weryfikacja zawiera dwa zasadnicze elementy:
a) potwierdzenie dotychczasowej stuzby harcerskiej
b) przygotowanie wedtug naszych wymagan do pracy na odpowiednim szczeblu.

Procedura
1. Instruktorka-kandydatka zgtasza sie do pracy do jednostki i hufca na terenie zamieszkania.



Dwie instruktorki, z ktérych jedna jest hufcowa, przeprowadzg rozmowe z kandydatka, przy

czym:

a) ocenig, czy kandydatka kieruje sie tymi samymi ideatami i troska o dobro mtodziezy, jakie
wynikaja z zatlozen naszej organizaciji,

b) przedstawig kandydatce procedure weryfikacji i zalecg materiaty do przestudiowania.

Kandydatka sktada podanie na pismie, wyrazajac przy tym zgode na weryfikacje i na kontrole
w rejestrze karanych, i przedstawia nastepujaca dokumentacje:
a) zyciorys

O

wykaz stuzby harcerskiej

O

)
) legitymacje instruktorska lub rozkaz mianowania
)

o

przynajmniej dwie referencje; wskazane jest, by jedna z nich pochodzita od
duszpasterza.

Hufcowa stawia wniosek, droga stuzbowg do Naczelniczki, o przeprowadzenie weryfikacji,
zalagczajac dokumentacije przedstawiona przez kandydatke i wymieniong w punkcie 3.

Decyzje o zezwoleniu na dalszy ciag weryfikacji podejmuje Naczelniczka po sprawdzeniu
danych ewidencyjnych wymienionych w punkcie 3. z odpowiednig organizacjg harcerska w
Kraju.

Po otrzymaniu zezwolenia od Naczelniczki, Komisja Weryfikacyjna na szczeblu choragwi
przeprowadza rozmowe z kandydatka w celu dokonania oceny jej postawy instruktorskiej i
wiadomosci harcerskich. Kandydatka winna wykazac¢ sie znajomoscia;

a) historii i ideologii ZHP

b) organizacji ZHP dziatajacego poza granicami Kraju
c) aktualnej struktury organizacyjnej w kraju zamieszkania
d) drogi stuzbowej oraz sposobu zarzadzania w ZHP

)

D

regulaminu Organizacji Harcerek, a w szczegélnosci w odniesieniu do wtasciwego
szczebla pracy

f) metody harcerskiej

g) programow harcerskich.

Kandydatki majace stopien harcmistrzyni z Kraju musza bezwzglednie odby¢ probe na
stopieh harcmistrzyni w naszej Organizaciji.

W przypadku kandydatki w stopniu podharcmistrzyni Komisja Weryfikacyjna zadecyduje, czy
wskazane jest jedynie doksztatcenie kandydatki, czy tez powinna ona odby¢ prébe na
stopien. Jezeli wskazane jest odbycie préby, kandydatka podejmuje petny program
ksztatcenia, tacznie z kursem korespondencyjnym Gtdwnej Kwatery Harcerek, i odbywa



probe wedtug obowigzujacego regulaminu. Kandydatka zwolniona z obowigzku petnego
ksztatcenia pracuje na swoim terenie przez okres prébny, realizujac wymagany przez
Komisje program doksztatcania.

9. Po pomysinym zakonczeniu okresu prébnego, Komisja Weryfikacyjna zawiadamia
Komendantke Choragwi o zweryfikowanym stopniu wraz z opinia. Komendatka Choragwi
stawia wniosek do Naczelniczki o zatwierdzenie stopnia instruktorskiego uzyskanego w
Kraju.

10. Naczelniczka Harcerek na podstawie przedstawionych materiatéw i dokumentéw przyjmuje
dang instruktorke do ZHP i zatwierdza stopien rozkazem.

11. Zweryfikowana instruktorka odnawia Przyrzeczenie wedtug roty obowigzujacej w naszej
organizacji, podpisuje zobowigzanie instruktorskie i rejestruje sie w swojej Chorggwi.

12. Kandydatki w stopniu przewodniczki z Kraju przechodza podobna procedure, ale
przeprowadza ja Komendantka Choragwi i ona rowniez, po pomysinym ukonczeniu
weryfikacji, zatwierdza stopien. Komendantka Choragwi zwraca sie do Gtéwnej Kwatery o
sprawdzenie dokumentaciji przedstawionej przez kandydatke i wymienionej w punkcie 3.

Rozdziat XI - FORMY | ODZNAKI ZEWNETRZNE

Formy zewnetrzne sg widomym znakiem wspdélnosci ideowej i organizacyjnej. Jednolitos¢ zbliza
wszystkie harcerki i poteguje wigz organizacyjng. Pewne przyjete formy i zwyczaje wywotujg
odpowiedni nastréj, wzmagajac lub nawet wytwarzajac u miodziezy uczuciowy stosunek do
danego przezycia (np.: hymn panstwowy $piewany w postawie na bacznos$¢ wywotuje zupetnie
inne wrazenia niz gdybysmy spiewali go siedzac). Umiejetne stosowanie obowigzujacych i
zwyczajowo przyjetych form zewnetrznych moze wywiera¢ dodatni wptyw na ksztatcenie
charakteru miodziezy — poteguje w niej karnosé, sprezystos¢, opanowanie, poszanowanie wtadzy
i dyscypline wewnetrzng. Istnienie statych form utatwia, a niekiedy nawet wrecz umozliwia ujecie
gromady. Formy, harmonizujac zewnetrznie gromade, zapewniajg korzystne i estetyczne
wrazenie.

ODZNAKI

Postanowienia ogoélne:

1. Prawo noszenia odznak harcerskich zastrzega sie wytacznie cztonkom i
uczestnikom Zwigzku Harcerstwa Polskiego i tym osobom spoza ZHP,
ktorym Naczelnictwo ZHP odznaki przyzna.

2. Prawo noszenia odznaki jest nadane rozkazem.



3. Odznaki wreczane sg uroczyscie w obecnosci harcerek danego srodowiska
lub na wigkszych zbidrkach, zaleznie od znaczenia i wysokosci oznaki.
4, Na mundurze harcerskim wolno nosic tylko:
a. odznaki harcerskie zgodne z niniejszymi przepisami,
ordery polskie, cywilne i wojskowe,
ordery koscielne
ordery zagraniczne,

® o0 o

honorowe odznaki innych organizacji skautowych,
f. odznaki organizaciji polskich, do ktérych harcerkom wolno nalezyé.
5. Do sprawdzania prawa noszenia odznak i munduru upowaznione sg
instruktorki na terenie wtasnej Choragwi.
6. Ordery polskie, koscielne i zagraniczne oraz baretki odznaczen nosi sie nad lewg
kieszenig munduru, pod krzyzem harcerskim, lub zgodnie z regulaminem tych
odznaczenh.

OZNAKI ORGANIZACYJNE
1. Oznaki przynaleznosci harcerskiej

a. Lilijka - oksydowana dla mtodziezy harcerskiej, srebrna dla phm., ztota dla hm. Na
ramionach lilijki umieszczone sa litery ONC, inicjaty hasta Filaretéw “Ojczyzna,

Nauka, Cnota”. Lilijke nosi sie na przodzie czapeczki. Dziewczynka po zdobyciu
stopnia ochotniczki do czasu ztozenia Przyrzeczenia nosi lilijke na mundurze w

miejscu krzyza.

b. Krzyz - prawo noszenia krzyza zdobywa sie automatycznie w chwili ztozenia
Przyrzeczenia. Krzyz harcerski wzorowany jest na polskim odznaczeniu
wojskowym - Krzyzu “Virtuti Militari”. Pomigdzy ramionami wpleciony jest
wieniec, ztozony z lewej strony z lisci debowych a z prawe;j z lisci laurowych.
W $rodku umieszczona jest lilijka harcerska a na poziomych ramionach napis
“Czuwaj”.
Zgubienie krzyza zgtasza sie do Komendy Hufca drogg stuzbowsg; drugi krzyz
mozna otrzymac dopiero po poétrocznej stuzbie. Krzyze kupowane sa z funduszu druzyny w
komendzie Hufca, lub Choragwi, ktéra zakupuje krzyze w GKH-ek.

Krzyz nosi sie dwa palce nad srodkiem gérnego brzegu lewej kieszeni
munduru. Instruktorkom przystuguje prawo noszenia miniaturek na ubraniu

cywilnym.

c. Listki debowe sa oznaka lat stuzby i nosi sie je pod krzyzem.



Za rok - brazowy, za trzy lata - srebrny, za 10 lat - dwa ztote ozdobne.

2. Oznaki stopni

Oznaka stopni sg okragte, kolorowe podktadki noszone pod krzyzem.

a) Stopnie mtodziezowe Kolor podktadki
. Ochotniczka - -
. Tropicielka - biaty
. Pionierka - z6ity
. Starsza ochotniczka - 20ty
. Aspirantka - z0ity
. Samarytanka - btekitny
b) Stopnie instruktorskie
Przewodniczka - granatowy
Podharcmistrzyni - zielony
Harcmistrzyni - czerwony
c) Dziataczka harcerska w O. Harcerek - brazowy
3. Oznaki sprawnosci

Oznakami sprawnosci harcerek sg krazki materiatu mundurowego o $rednicy 3 cm z

wyhaftowanym lub wydrukowanym w czerwonym kolorze symbolem sprawnosci, podanym w

regulaminie danej sprawnosci. Oznaki nosi si¢ na prawym rekawie powyzej tokcia, przyszyte w

rzedach. Sprawnosci ratownicze nosi sie na lewym rekawie ponizej tarczy Hufca.

Sprawnosci zuchdéw wyszywane sg czerwong nitkg na biatych réwnobocznych tréjkatach

0 boku diugosci 4 cm. Nosza je zuchy na prawym rekawie, przyszyte wierzchotkiem w dét.

4, Oznaki funkciji

Oznaka funkgji harcerskiej jest sznur stuzbowy, dlugosci mniej wiecej 50 cm. Zaktada sie

go na lewy naramiennik, a drugi koniec z przymocowanym gwizdkiem wpuszcza sig do lewej

kieszeni. Na sznurku suwak barwy sznura lub innej. Jesli suwak jest koloru sznura to zamiast

suwaka mozna zrobi¢ wezet na sznurze. Kolor sznura oznacza petniong funkcje.

Funkcja

Szeregowa

Zastepowa

Zastepowa zastepu samodzielnego
Gromadkowa

Kolor sznura

szary

brazowy

brazowy z granatowym suwakiem
niebieski



Druzynowa zuchéw
Druzynowa harcerek
Druzynowa wedrowniczek
Przyboczna zuchow
Przyboczna harcerek
Przyboczna wedrowniczek
Szczepowa

Hufcowa

Komendantka Choragwi
Naczelniczka Harcerek
Przewodniczaca Zwigzku

granatowy z niebieskim suwakiem
granatowy z granatowym suwakiem
granatowy z amarantowym suwakiem
zielony z niebieskim suwakiem
zielony z granatowym suwakiem
zielony z amarantowym suwakiem
granatowy ze srebrnym suwakiem
srebrny

zioty

skorzany

biaty

Cztonkinie Komend Hufcow, Choragwi, GKH-ek i Naczelnictwa, noszg sznury na szyi pod

kotnierzem i klapami frencza a kohce wpuszczajg do lewej kieszeni. Kolory sznuréw sg te same

co ich przetozonych.

5. Oznaki przynaleznosci do jednostki organizacyjnej
a. Zastepu - moze by¢, jednolita dla catego zastepu, skéwka do chusty.
b. Druzyny - chusta noszona pod kotnierzem munduru. Lewy naramiennik

koloru druzyny z numerem druzyny w cyfrach arabskich posrodku

naramiennika.

C. Hufca - oznaka przynaleznosci do Hufca jest nazwa Hufca i tarcza

wysokosci nie wiecej niz 8 cm noszona na lewym rekawie powyzej tokcia.

6. Oznaki pamiagtkowe

Oznaki pamigtkowe obozow, zlotéw itp. nosi sie po prawej stronie munduru powyzej

kieszeni przez okres nie dtuzszy niz rok.

Oznaki nie harcerskie, innych organizacji skautowych i opiekunczych két wojskowych

nosi sie na prawej kieszeni tylko za specjalnym zezwoleniem Komendantki Choragwi lub

Hufcowe;.

PRZEPISY DOTYCZACE NOSZENIA MUNDURU

Opisy munduréw skrzatéw, zuchdéw, harcerek, wedrowniczek i instruktorek podane sa w

dotyczacych ich rozdziatach.

Mundur harcerski winien by¢ przepisowy, kompletny i porzadnie utrzymany.

Prawo noszenia munduru przystuguje tylko dziewczynce przyjetej do druzyny i kazdej

harcerce po Przyrzeczeniu. Nosi go na zbiérkach, wycieczkach, obozach i wszelkich publicznych

wystapieniach zbiorowych oraz gdy wystana przez Harcerstwo petni stuzbe specjalng poza

wlasng druzyna lub organizacja.



Na gtowie czapeczka z lilijka. Uczesanie skromne, pasujace do sportowego stroju. Nie
nosi sie wtoséw rozpuszczonych. Diugie wiosy spina sie lub wigze.

Na uroczyste wystapienia druzyna moze wtozy¢ biate kotnierzyki, a do stuzby przy
sztandarze nosi sie biate rekawiczki.

Nie nosi sie przy mundurze broszek, maskotek, korali, kolczykéw, ozdobnych
pierscionkéw i bransoletek. Nawet doroste harcerki do munduru nie malujg sie nadmiernie, nie
uzywajg maskary, sztucznych rzes itp. Nie idzie to w parze z mundurem i strojem sportowym, tak
jak nie mozna na przyktad do sukni balowej wtozyé sportowych butéw. Harcerka powinna mieé
zawsze dobry gust.

UKLON | POZDROWIENIE
1. Ukion
Uktonem harcerskim jest podniesienie do ramienia trzech srodkowych palcow prawej
reki, dtonig do przodu, z tokciem przy tutowiu. Réwnoczesnie z uklonem wotamy nasze
pozdrowienie — CZUWAJ!
Ukton harcerski obowigzuje wszystkie harcerki w mundurach wobec sztandaru
panstwowego, wojskowego i harcerskiego.
1. Mtodziez harcerskg wobec jej wtadz zwierzchnich oraz instruktorek,
Przewodniczacego ZHP i Naczelniczki Harcerek.
2. Starszyzne - wobec jej zwierzchnikéw.
Poza tym ukton obowigzuje tylko na zgromadzeniach $cisle harcerskich
(zbiorki, obozy,wycieczki, zloty, itp.).

2. Pozdrowienie “Czuwaj ! “

Pozdrowienie obowigzuje wszystkie harcerki, gdy noszg oznaki ZHP, wobec kazdego kto
te oznaki nosi.

Mtodziez harcerska pozdrawia starszyzne pierwsza i czyni to w postawie bacznej.
Postawa “baczna” nie jest staniem na bacznosé, lecz postawa sprezysta, wyrazajaca skupienie i
szacunek; zachowuje sie jg idac lub stojac.

Starszyzna w stosunkach stuzbowych pozdrawia swych zwierzchnikéw pierwsza.

Kazda harcerka na pozdrowienie odpowiada pozdrowieniem, na ukton - uktonem.

MUSZTRA | POSTAWA ZEWNETRZNA
Postawa zewnetrzna harcerki i zespotu harcerskiego zalezy przede wszystkim od
postawy wewnetrznej, ktérej jest wyrazem. Postawa zewnetrzna musi by¢ jednolita, sprezysta i
sprawna. Osiagniemy ja miedzy innymi droga musztry, obejmujacej ustalone formy i
rozkazodawstwo, dostosowane do potrzeb jednostek i zespotéw harcerskich.
Musztra harcerska nie moze byc traktowana jako dodatek do normalnego zycia druzyny.
Prowadzi sie jg wtedy kiedy jest potrzebna. Przyjmuje sie z musztry wojskowej to, co odpowiada



naszym potrzebom. Odrzuca sie to, co w naszych warunkach bytoby tylko sztuczne, formalne i
bezuzyteczne. Stwarza sig nowe formy, gdy wymaga ich tre$c¢ pracy harcerskiej.

Obowigzkiem zastepowej jest nadanie zastepowi dobrej postawy harcerskiej.

Pewne formy zastep przyjmuje droga ¢wiczen. Inne droga porozumienia i umowy z
zastepowgq lub druzynowq. Dobra zastepowa nie bedzie prowadzi¢ ¢wiczen w celu nauczenia
form, wtedy gdy wystarczy porozumienie i odwrotnie: nigdy nie zlekcewazy ¢wiczenia, gdy
wymagac go bedzie mafto sprezysta lub niekarna postawa zastepu. W jednym i drugim wypadku
strzec sie bedzie przesady.

1. Okreslenia podstawowe
a) Rozkaz - jest wyrazem pewnego polecenia, ktére musi by¢ spetnione zaraz
lub w p6zniejszym okreslonym z géry czasie.
b) Komenda - jest takim poleceniem, ktére musi by¢ wykonane natychmiast,
np.: “Zastep, naprzéd marsz!”. Komenda sktada sie z zapowiedzi i hasta.
c) Zapowiedz - zwraca uwage zastepu i uprzedza go o tym co ma by¢
wykonane, np.: “Zastep”
d) Hasto - jest sygnatem do wykonania zapowiedzi np.: “Naprzéd. Marsz!”.
Kilka zasadniczych komend wyrazamy tylko hastem np.: “Bacznos¢!”,
“Spocznij!”.
Komenda musi by¢ podana gtosem stanowczym, opanowanym, réwnym: - zapowiedz
wolniej i ciszej, hasto, po przerwie - gtosniej i szybciej. Od dobrego wydania komendy zalezy
dobre jej wykonanie.

2. Formy podstawowe

Postawa zasadnicza baczna lub “bacznos¢” — to postawa wyprostowana, ciezar ciata
spoczywa na obu nogach; gtowa podniesiona, broda lekko cofnieta, wzrok skierowany przed
siebie, ramiona na réwnej wysokosci, rece swobodnie wyciggniete wzdtuz ciata, palce ztaczone,
stopy rozwarte pod katem 60 stopni, piety ztaczone. Cato$¢ swobodna, niewymuszona i
sprezysta. Postawe baczng mozna przybieraé w miejscu i w ruchu.

Postawe baczng przyjmuje sie sprezyscie i cicho. Bez komendy harcerka staje w
postawie zasadniczej, czyli “na bacznos$¢” w czasie $piewania lub grania hymnu panstwowego
“Jeszcze Polska nie zgineta” lub hymnu innego panstwa, hymnu harcerskiego “Wszystko co
nasze”, hymnu koscielnego “Boze Cos Polske”, modlitwy harcerskiej “O Panie Boze, Ojcze
Nasz”, “Apel Jasnogorski”. Podczas hejnatéw “Idzie noc” i “Wstaje dzien” stoi sie réwniez w
postawie bacznej, ale rece ma sie skrzyzowane i zigczone tworzac w ten sposob siostrzany krag.
Czasami w jednym miejscu krag jest przerwany, by zwrdci¢ uwage na nieobecne siostry harcerki,
ktére od nas juz odeszty na wieczng warte lub nie moga by¢ z nami obecne. Stoi sie na bacznosé
przy sktadaniu i przyjmowaniu raportéw i zgtoszen; przy przyjmowaniu polecen stuzbowych i
meldowaniu sie; przyjmuje sie postawe baczng przy sktadaniu uktonu harcerskiego i przy
pozdrawianiu starszych przez ukton.



Postawe “spocznij” - przyjmuje harcerka stojaca na bacznos¢ przez wysuniecie lewej
nogi naprzéd. Komenda “Spocznij!” - daje swobode ruchéw przy zachowaniu milczenia i
poprzednio zajmowanego miejsca. Zwykle jest poleceniem wyréwnania postawy dziewczat.

Komende “Wro¢!” dajemy wtedy, gdy wykonanie poprzedniej komendy byto wadliwe.

3. Szyk zastepu

Szyk zastepu jest to specjalne ustawienie zastepu. Komenda: “Zastep (lub nazwa godta
zastepu) w (okreslenie szyku) zbiérka!”. Wydajac komende zastepowa staje na bacznos¢ w
wybranym miejscu, jej zastgpczyni taczy do niej i dalej stajg pozostate dziewczeta; po ustawieniu
zastepowa daje komende: “Spocznij!”, na ktérg dziewczeta réwnajg do prawego skrzydta. Przed
komenda: “Rozejs¢ sie!” - zastepowa daje rozkaz “Bacznosé!”. Wiedy dziewczeta rozchodzg sie
w miejscu. O ile zastepowa polecita ustawienie zastepu lub poprowadzenie go itp. jednej z
dziewczat, to do pierwszej komendy, ktérg ma wydaé, dodaje stowa: “Na mojg komende”. Np.:
“Na mojg komende - zastep bacznosé!”.

4, Zbiorki
Zbiorki harcerskie odbywac sie powinny wedtug okreslonych ponizej form:

a) Rozpoczynajac zbiérke druzynowa (lub harcerka prowadzaca zbiorke)
ustawia druzyne w okreslonym szyku.

b) Raport druzyny sktadany podczas zbiérki ma na celu wyrobienie jej
sprawnosci, sprezystosci i sprawdzenia stanu. Druzynowa wydaje
komende: “Zastep (godto), w (okreslenie szyku) - zbiérka!”. Po wykonaniu
komendy “Spocznij!” ustawienie druzyny zalezy od porozumienia
druzynowej z zastepami i przyjetego przez druzyne zwyczaju: w
dwuszeregu, czworoboku, pétkregu, gwiezdzie, zastep za zastepem itp.
Zastepowe sprawdzajg stan zastepdw i na komende druzynowej:
“Zastepowe do raportu - wystap!”, dajg zastepom réwnoczesnie komende:
“Zastep, do raportu - patrz!”, po czym wystepuja i stajg 3 kroki przed
druzynowa. Ta kolejno odbiera raport od zastepowych, przystepujac do
kazdej. Przed raportem i po nim obie oddajg sobie ukton. Druzyna w czasie
raportu stoi w postawie bacznej, dziewczeta patrza na druzynowa.

Po raporcie zastepowych druzynowa staje przed ich szeregiem, skfada
ukton i daje komende: “Zastepowe - wstagp!”. Zastepowe oddajg ukion,
wracajg do zastepdw i dajg im komende “Zastep (lub godto zastepu)
bacznosé, spocznij’. O ile raport od zastepowych przyjmowata przyboczna,
by go zlozy¢ druzynowej, lub gdy druzynowa przyjeta raport, by go ztozy¢
obecnej na zbiérce Hufcowej, wizytatorce itp. po skonczonym raporcie
zastepowych daje komende: “Druzyna, bacznos¢, do raportu - patrz!” i
sktada raport z catosci, po czym daje komende: “Druzyna bacznose¢,
spocznij!”.



e)

O ile zwierzchniczka wejdzie w czasie zbidrki, druzyna przyjmuje
postawe baczna, druzynowa sktada raport bez specjalnego ustawiania
dziewczat. Sktadajgca raport méwi: “Druhno (druzynowo, Hufcowo,
Komendantko Choragwi, wizytatorko itp.) zgtaszam (zastep, druzyne, itp.)
(wymieni¢ godto zastepu lub patrona druzyny) - dziewczat obecnych ...
nieobecnych... w tym usprawiedliwionych...”. Po czym krétko wyjasnia, co
sie obecnie na zbiérce odbywa.

Rozkaz druzynowej odczytuje sie w razie potrzeby, lecz nie na kazde;j
zbiérce. Wszystkie inne rozkazy (Komendy Hufca, Choragwi itp.) omawia
sie, a odczytuje tylko w razie specjalnego nakazu.

Forma odczytywania rozkazu: “Bacznosé¢: ZHP Choragiew Harcerek...
(hufiec...druzyna... itp), miejscowos¢..., rozkaz I.p. ... data... Spocznij!” -
czyta sie tre$¢ rozkazu. “Bacznos¢! Podpisata... (nazwisko, stopien,
funkcja) Spocznij!”. Czytajaca rozkaz przyjmuje takg sama postawe jak jej
stuchaczki.

Druzynowa (prowadzaca zbiérke) konczy zbidrke przypomnieniem ¢wiczen
poleconych do wykonania i terminu nastepnej zbiérki oraz pozdrowieniem
“Czuwaj!”. Moze przy tym, jesli zajdzie potrzeba, ustawi¢ dziewczeta w
okreslonym szyku, zaspiewac¢ piosenke druzyny lub zakonczyc¢ zbidrke
wedtug specjalnego zwyczaju druzyny.

Wystapienia na zewnatrz

Przy wystapieniach na zewnatrz obowigzuje:

Scisle przepisowe umundurowanie.

Sciste przestrzeganie dobrej postawy i musztry.

Przy $piewie i w czasie marszu przez miasto (wies) odpowiedni dobér
piosenek (zwrdci¢ uwage na ich tres¢ i nastrgj).

Na uroczystosciach - postawa odpowiednia do chwili z zaznaczeniem
szacunku dla wiadz.

W czasie defilady postawa baczna.

Defilada rozpoczyna sie na komende: “Bacznos¢, na prawo (lewo) - patrz!”, konczy sie na

komende: “Bacznosé, spocznij”. Prowadzaca idac w postawie bacznej zwraca gtowe w kierunku

przyjmujacych defilade i salutuje. Dziewczeta w postawie bacznej zwracajg gtowy w tym samym

kierunku. O ile defilada odbywa sie ze sztandarem, sztandarowa niesie go na prawym ramieniu,

pochyla sztandar do poziomu przed osoba przyjmujaca defilade. Zastepowe oddajg honory,

niosac choragiewki pionowo przy lewym ramieniu, prawe ramie zgiete poziomo, trzy palce, jak

przy salutowaniu, na drzewcu ponizej lewego ramienia. Nalezy unika¢ przesady i form zbyt

sztywnych.



MELDOWANIE SIE — PRZY ZMIANIE MIEJSCA ZAMIESZKANIA

Obowigzujg nastepujace przepisy:

a) Mtodziez harcerska przy zmianie miejsca statego pobytu winna meldowac
sie w komendzie najblizszej miejscowosci, do ktérej sie przeniosta.
Przypomina sie o tym obowigzku zwtaszcza druhnom przybywajacym na
studia do miast uniwersyteckich.

b) Instruktorki w razie zmiany miejsca zamieszkania zgtaszajg sie do pracy
na nowym terenie.

c) Wszystkie komendy harcerskie (druzyn, gromad, Hufcow i Choragwi) s
zobowigzane:

i. prowadzi¢ drogg stuzbowag wymiane wiadomosci o wyjezdzie ze swego
terenu harcerek i instruktorek.

. zwréci¢ baczng uwage, zwtaszcza w srodowiskach akademickich, na
zywa i serdeczng forme przyjmowania zgtaszajacych sie harcerek oraz
na rodzaj pracy, do ktérej moga by¢ one przydzielone.

Nalezy pamietac, ze najwazniejszym celem i obowigzkiem dla
studiujacych harcerek czy instruktorek powinno by¢é pomysine
ukonczenie studiéw z jak najlepszymi wynikami.

SZTANDARY, PROPORCE | SLUZBA PRZY SZTANDARZE

Zastepy i druzyny majg proporce, a Hufcom i Choragwiom przystuguja sztandary.

1. Proporczyk zastepu

Proporczyk zastepu - zatwierdzony jest przez druzynowa.

Tréjkat z materiatu, koloru zastepu z jednej strony, a koloru druzyny z drugiej strony.
Podstawa trojkata 25cm, wysokos¢ 40cm - wierzchotek lekko zaokraglony - podstawg
przyczepiony do drzewca o wysokosci 150cm. Na kolorze zastepu umieszczamy jego godto i
ewentualnie hasto, na kolorze druzyny nazwe druzyny i miejscowos¢.

2. Proporzec druzyny

Proporzec druzyny - zatwierdzony jest przez Hufcowa. Proporzec tréjkatny o wierzchotku
lekko zaokraglonym. Podstawa trjkata 45 cm, wysokosé 60 cm, przyczepiony podstawg do
drzewca, kolor druzyny, obszyty cienkim sznurkiem. Z jednej strony proporca numer i nazwa
druzyny, miejscowosc¢ i nazwa hufca, a z drugiej strony drzewca srebrna lub szara lilijka, przy
wierzchotku tej strony proporczyka moze byé emblemat putku w wypadku ofiarowania go lub
specjalnej opieki nad druzyng przez putk wojskowy.



3. Sztandar Hufca

Sztandar Hufca ma wymiary 100cm. x 80cm. barwa i godta wybrane przez Hufiec muszg
by¢ zatwierdzone przez Komendantke Choragwi. Obowigzuje napis: “ZHP Choragiew Harcerek...
Hufiec...”

4, Sztandar Choragwi

Sztandar Choragwi ma wymiary 120cm. x 100cm. barwa i godto wybrane przez komende
musi by¢ zatwierdzone przez Naczelniczke.
Jednostki posiadajace dawne sztandary zachowuja je.

5. Stuzba przy sztandarze

Stuzbe przy sztandarze petnig trzy harcerki tworzac poczet honorowy (zmieniane w ciggu
dtuzej trwajacych uroczystosci przez inne). Jedna z harcerek trzyma sztandar, dwie pozostate
tworzg warte. Stuzba przy sztandarze powinna by¢ traktowana jako odznaczenie i zaszczyt.
Moga ja pemi¢ tylko te dziewczeta, ktdre swojg postawa harcerska, a takze wygladem
zewnetrznym na to zastuzyty.

Sztandarowa musi by¢ po Przyrzeczeniu. Do stuzby przy sztandarze wktada sie biate
rekawiczki.

Poczet ze sztandarem nigdy nie maszeruje sam. Jest zawsze prowadzony przez
funkcyjna (druzynowa lub przyboczna) w druzynie, przez instruktorke w wiekszej jednostce, przez
obozna lub cztonkinie komendy na obozie.

Przy wnoszeniu i wynoszeniu z pomieszczenia oraz przy przejsciu przez ulice (o ile to nie
jest defilada) - sztandar winien by¢ zwiniety. Rozwijamy i zwijamy go przed frontem Hufca.
Druzyna wéwczas wita lub zegna sztandar oddajac mu “cze$¢” w postawie bacznej, zwracajac
gtowy w strone sztandaru. Sztandar nalezy zwija¢ zaraz po zakonczeniu uroczystosci (np.: po
wyjsciu z kosciota, po Przyrzeczeniu itp.).

6. Sztandar na maszcie

Jest to flaga o barwach panstwowych - uzywana na zlotach, obozach itp. Ponizej flagi
polskiej zawiesza sie flage kraju zamieszkania i obchodzi sie z nig wedtug przepisu kraju
zamieszkania.

Przy wcigganiu na maszt i opuszczaniu sztandaru oddaje sie “czes$¢ sztandarowi” w
postawie bacznej ze ztozonymi jak do uktonu palcami.

ZACHOWANIE SIE W CZASIE MSZY SWIETEJ

1. Druzyna przychodzi do kosciota lub przed ottarz polowy na 5 minut przed
rozpoczeciem nabozenstwa. Po przybyciu przed oftarz wszystkie
dziewczeta rownoczesnie klekaja na chwile, po czym odchodza i siadajg
lub przy braku miejsc stojg w postawie “spocznij” i ciszy bezwzgledne;j.



2. W czasie mszy $wietej dziewczeta stosuja sie do przepiséw liturgicznych.
Stoja na “bacznos¢” w czasie ewangelii, Spiewania “Boze Cos$ Polske”,
modlitwy harcerskiej i Apelu Jasnogdrskiego.

3. Po skonczonym nabozenstwie i odejsciu ksiedza od ottarza, wszystkie
klekajg na chwile i w ciszy odchodzg za druzynowa.

4, Druzyna $piewa piesni koscielne po uprzednim porozumieniu sie z
ksiedzem.

5. Sztandar. Przy przyjsciu przed ottarz i przy odejsciu trzymajaca sztandar

pochyla go przed siebie po czym podnosi sztandar w gore i przechodzi na
miejsce wyznaczone, wzglednie wychodzi.

6. Na Ewangelie, Podniesienie, Komunie Swieta i Blogostawienstwo -
sztandar pochyla sie do poziomu. Asysta i sztandarowe czyli poczet
sztandarowy stojg zawsze na bacznos¢ i nie uczestniczg w Spiewie. Poczet
sztandarowy powinien by¢ zmieniany.

REGULAMIN OBOZU HARCEREK

Podstawowe wymagania zdrowotne:

a) teren suchy,

b) tatwy i bliski dostep do wody pitnej,

c) mozliwo$¢ uzykania szybkiej opieki medycznej,

d) ubezpieczenie od wypadku. Komendantka Choragwi jest odpowiedzialna
za ubezpieczenie kazdego obozu na swoim terenie, zgodnie z przepisami
miejscowymi oraz kraju zamieszkania,

e) zapewnienie odpowiednich warunkéw higieny wedtug przepiséw kraju
zamieszkania.

1. Komenda obozu
Komendantka Choragwi zatwierdza sktad Komendy

2. Teren obozu

Teren obozu wybrany uprzednio zgodnie z wymaganiami zdrowotnymi, musi by¢ $cisle
oznaczony wyraznie okreslonymi granicami. Uczestniczki oddalajace sie z terenu obozu
kazdorazowo zgtaszajg oboznej swe odejscie, nie moga sie oddali¢ bez jej lub Komendantki

zgody.
3. Uczestniczki
a) uczestniczki biorace udziat w obozach harcerek powinny mie¢ skonczone

11 lat,
b) uczestniczki otrzymujg pozwolenie od rodzicéw oraz $wiadectwo lekarskie, ze



moga obozowac¢ pod namiotami, (wszelkie uwagi dotyczace zdrowia,alergii
itd. musza by¢ przekazane na pismie Komendantce),

c) uczestniczki zobowiazane sg do przestrzegania regulaminu obozowego
pod grozba wydalenia,

d) kazdy ob6z posiada wtasny regulamin i wszystkie uczestniczki musza go
przestrzegac.

4, Modlitwa i hejnat

Kazdy dzien na obozie rozpoczyna sie i konczy modlitwag przed Kapliczka Obozowa.
Modlitwe wraz ze $piewem odmawiamy w postawie bacznej lecz bez komendy. Kleczenie
podczas modlitwy jest uzaleznione od pogody. Odmawiamy tez krétkie modlitwy przed i po
positkach. Rano, zaraz po obudzeniu, spiewamy hejnat poranny “Wstaje dzien”. Na zakonczenie
dnia spiewamy hejnat wieczorny “Idzie noc”, po ktérym obowigzuje cisza nocna.

5. Forma obozowania

Zespot obozujacy tworzy druzyne z podziatem na zastepy. Komende petni druzynowa. W
wypadku obozowania wiekszego zespotu komende obozu obejmuje instruktorka, mianowana
przez Komendantke Choragwi. Przyboczna druzynowej, ewentualnie Komendantki obozu jest
obozna.

6. Obowiazki Komendantki i Komendy Obozu
Komendantka Obozu (druzynowa) jest odpowiedzialna za:

£

zorganizowanie obozu i wykonanie programu pracy,

O

bezpieczenstwo i stan zdrowotny dziewczat (fizyczny i psychiczny),
ubezpieczenie dziewczat od wypadku,

o O
- ===

finanse obozowe,

D

pozytywng atmosfere na obozie. Powinna dbac o to, aby wszystkie

dziewczynki byty zadowolone i by nie dziata sie nikomu krzywda. Jesli

zauwazy, ze ktéras uczestniczka jest nieszczesliwa powinna znalez¢ tego
przyczyne (np.: zmeczenie, choroba, brak wiadomosci z domu, lek przed
czyms, trudna sytuacja rodzinna, niezrozumienie, nieche¢ kolezanek, czy
moze to zte zachowanie sie danej dziewczynki powoduije jej
niepopularno$¢. Po zbadaniu przyczyny i przemysleniu powinna temu
zaradzic).

f) pisemny raport w dniu rozpoczecia obozu przesyta Komendantka obozu
do Komendy Choragwi i do GKH-ek. Podaje adres, liczbe i wiek
uczestniczek, czas trwania i charakter obozu.

Q) Komendantka lub instruktorka przy obozie omawia z druzynowymi,

szczepowa, sprawe dopuszczenia dziewczat do Przyrzeczenia. Ostateczna

decyzja nalezy do instruktorki prowadzacej oboz.
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Obozna jest odpowiedzialna za:

porzadek, czystos¢ i higiene obozowa,

punktualne wykonywanie prac wg rozktadu dnia,

organizowanie warty,

prowadzenie punktacji na obozie,

wywieszanie rozkazéw - planu dnia, punktacji, regulaminu obozu na tablicy rozkazéw,
sprzet obozowy,

punktacje zastepdw.

Gospodyni jest odpowiedzialna za:

zakupy prowiantu,

punktualnos¢ positkéw,

porzadek i czystos¢ w magazynie zywnosciowym,
zabezpieczenie prowiantu,

organizowanie prac zastepu kuchennego,

Gospodynig moze by¢ osoba dorosta - niekoniecznie instruktorka.

2o o8

Magazynierka jest odpowiedzialna za:
konserwacje i uzytkowos¢ sprzetu.

Sanitariuszka jest odpowiedzialna za:

ogolne zdrowie,

sktad i bezpieczne przechowywanie apteczki,

potrafi udzieli¢ pierwszej pomocy,

zna adres i kontakt z najblizszym lekarzem i szpitalem.

Skarbniczka prowadzi ksigzke kasowa.

Kronikarka prowadzi kronikg obozu.

Sekretarka korespondencije.

Komendantka obozu, obozna, starsze funkcyjne - tworza Komende Obozu, a mtodsze

funkcyjne i zastepowe tworza “Rade Obozu”, ktéra stanowi zespét doradczy. Opinii tego zespotu

zasiega druzynowa w waznych kwestiach.

Prace dla catosci obozu (gospodarcze, utrzymanie czystosci, warta, czystosc¢ terenu,

drewno na ognisko) petnig kolejno zastepy stuzbowe. Zastepy stuzbowe obejmujg stuzbe

podczas rannego raportu. Przed oddaniem i objeciem stuzby obozna lub druzynowa sprawdza

porzadek wraz z obu zastgpowymi w kuchni, magazynie, spizarni i na terenie catego obozu.

Druzynowa i obozna robig inspekcje namiotéw.

Warta



Warte przewaznie petni zastep stuzbowy, zarbwno w ciggu dnia jak i w nocy. Zaleznie od wieku
dziewczat moga ja wykonywac dwa zastepy. W ciggu nocy warta trwa nie dtuzej niz 2 godziny.

8. Stroj obozowy
Petny mundur obowigzuje:
a) przy raporcie,
b) przy sztandarze,
c) przy wystgpieniach na zewnatrz.

Podczas wszystkich prac obozowych nalezy uzywaé sukienek letnich
(obozbéwek) uszytych z jednakowego materiatu z krétkimi rekawami, ewentualnie spodni
(szortow) i bluzek. Do positkow nalezy wktada¢ spodniczki. Poza teren obozu mozna wychodzi¢
tylko w mundurach lub obozéwkach.

9. Sztandar i stuzba przy sztandarze

Na maszcie - przewaznie w $rodku obozu powiewa flaga polska oraz moze powiewaé
takze flaga kraju zamieszkania. Obie flagi powinny by¢ jednakowej wielkosci.

Sztandar polski nabiera specjalnego znaczenia na emigracji. Jest widocznym znakiem
naszej przynalezno$ci paristwowej i odrebnos$ci narodowey.

Podniesienie i opuszczenie sztandaru winno odbywac sie codziennie, gdyz jest to moment
przypominajacy nam naszg Ojczyzne i przynaleznos¢ panstwowa.

Przy podnoszeniu i opuszczaniu sztandaru, druzynowa daje komende “Do podniesienia
(opuszczenia) wystap. Bacznosé! Sztandarowi czes¢!” Druzynowa i harcerki salutujg do ramienia.

Stuzba przy sztandarze

Stuzbe przy podnoszeniu i opuszczaniu sztandaru petni harcerka zastugujaca na
specjalne wyréznienie, w asyscie harcerek z zespotu stuzbowego. Staje ona tytem do druzyny i
podnosi wzglednie opuszcza sztandar. Dwie pozostate stanowig asyste, stajg twarzg do druzyny.
W momencie komendy “Sztandarowi czes¢” - salutujg jak cata druzyna.

Po podniesieniu, ewentualnie opuszczeniu sztandaru nalezy odspiewac jedna zwrotke
“Wszystko co nasze” lub “Swieta mitosci”. Wieczorem moze by¢ $piewana “Modlitwa Harcerska”.
Hymn panstwowy powinien by¢ $piewany tylko w uroczystych momentach np.: na pierwsze
podniesienie sztandaru, zakonczenie obozu, po Przyrzeczeniu itp.

10. Raporty i zgtoszenia

Raport, czyli zgtoszenie stanu uczestniczek przez zastepowe Komendantce, odbywa sie
codziennie. Jest on widomym znakiem zewnetrznej karnosci i przypomina dziewczetom, ze
nalezg do organizacji rozkazodawczej. Raport odbywa sie przed podniesieniem sztandaru,
harcerki nosza mundury. Zastepy stojg w czworoboku albo w szyku druzyny, zajmujac trzy boki



kwadratu, na lini czwartego boku znajduje sie maszt. Druzynowa i obozna staja twarza do
zastepdw.

Raport od zastepowych odbiera obozna i sktada go Komendantce obozu. Zgtoszenie
sie, czyli oznajmienie lub zawiadomienie obowigzuje kazda harcerke np.: w chwili opuszczenia
terenu obozu lub powrotu, albo wykonania polecenia itp.

Zgtoszenie przyjmuje od harcerki zastepowa, ewentualnie jej zastepczyni, obozna lub
Komendantka.

11. Karnos¢ na obozie

Wazniejsza od karnosci zewnetrznej na obozie jest karnos¢ wewnetrzna i zrozumienie przez
dziewczyne, ze podlega ona dobrowolnie przyjetemu na siebie regulaminowi obozowemu. To tez
rozkazy na obozie nalezy ograniczy¢ do minimum.

12. Punktacja zastepow
Punktacjg zastepdw zajmuje sie obozna. Punktacja moze by¢ indywidualna i zbiorowa dla
zastepu. Omawia sie jg a wyniki wywiesza na tablicy rozkazow.

13. Alarm
Alarm jest:
a) czynnikiem przypominajacym harcerce, ze nalezy do organizaciji
rozkazodawczej,
b) sprawdzianem sprezystosci i wyrobienia harcerskiego,
c) harcerka stajac na alarm na placu zbiérki zgtasza sie do druzynowej,

ktéra notuje czas jej przybycia.
Alarm powinien byc¢ traktowany jako jeden z czynnikéw wychowawczych.
Istniejg dwa rodzaje alarméw: alarm “mundurowy” i alarm z ekwipunkiem.
Na alarm “mundurowy” harcerka obowigzana jest stawi¢ sie w petnym mundurze z nakryciem
gtowy. Na alarm z ekwipunkiem nalezy sie stawi¢ wraz ze spakowanym plecakiem. Alarm z
ekwipunkiem nalezy stosowac jedynie w wypadku, gdy wszystkie uczestniczki posiadajgq plecaki i
obozujg nie po raz pierwszy. Nie mozna go stosowac w nocy.

Alarm jest duzym przezyciem dla dziewczyny i nie powinien odbywac sie czesciej niz
dwa, trzy razy w ciggu trzytygodniowego obozu. W kazdym wypadku nie moze byc¢ wigcej niz
dwa nocne alarmy. Alarm zawsze musi pociggac za sobg konsekwencje w postaci ¢wiczenia lub
zbi6rki, tzn. musi by¢ zrobiony w pewnym celu (np.: alarm z ekwipunkiem przed wymarszem na
wycieczke lub gre).

14. Kapiel
O ile przy obozie jest miejsce kapieli, musi by¢ ustalony regulamin kapieli w oparciu o
przepisy kraju zamieszkania. Jest to konieczne dla bezpieczenstwa dziewczat, za ktére



odpowiedzialna jest Komendantka Obozu. Musi tez by¢ na obozie kompetentna ptywaczka -
ratowniczka obecna przy kazdej kapieli dziewczat.

15. Ognisko

Ognisko jest nieodtacznym zakonczeniem dnia na obozie, chociaz nie musi sie odbywac
co dzien. Dni deszczowe wykluczajg rozpalenie ogniska.
Rozpalenie ogniska nalezy do najstarszych obrzeddw w Organizacji Harcerek. Ognisko utozone i
przygotowane powinno by¢ wczesniej. Do rozpalenia ogniska uzywa sie bardzo suchej trawy,
lisci, drobnych gafgzek, lub suchej stomy. Przed rozpaleniem ogniska harcerki stojag w kregu
zachowujgc cisze i spokdj. Rozpalajaca ogien nie odchodzi od ogniska dopdki ogien nie zapfonie.
W razie przygasania ognia pomaga w rozdmuchiwaniu zastepowa i zastep stuzbowy. Gdy ogien
zaczyna ptonac, harcerki $piewajg jedng z piesni zwigzanych z ogniskiem, np.: “Pfonie ognisko”
lub “Juz rozpalito sie ognisko”.

Ognisko konczy sie od$piewaniem “Juz do odwrotu”. Pod koniec ogniska nastréj powinien byc
powazniejszy i prowadzacy do gawedy. Po modlitwie i od$piewaniu “ldzie noc” w ciszy
dziewczeta rozchodzg sie do namiotow.

Druzynowa powinna dba¢ by wszystkie uczestniczki ogniska miaty ciepte okrycia, koce itd. i nie
siedziaty na ziemi.

16. Rozktad dnia na obozie

Uczestniczki obozu powinny mie¢ co najmniej 8 godzin snu i godzing wypoczynku dziennego, a
czas pracy i ¢wiczen winien by¢ podzielony positkami i wypoczynkiem. Rozktad dnia zalezy od
klimatu, terenu i wieku uczestniczek.

Dla przyktadu podajemy projekt:

Godz.

7.30 - pobudka

7.30 - gimnastyka

7.45 - mycie sie i ubieranie

8.15 - modlitwa

8.25 - $niadanie

8.45 - sprzatanie

9.00 - podniesienie sztandaru, raport, odprawa, zmiana stuzby
9.25 - przygotowanie do zajeé¢

9.40 - zajecia obozowe lub zbidrki zastepow
11.40 - zajecia indywidualne

12.30 - obiad, sprzatanie po obiedzie

13.30 - cisza bezwzgledna



14.00 - cisza wzgledna, czas wolny
15.00 - podwieczorek

15.15 - przygotowanie do ¢wiczen
15.30 - gra lub éwiczenia catego zespotu
17.30 - porzadki w namiotach i obozie
18.00 - kolacja

18.30 - opuszczenie sztandaru

18.35 - mycie sig wieczorem

19.00 - przygotowanie do ogniska
19.15 - ognisko

20.45 - modlitwa

20.55 - uktadanie sie do snu

21.30 - cisza nocna

17. Tablica rozkazow
Regulamin obozu, rozktad dnia, punktacja zastepdw i rozkazy Komendantki Obozu powinny byé
umieszczone na tablicy rozkazéw.

18. Kapliczka Obozowa
Miejsce porannej oraz wieczornej modlitwy. Kapliczka moze by¢ zawieszona na drzewie lub
moze stac na kotku. Moze by¢ wykonana przez zastep lub indywidualne harcerki.

UWAGI O WIZYTACJACH OBOZOW i KOLONII.

Instruktorka wizytuje obdz z polecenia Hufcowej, Komendantki Choragwi lub
Naczelniczki. O wizytacji powiadomiona jest bezposrednia zwierzchniczka Komendantki
wizytowanej, czyli Hufcowa lub Komendantka Choragwi.

Wizytatorka ustala z Komendantkg Obozu termin wizytacji i stara sie swoim przyjazdem nie
sprawi¢ ktopotu. Na obozie zapoznaje sie z planem pracy, oglada ksiazki kasowe, ksiazke pracy,
inwentarzowa itd. - zwiedza doktadnie ob6z sprawdzajac warunki higieniczne i wyzywienia. Przez
branie udziatu w zajeciach obozowych i przez kontakt z uczestniczkami i Komenda, stara sie
oceni¢ ogélny poziom i atmosfere obozu. Swoje uwagi przekazuje Komendantce i z nig na ten
temat rozmawia. Po odbyciu wizytacji sktada pi$mienny raport osobie, kt6ra ja delegowata i kopie
przesyta Komendantce Obozu.

Komendantka Obozu powinna utatwi¢ wizytatorce przeprowadzenie
wizytaciji.

Rozdziat XIl - OGOLNE ZALECENIA W SPRAWIE
PROWADZENIA KSIAG FINANSOWO - GOSPODARCZYCH



Na kursach, obozach i w jednostkach organizacyjnych (druzynach, Komendach Hufcéw,
Komendach Choragwi).

OBOWIAZKOWE KSIAZKI | KWITARIUSZE

Dziatalno$¢ finansowo - gospodarcza kazdej jednostki organizacyjnej, od gromady
zuchowej i druzyny poczawszy, musi by¢ uwidoczniona i udokumentowana przez prowadzenie
nizej wymienionych ksigzek i dowodéw kasowych. Osobno nalezy prowadzi¢ ksiazki kasowe dla
wszelkiego rodzaju imprez okresowych, jak np. wieksza wycieczka, obdz staty lub wedrowny,
kolonia zuchowa, kursy, zloty, itp.

1. Ksiazka kasowa - moze by¢ prowadzona ré6znymi sposobami. Jeden z najprostrzych
sposobéw wyglada nastepujaco:
1. Strona tytutowa powinna zawiera¢ petny tytut jednostki lub imprezy

(druzyna, obéz, kurs, kolonia), jej adres, nazwe ksigzki wraz z datg otwarcia

i podpisami skarbniczki (po lewej stronie) i komendantki (po stronie prawej);

moze ona tez zawieraé ozdoby jak np.: krzyz lub lilijke harcerska.

2. Ksigzke kasowa otwiera sie normalnie na poczatku imprezy lub na
poczatku roku harcerskiego i zamyka sie na zakonczenie imprezy lub roku.

3. Wszystkie strony ksiazki kasowej, zakupionej w wygodnym formacie i
odpowiedniej grubosci, musza by¢ ponumerowne. Raz zaczetej ksigzki nie
wolno niszczy¢; nie mozna tez skleja¢ lub wyrywac stron.

4. Wszystkie zapisy nalezy robi¢ w porzadku chronologicznym, starannie i

czysto. Ewentualne poprawki winny by¢ robione czerwonym atramentem i

w taki sposéb, zeby mozna byto odczyta¢ pierwotny zapis po jego

przekresleniu podwojna linig. Wszystkie poprawki muszg by¢ podpisane

inicjatami osoby robigcej poprawki.

5. Na lewej stronie zapisuje sie “przychdd”, a na prawej “rozch6d”. Zaréwno
strona przychodéw, jak i rozchoddéw bedzie miata nastepujace kolumny: data,
6. tres¢, nr kwitu i kwota. Pod pozycjg “tre$¢” na stronie przychodéw nalezy

wyraznie napisa¢ od kogo (osoba lub instytucja) otrzymano wptate i za co,

a po stronie rozchoddéw komu zaptacono i za co. Po wypetnieniu strony

sume pozycji na danej stronie nazywamy “do przeniesienia” i przenosimy

ja na gére nastepnej strony, nazywajac ja “z przeniesienia”.

7. Obowigzuje zasada, ze kazda transakcja wpisana do ksigzki kasowej, czy

to jako przychéd czy tez jako rozchéd, musi by¢ oparta na dowodzie, czyli

na kwicie. Kwity sg kolejno numerowane. Kwity przychodowe wystawia

skarbniczka z kopia, oryginat wrecza wptacajgcemu, a kopie zatrzymuje u

siebie i wpisuje do ksiazki po stronie przychodoéw jak wyzej, wpisujac numer

kwitu. Kwity rozchodowe po wyptaceniu sumy przez skarbniczke sg

numerowane i zapisane do ksigzki kasowej z podpisem skarbniczki i jej



przetozonej , podpis przetozonej oznacza jej akceptacje wydatku.

8. W wypadku imprez zagranicznych nalezy osobno prowadzi¢ “przych6d” i
“rozchéd” dla kazdej z obcych walut, ktérymi sie dysponuje, przy czym na
kazdg walute nalezy wydzieli¢ osobng grupe kartek w ksigzce kasowej i
zatytutowac jako “Rachunek w walucie XY”. Wymiane pieniedzy na obca
walute nalezy ksiegowacé jako rozchod (przeniesienie) jednej waluty
(poparty dowodem wymiany z podaniem kursu i kosztéw) i przych6d w
drugiej walucie na jej osobnym rachunku. Kazdorazowy koszt wymiany
(rozchod) danej sumy z podaniem kursu wymiany i kwoty wymienionej
mozna réwniez wpisac¢ na osobno otwartym dla tego celu rachunku “koszt
wymiany walut”.

9. Czasami moze byc¢ celowe otwarcie w ksigzce kasowej rubryki “banku”,
przez ktéry przeprowadza sie wszystkie operacje bankowe, tj. Czeki
otrzymane (przychdd) i czeki wtasne wystawione (rozchéd). Przed
zamknigciem ksigzki kasowej nalezy zazadac¢ z banku wyciggu z konta,
celem sprawdzenia i uzgodnienia z wtasnymi zapisami.

10. Nie pbézniej niz w ciagu miesigca od zakonczenia danej imprezy, nalezy
zamkna¢ ksigzke kasowa i wyprowadzi¢ saldo zamkniecia, ktére nalezy
natychmiast po tym przekazaé¢ do kasy jednostki macierzystej; np.:dodatnie
saldo zamkniecia ksigzki kasowej obozu wedrownego Hufca nalezy
przekaza¢ do Komendy Hufca. Fakt ten nalezy wpisa¢ do ksiazki i zataczy¢
kwit. Zamknieta ksiazke podpisuje skarbniczka i komendantka danej imprezy.

11. Na koniec roku harcerskiego, lub tez w terminie wyznaczonym przez
wladze przetozong, nalezy “zamknaé” ksigzke kasowa swojej jednostki,
przez wpisanie po stronie “rozchdd” jako “saldo zamkniecia na dzien x”
catej kwoty posiadanej w kasie i na koncie bankowym. W ten sposéb sumy
obu stron ksigzki powinny sie wyréwnac¢. Saldo zamkniecia jest
jednoczesnie nastepnym “saldo otwarcia na dzien x+1”.

12. Osobna grupa kartek w ksiazce kasowej lub pomocniczym zeszycie
powinna by¢ przeznaczona na ewidencje (liste) zbieranych sktadek,
pobranych opfat i udzielonych znizek (z podaniem powodu) uczestnikom
kolonii, obozéw, kurséw.

Przynajmniej raz na rok nalezy przedstawi¢ ksigzke kasowa wraz z dowodami do kontroli

nastepnej instancji wtadz przetozonych lub Komisji Rewizyjnej.

2. Kwitariusz przychodowy - winien by¢ prowadzony w formie bloczku kolejno

ponumerowanego, w ktérym skarbniczka wpisuje i podpisuje wszystkie kwity przychodowe przez
kalke, albo bez kalki z zaznaczeniem tresci kwitu (od kogo i za co) na tzw. grzbiecie bloczku.
Kazdy kwit musi posiada¢ date wptaty, ktéra wraz z numerem wpisuje sie do ksigzki kasowej. W
miare moznosci



kwitariusz powinien by¢ ostemplowany okragta pieczatka jednostki.

3. Teczka dowodow rozchodowych - jest to skoroszyt (file), w ktérym skarbniczka trzyma

wpiete w porzadku chronologicznym i kolejno ponumerowane wszystkie kwity rozchodowe jako
dowdd rzeczowy dokonanych wyptat z kasy. Kwity bardzo mate nalezy naklei¢ na wiekszg kartke
papieru, aby nie zostaty zagubione. Numery kwitéw i ich kolejno$¢ musza by¢ zgodne z datg i
zapisami w ksigzce kasowej. W wypadku niemoznosci otrzymania oryginalnego kwitu np. przy
drobnych wydatkach na tragarza, biletach autobusowych itp., lub w wypadku zaginiecia kwitu,
nalezy wypisac¢ zastepczy kwit, w ktérym trzeba jasno uwidocznié: date, komu wyptacono i za co.
Na kwitach bez wyszczegdlnienia nabytych rzeczy, nalezy wpisac¢ jakie artykuty zostaty
zakupione. Kwity takie

powinny by¢ podpisane przez jedna lub dwie osoby, ktdre uczynity wydatek i jak kazdy inny kwit -
zaakceptowane przez komendantke imprezy albo jednostki jej podpisem i poleceniem wyptaty z
kasy.

4, Ksiazka inwentarzowa - jest normalnie prowadzona przez gospodyni danej jednostki lub

imprezy. Powinna ona zawiera¢ co najmniej nastepujace kolumny szczegétowo wypetnione: L.p.,
nazwa przedmiotu, ilo$¢, cena zakupu, data zakupu, nr kwitu rozchodowego w ksiazce kasowej,
obecny stan faktyczny sprzetu, obecna wartos¢ szacowana sprzetu i uwagi. W wypadku
posiadania wiekszej ilosci ksigzek, mozna uzywaé pomocniczej ksigzki inwentarzowej dla
biblioteki i ksigzek administracyjnych. Zasada jest wcigganie do ksigzki inwentarzowej kazdego
nawet najdrobniejszego przedmiotu posiadanego przez jednostke; w wypadku cudzej wtasnosci,
nalezy to zaznaczy¢ w uwagach (od kogo wypozyczono i kiedy nalezy zwrdcic). Sprzet nie
nadajacy sie do uzytku nalezy zniszczy¢ komisyjnie i sporzadzi¢ odpowiedni protokét z podpisami
Swiadka i komendantki.

ZESTAWIENIA ROCZNE, OKRESOWE | KONCOWE

Zestawienie roczne przychodéw i rozchodéw powinno by¢ zrobione przynajmniej raz na
rok, po zamknieciu ksigzki kasowej przez kazda jednostke organizacyjng. Na zadanie wtadz
harcerskich lub dla wtasnej potrzeby i wygody mozna robi¢ zestawienia okresowe czescie;.
Natomiast wszystkie imprezy powinny sig zakonczy¢ koncowym zestawieniem. Takie zestawienie
powinno znajdowac sie w ksigzce kasowej i by¢ tak zrobione, aby dawato petny obraz
przychodow i rozchodéw jednostki lub imprezy wedtug najwazniejszych grup; np. w przychodach:
skfadki, praca zarobkowa, imprezy, wptaty uczestnikow, subwencje wiadz harcerskich, subwencije
KPH, ofiary; a w rozchodach: wyzywienie, koszt transportu, optata za teren, wynajem sprzetu,
ubezpieczenie, optaty lekarskie, wydatki administracyjne, prenumerata czasopism, zakup
ksiazek, zakup sprzetu, koszt apteczki, rozne itp. Zestawienie powinno by¢ podpisane przez
skarbniczke i komendantke (druzynowa).



KSIAZECZKA OSZCZEDNOSCIOWA

Jezeli jednostka organizacyjna nie ma potrzeby posiadania konta bankowego, to powinna mie¢
konto w instytucji oszczednosciowej. Potrzeba taka wynika z obowigzujacej zasady, ze
skarbniczka powinna trzymac¢ w swojej podrecznej kasie tylko matg kwote pieniedzy (uzgodniong
i zatwierdzong przez komendantke) na drobne potrzeby, a reszte powinna natychmiast wptacaé
na ksigzeczke oszczednosciowg lub bankowa, celem unikniecia komplikacji w wypadku
zgubienia. Dodatkowsg zaletg takiego systemu jest mozliwo$é powiekszenia oszczednosci przez
oprocentowanie i w ten sposob powigkszanie majatku jednostki organizacyjne;.

ARCHIWA

Wszystkie ksigzki kasowe, inwentarzowe, administracyjne oraz dowody kasowe powinny by¢
starannie przechowywane w archiwach jednostki przez okres co najmniej 7 lat. Ksigzki z
przeprowadzonych imprez sg przechowywane w archiwach jednostki macierzystej, tj. tej ktéra
byta odpowiedzialna za organizacje imprezy. W wypadku wczes$niejszego rozwigzania jednostki,
wszystkie ksigzki nalezy przekazaé¢ do wtadz wyzszych. Po uptywie krétszego okresu i za zgodg
pisemng wtadz przetozonych, mozna komisyjnie zniszczy¢ ksigzki i dowody po sporzadzeniu
odpowiedniego protokotu — (patrz punkt 4 powyzej).

UWAGI OGOLNE

Na kazdym szczeblu organizacyjnym mozna zapraszaé fachowcéw sposrod rodzicow i
sympatykéw do pomocy i udzielenia rady w prawidtowym prowadzeniu ksiegowosci. Jest to
szczegolnie wazne kiedy jednostka jest wyzszego szczebla i ma silnie rozbudowang dziatalnosé
finansowo - gospodarcza, co pocigga za sobg bardziej skomplikowany system ksiegowosci.
Komendy Hufcow lub Choragwi odpowiedzialne sg za ksztatcenie skarbniczek.

Rozdziat Xl - ZALACZNIKI
WYTYCZNE DOTYCZACE NASZEGO PODEJSCIA do INNYCH
ORGANIZACJI HARCERSKICH
oraz CZLONKOW TYCH ORGANIZACJI

1. Nasze stanowisko wobec kontaktéw biernych z innymi Organizacjami Harcerskimi.
Dopoki istnieje kilka organizacji harcerskich (Polskich) ktére nie sg ze sobg ani Scisle ani
statutowo zwigzane to mamy obowigzek utrzymywac kontakty (przynajmniej pobiezne) z kazda
organizacjq ktéra:

a. Podaje sie za harcerska / skautowa;

b. Posiada cele i ideaty zblizone do naszych — a na pewno nie sprzecznych;

C. Nie przeszkadza nam w naszej dziatalnosci;



d. Wyraza chec¢ kontaktéw / wspétpracy z nami;
W kazdym wypadku zaleca sie utrzymywanie biernych kontaktéw z innymi organizacjami
skautowaymi (nie Polskimi).

2. Nasze stanowisko wobec kontaktéw czynnych z innymi

Organizacjami Harcerskimi.

Przez wyrazenie “czynne kontakty” rozumie sie $cistg wspoltprace, regularny udziat w zajeciach
drugiej organizaciji lub jej udziat w naszych

i) Na szczeblu Druzyn

a. Zaleca sie jak najbardziej kontakty typu: wymiany, jednorazowy udziat,
pobieznych listownych, kontakty miedzy harcerkami;

b. Odwiedziny / wspdélne obozowanie jest tez bardzo pozytywng
(obustronng) forma kontaku pod warunkiem, ze w wypadku zbiérek jest
zgoda hufcowej, a wyjazdow / przyjazdéw GKH-ek dziatajacej poza
granicami Kraju jest poinformowana i nie wyrazita sprzeciwu;

C. Udziat w zlotach, kursach, biwakach itp. — pod warunkiem, ze GKH-ek
dziatajgca poza granicami Kraju jest poinformowana i nie wyrazita sprzeciwu;

d. KAZDY WYJAZD musi byé zgtoszony do GKH-ek dziatajacej poza
granicami Kraju.

ii) Na szczeblu Instruktorskim

a. Oficjalne kontakty z Organizacjami Harcerskimi w Polsce (ZHR / ZHP
oraz innymi) sg zastrzezone dla Przewodniczgcego/Przewodniczacej
ZHP dziatajagcego poza granicami Kraju (lub cztonkéw Naczelnictwa w
szczegoblnych przypadkach);

b. Sa utrzymywane pobiezne (nie wigzace) kontakty na szczeblu
Gtéwnych Kwater — polegajacych gtéwnie na zaproszeniach i
ewentualnym udziale w kursach / konferencjach / zjazdach. Ogdlnie
jest to obustronnie uwazane za ciekawe i pozytywne;

C. W szczeg6lInych przypadkach instruktorki sa wydelegowane, aby nas
reprezentowac, ale najczesciej wigze sie to z poszczegdling okazja;

d. Instruktorki przebywajace w Polsce oczywiscie moga wzigé udziat w
harcerskich “imprezach”, ale jest prosba aby o tym poinformowaty
GKH-ek dziatajacg poza granicami Kraju za wczasu.

e. Pomimo tego ze, reprezentujg swoja postawg naszg Organizacije to
Instruktorki wypowiadaja sie wytacznie w wiasnym imieniu i musza o
tym uswiadomi¢ swoich rozméwcéw, i w zadnym wypadku nie moga
pobiera¢ zadnych postanowien wigzacych Organizacje Harcerek;

3. Nasze stanowisko wobec czionkostwa innych Organizacji
Harcerskich/Skautowych



i) Nie jest mozliwe by¢ cztonkiem aktywnym w dwéch (lub wiecej)
organizacjach harcerskich czy skautowych;

ii) w/w uwaga odnosi sie zaréwno cztonkostwa Instruktorek ZHP
dziatajgcego poza granicami Kraju w innych organizacjach jak i ich
cztonkostwa w naszej;

iii) Praca Instruktorki w ZHP dziatajacym poza granicami Kraju wigze sie
bezposrednio z cztonkostwem organizacji w strukturze ZHP dziatajacego
poza granicami Kraju.

WYTYCZNE DOTYCZACE PRZYJECIA CZLONKOW
Z INNYCH ORGANIZACJI HARCERSKICH DO ZHP
dziatajgcego poza granicami Kraju
oraz PRACY INSTRUKTOREK ZHP dziatajacego poza granicami Kraju
w INNYCH ORGANIZACJACH HARCERSKICH

1. Przyjecie Harcerki / Instruktorki do ZHP dziatajacego poza granicami Kraju
i) Instruktorka / Harcerka moze tylko by¢ cztonkiem jednej Organizaciji
Harcerskiej;
ii) Harcerka zapisuje sie do druzyny, w ktérej bedzie zdobywata normalng

drogg wszystkie stopnie mtodziezowe;
iii) Harcerka przed przyznaniem pierwszego stopnia zdobytego w ZHP
dziatajacym poza granicami Kraju, na nowo sktada Przyrzeczenie;
iv) Instruktorka musi przeby¢ proces Weryfikacji (Patrz Regulamin
Organizacji Harcerek Rozdziat X)

2. Wyrazenie checi Instruktorki ZHP dziatajacego poza granicami Kraju do pracy w innej
Organizacji Harcerskiej
Instruktorka chcaca pracowac w innej Organizacji Harcerskiej moze by¢ wytacznie Czasowo
Zwolniona z obowigzkéw w ZHP dziatajagcym poza granicami Kraju.
Czasowe Zwolnienie z obowigzkéw w ZHP dziatajagcym poza granicami Kraju, umozliwia
prace z inng organizacjg. Formalnie pozostawia Instruktorke jako cztonka ZHP dziatajacego
poza granicami Kraju pod warunkiem, ze dokona rocznej rejstracji instruktorskiej w ZHP
dziatajgcym poza granicami Kraju.
i) Czasowe Zwolnienie przyznaje Naczelniczka swoim rozkazem na
wniosek Komendantki Choragwi na doktadnie okreslony termin;

ii) Podczas trwania Czasowego Zwolnienia Instruktorka dokonuje rocznej
rejestracji w swojej macierzystej Choragwi Harcerek dziatajacej poza
granicami Kraju;



iii) Po uptywie okreslonego terminu, Instruktorka zgtasza swoje dalsze

intencje:
a) Powrét do pracy w ZHP dziatajacym poza granicami Kraju;
b) Wycofanie czionkostwa z ZHP dziatajacego poza granicami Kraju.

W szczegblnych przypadkach Naczelniczka moze przedtuzy¢ Czasowe

Zwolnienie;
iv) Instruktorka, ktéra ma przyznane Czasowe Zwolnienie nie ma prawa:
a) reprezentowaé ZHP dziatajgcego poza granicami Kraju,
b) wystepowacé w imieniu ZHP dziatajacego poza granicami Kraju,
V) Wszystkie opinie wygtaszane przez te Instruktorke sg osobiste i

powinny by¢ w takim duchu traktowane;

vi) W szczegblnych przypadkach moga zostaé przywrdécone okresowo
prawa i obowiagzki Instruktorce rozkazem Naczelniczki;

vii) Wzgledem ZHP dziatajgcego poza granicami Kraju, Instruktorka
pozostaje cztonkiem, i moze braé¢ udziat w konferencjach, zlotach i
zjazdach zgodnie z przyznanymi jej prawami.

Inne Formy np. Oddelegowanie, Urlop, w powyzszych wypadkach nie moga by¢ wziete pod
uwage:
a) Oddelegowanie — oddelegowanie jest przewidziane jako instrument
dziatajacy wytacznie wewnatrz struktury ZHP dziatajacego poza
granicami Kraju, a wiec nie moze by¢ wykorzystany do zezwolenia na
prace w innej Organizacji Harcerskiej;
b) Urlop — prosba o urlop czasowy wraz z obowigzkami i ograniczeniami
jest opisany w Regulaminie Organizacji Harcerek ZHP dziatajacego
poza granicami Kraju 2000.

SKLEPIK
Ksiazki:
O metodzie harcerskiej i jej stosowaniu. — Dr Ewa Grodecka, 2008
Harcerki w ZHP, Poczatki i osiggniecia w Kraju oraz lata 1939-1949 poza Krajem. hm.
Wiadystawa Seweryn — Sptawska, 1993
Instruktorki Organizacji Harcerek ZHP poza Krajem po drugiej wojnie Swiatowej— hm.
Wiadystawa Seweryn-Sptawska, 2004
Druhna Olehka. Praca zbiorowa, 1988
Spiewnik harcerski — Nasze piesni. Wyd. Il, 1980
Spiewnik zuchowy Dyl — Dyl. Wyd. 1l 1976
Poznajmy nasza przesztos¢. Prof. Stanistaw Kosciatkowski, 1953



Przy ognisku harcerskim — Gawedy. 1954

Od lat najmtodszych do p6znej siwizny — hm. Elzbieta Andrzejowska, 2007

Ksigzeczki stuzbowe, 2008

e-Gazetka 100 LAT nr 1 — 1909-1920 Poczatki ruchu harcerskiego, listopad 2007 — wydruk
e-Gazetka 100 LAT nr 2 — 1920-1939 Harcerstwo w Il Rzeczypospolitej, kwiecien 2008 — wydruk
e-Gazetka 100 LAT nr 3 — 1939-1945 Harcerstwo w Il Wojnie Swiatowej w Kraju i poza
granicami, czerwiec 2008 - wydruk

e-Gazetka 100 LAT nr 4 — 1944-1991 Harcerstwo w Kraju i poza granicami, listopad 2008 —
wydruk

e-Gazetka 100 LAT nr 5 — ,Stowa ucza, a czyny porywajg” — kwiecien 2009 - wydruk
e-Gazetka 100 LAT nr 6 — ,Bo nie dos¢ jest mysle¢ i chcie¢ — o Polsce i dla Polski. Trzeba
samemu REPREZENTOWAC Polske” — czerwiec 2009 — wydruk

e-Gazetka 100 LAT nr 7 — 100 lat stuzby Bogu i Polsce” — listopad 2009 — wydruk

e-Gazetka 100 LAT nr 8 — , Twdrzmy wielkie silne i potezne ramie ktére sie nie ugnie i nigdy nie
ztamie” — kwiecien 2010 — wydruk

e-Gazetka 100 LAT nr 9 — listopad 2010 — wydruk

Podreczniki:

Jak prowadzi¢ Skrzaty. 1998, wydruk 2009

Ksigzeczka Druhny (Druzynowej zuchéw). 1988

Ksigzeczki dla zuchow: Stoneczko, 1-sza Gwiazdka, 2-ga Gwiazdka, 3-cia Gwiazdka. 1988

Sprawnosci zuchowe: aktualne sprawnosci mozna znalez¢ na witrynie:
http://www.zhppgk.org/org_harcerek.htm
Komplet sprawnosci mozna rowniez dosta¢ w formie dysketki, 2003/04

Sprawnosci zuchowe drukowane:
Ekoradek i Ekoludek. 1980

Goral i Géralka. 1979

Listonosz. 1980

Olimpijka. 1976

Pszczotka. 1976

Sprawnosci zuchowe powielane:
Battykowy Duszek

Kupczyk

Mata Malarka

Milenijne sprawnosci.

Podreczniki dla harcerek i wedrowniczek:



Ksigzeczka zastepowej. 1998:

Jak prowadzi¢ druzyne harcerek. 1991

Harcerka w mundurze. 1972

Stopnie harcerek: aktualne wymagania mozna znalez¢ na witrynie
http://www.zhppgk.org/org_harcerek.htm

Ochotek. Wyd. IIl, 2007

Tropicielka. 2006

Sam-Pion. 1988

Sprawnosci harcerek: aktualne wymagania mozna znalez¢ na witrynie
http://www.zhppgk.org/org_harcerek.htm

Sprawnosci ekologiczne (opracowania materiatow), 1993
Mitosniczka Ziemi Ojczystej | i Il (opracowania materiatow), 1994
Mitosniczka Ziemi Ojczystej Il i IV (opracowania materiatow), 1996
Wedrowniczki (Podrecznik dla wedrowniczek) 2000

Ksigzeczki Wedrownicze x 4: (Naramiennik i 3 Etapy), 2008
Regulamin Organizacji Harcerek 2010

Oznaki:

Stoneczka

Gwiazdki zuchowe

Lilijki

Krzyze harcerskie

Naramienniki, Pochodnie, Znicze Wedrownicze
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Rozdziat Il

— SKRZATY

. Gromadka Skrzatow
. Prawo Skrzatéw

. Oznaka Skrzatow

. Grzybki

. Ukton i Pozdrowienie
. Modlitwa Skrzatéw

. Piosenka Skrzatow

. Mundurek Skrzatow
. Guziczki

—ZUCHY

. Gromada Zuchéw

. Prawo Zuchéw

. Oznaka Zuchéw

. Obietnica Zuchéw

. Préby Zuch6éw Gwiazdki

. Pozdrowienie Zuchéw

. Organizacja w gromadzie

. Druzynowa Zuchéw

. Préba na Druzynowg Zuchow

. P.O. Druzynowa Zuchéw

. Opiekunka gromady

. Obrzedowos$¢ w gromadzie

. Oznaki Zuchowe

. Mundurek Zucha

. Oznaki i mundur kierowniczek pracy Zuchow
. Przejscie Zuchow do druzyny

. Kolonia Zuchowa

Rozdziat Il - HARCERKI
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Prawo Harcerskie
Przyrzeczenie
Mundur Harcerki

JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE

Zastep i Zastepowa

1. Obowigzki zastepowe;j

2. Formy zewnetrzne zastepu

Druzyna i Druzynowa

. Druzyna jako jednostka organizacyjna
. Druzynowa

. Obowigzki druzynowej

. Uprawnienia druzynowej

. Przyboczna druzynowej

. Organizowanie nowej druzyny lub samodzielnego zastepu
. Zgtoszenie druzyny do ZHP
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. Przyjecie nowej druzyny lub samodzielnego zastepu do ZHP

©

. Rozwigzanie druzyny

10. Przekazywanie druzyny

11. Wymagania dla druzyn i ich obowigzki

12. Praca druzyny

13. Rada druzyny

14. Przyjecie nowych dziewczat do druzyny
15. Patronki i nazwy druzyn

16. Uprawnienia druzyny harcerskiej

17. Opiekunka druzyny

18. Samodzielny zastep, samodzielna druzyna

Rozdziat IV — WEDROWNICZKI

1. Wedrowniczka

2. Organizacja

3. Zatozenia programowe
4. Mundur wedrowniczki

Rozdziat V — SZCZEPY

Szczepy
Szczepowa
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Szczep samodzielny

Rozdziat VI — HUFIEC — HUFCOWA

. Hufiec jako jednostka organizacyjna

. Hufcowa

. Obowigzki i kompetencje Hufcowej

. Reprezentowanie Hufca w zyciu miejscowego spoteczenstwa
. Kierowanie udziatem harcerek w zyciu Zwigzku

. Komenda Hufca
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. Referentki w Hufcu

Rozdziat VIl - CHORAGIEW — KOMENDANTKA CHORAGWI

1. Choragiew

2. Organizacja Komendy Choragwi
3. Komendantka Choragwi

4. Sekretariat

5. Skarbniczka

Druzyny / Zastepy Instruktorskie

Rozdziat VIIl - NACZELNICZKA — GEOWNA KWATERA HARCEREK
— INSTRUKTORKI

Naczelniczka
Gtowna Kwatera Harcerek
Kontakty zagraniczne
Komisarka zagraniczna
Wyjazdy zagraniczne
Arkusze rejestracyjne instruktorek
Legitymacje
Urlopy instruktorskie
Wykroczenia
1. Rodzaje wykroczen
2. Sankcje
Mundur

Rozdziat IX — STOPNIE HARCEREK

Stopnie harcerek
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Ochotniczka
Tropicielka
Pionierka

Starsza Ochotniczka
Aspirantka
Samarytanka

Rozdziat X — STOPNIE INSTRUKTOREK

Przewodniczka
Przeprowadzanie préby
Uprawnienia przewodniczki
Podharcmistrzyni
Wymagania ogélne
Wymagania szczego6towe
Komentarz do wymagan szczegétowych
Stuzba
Komentarz do stuzby
Sposéb przeprowadzania proby
Obowigzki podharcmistrzyni
Uprawnienia podharcmistrzyni
Zobowigzanie instruktorskie
Harcmistrzyni
Wymagania ogdlne
Wymagania szczeg6towe
Sposéb przeprowadzenia proby
Mianowanie harcmistrzyni
Uprawnienia harcmistrzyni
Obowiazki harcmistrzyni
Dziataczka Harcerska w Organizacji Harcerek
A. Wymagania ogdlne
B. Wymagania szczeg6towe
C. Otwarcie proby
D. Gotowos¢ do stuzby harcerskiej
E. Wymagany dorobek pracy
F. Mianowanie
G. Obowigzki Dziataczki Harcerskiej w Organizacji Harcerzy
H. Uprawnienia
Harcerki i kobiety w Organizacji Harcerzy
Weryfikacja Stopni Instruktorskich Organizacji Harcerek ZHP
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dziatajacego poza granicami Kraju

Rozdziat XI — FORMY i OZNAKI ZEWNETRZNE

Oznaki

Oznaki organizacyjne

1. Oznaki przynaleznosci harcerskiej

2. Oznaki stopni

3. Oznaki sprawnosci

4. Oznaki funkgciji

5. Oznaki przynaleznosci do jednostki organizacyjnej
6. Oznaki pamigtkowe

Przepisy dotyczace noszenia munduru

Ukton i pozdrowienie

1. Ukion
2. Pozdrowienie “Czuwaj!”

Musztra i postawa zewnetrzna

1. Okreslenia podstawowe
2. Formy podstawowe

3. Szyk zastepu

4. Zbiorki

5. Wystagpienia na zewnatrz

Meldowanie sie przy zmianie miejsca zamieszkania

Sztandary, proporce, stuzba przy sztandarze

1. Proporczyk zastepu

2. Proporzec druzyny

3. Sztandar Hufca

4. Sztandar Choragwi

5. Stuzba przy sztandarze
6. Sztandar na maszcie

Msza swieta

Regulamin obozu harcerek

. Komenda obozu

. Teren obozu

. Uczestniczki

. Modlitwa i hejnat

. Forma obozowania

. Obowigzki Komendantki i Komendy Obozu
. Warta

. Stréj obozowy
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9. Sztandar i stuzba przy sztandarze

10. Raporty i zgtoszenia

11. Karnosé na obozie

12. Punktacja zastepéw

13. Alarm

14. Kapiel

15. Ognisko

16. Rozktad dnia

17. Tablica rozkazéw

18. Kapliczka obozowa
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1. Ksigzka kasowa
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Zestawienia roczne, okresowe i koncowe
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Uwagi ogo6lne
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Wytyczne dotyczace naszego podejscia do innych Organizacji
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